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CAPITOLUL I. ORGANIZAREA SI CONDUCEREA UNITATII SCOLARE

II.LPROCESUL DE INVATAMANT.STANDARDELE PROCESULUI DE
INVATAMANT
Art.1 In cadrul procesului de invatimant, cadrele didactice exercita asupra elevilor, in
mod constient si sistematic, un ansamblu de actiuni pentru formarea personalitatii acestora in
concordantd cu cerintele idealului educational prevazut de Legea Educatiei Nationale si

respectandu-se prevederile din Statutul elevului, aprobat prin ordin al ministrului educatiei
nationale.

1) Tn procesul instructiv — educativ rolul conducitor il are cadrul didactic care
conduce acest proces potrivit obiectivelor activitatii;

2) Tn procesul instructiv — educativ cadrul didactic interactioneaza si conlucreaza cu
elevii, dezvoltand un real parteneriat cu acestia;

3) Predarea este activitatea profesorului de comunicare a cunostintelor, de organizare,
coordonare si stimulare a activitatii elevilor in vederea asigurdrii unui cadru
adecvat formarii personalitatii acestora;

4) Invatarea inglobeazi totalitatea actiunilor si deprinderilor pe care trebuie si le
intreprindd/dezvolte elevul in procesul de invatamant.

Art.2 Procesul instructiv — educativ se realizeaza prin activitati curriculare (lectii, ore
de laborator) si extracurriculare (cercuri, formatii artistice, echipe sportive etc.).

1) Personalul didactic are dreptul de utilizare a tuturor echipamentelor din dotare, care
le sunt necesare in procesul instructiv — educativ si pentru propria perfectionare
(calculatoare, copiatoare, aparaturda audio-video etc.) cu condifia asigurarii
consumabilelor necesare. Pentru activitatile realizate in cadrul comisiilor
metodice, scoala trebuie sa asigure consumabilele.

2) Toate cadrele didactice din liceu au datoria de a se preocupa de conservarea si
imbunatatirea bazei materiale a scolii si de a utiliza, cu responsabilitate, resursele
materiale din dotare. Este interzisa folosirea in interes personal a materialelor
didactice si a echipamentelor aflate in dotarea scolii.

Art.3 In invitimant se urmareste realizarea competentelor disciplinare, dezvoltarea
creativitatii, abilitatilor de comunicarea ale elevilor si formarea atitudinilor fundamentale ale
elevilor Competentele disciplinare constau in capacitati de munca intelectuald (proprii unei
gandiri sistematice). Atitudinile fundamentale constau in comportamente necesare integrarii
n activitatea socio — economica, in formarea de atitudini fata de propria persoana si societate.

Art.4 Notele si absentele se inregistreaza in catalog numai cu cerneala albastra si in
catalogul electronic. Data notei este in conformitate cu orarul clasei si reprezinta ziua in care
elevul a prezentat profesorului raspunsurile solicitate.



1.2. STRUCTURA ANULUI SCOLAR

Art.5 (1) Anul scolar incepe la 1 septembrie si se incheie la 31 august din anul
calendaristic urmator

(2) Structura anului scolar, respectiv perioadele de desfasurare a cursurilor, a
vacantelor si a sesiunilor de evaluari, examene si concursuri nationale se stabilesc prin ordin
al ministrului educatiei si cercetarii.

(3) In situatii obiective, cum ar fi epidemii, intemperii, calamitati, alte situatii
exceptionale, cursurile scolare fata in fatd pot fi suspendate pe o0 perioada determinata,
potrivit reglementarilor aplicabile.

(4) Suspendarea cursurilor se poate face, dupa caz:

a) la nivelul unor formatiuni de studiu - grupe/clase din cadrul unitatii de invatamant,
precum si la nivelul unitatii de invatamant - la cererea directorului, in baza hotararii
consiliului de administratie al unitatii, cu informarea inspectorului scolar general, respectiv
cu aprobarea inspectorului scolar general si informarea Ministerului Educatiei si Cercetarii;

b) la nivelul grupurilor de unitati de invatamant din judetul Prahova - la cererea
inspectorului scolar general, cu aprobarea ministerului;

c) la nivel regional sau national, prin ordin al ministrului educatiei si cercetarii ca
urmare a hotararii comitetului judetean pentru situatii de urgenta, respectiv. Comitetul
National pentru Situatii de Urgenta (CIJSU/CNSU), dupa caz.

(5) Suspendarea cursurilor este urmata de masuri privind parcurgerea integrald a
programei scolare prin modalitati alternative stabilite de consiliul de administratie al unitatii
de invatamant.

(6) Tn situatii exceptionale, ministrul educatiei si cercetirii poate emite instructiuni si
cu alte masuri specifice Tn vederea continuarii procesului educational.

(7) Reluarea activitatilor didactice care presupun prezenta fizica a anteprescolarilor,
prescolarilor si a elevilor in unitatile de invatamant preuniversitar se realizeaza cu respectarea
prevederilor legale in vigoare.

(8) In situatii exceptionale, inclusiv pe perioada declaririi stirii de urgenta/alerta,
Ministerul Educatiei si Cercetarii elaboreaza si aproba, prin ordin al ministrului, metodologia-
cadru de organizare si desfasurare a activitatilor prin intermediul tehnologiei si al internetului.

Art 6. Deschiderea cursurilor se realizeaza in mod festiv pe baza unui program
special, in prima zi a anului scolar. In situatii obiective, cum ar fi epidemii, intemperii,
calamitati, alte situatii exceptionale, se va organiza un program special, conform normelor in
vigoare.

Incheierea cursurilor se marcheaza prin festivitatea de premiere a elevilor merituosi
prilej cu care se atribuie diplome si premii elevilor clasati pe primele locuri in clasele
respective si mentiuni celor care s-au distins in diferite ocazii. Premiile se atribuie conform
,»Regulamentului de organizare si functionare a unitdfilor de invatdmant preuniversitar de
stat”. Dirigintii propun premii speciale si mentiuni, care se aproba de director. Dirigintii



claselor asigura completarea (scrierea) diplomelor. Festivitatea de premiere se organizeaza
dupa un program stabilit de Consiliul de administratie. Elevilor premianti care nu se prezinta
la festivitate le vor fi transmise diplomele. La festivitatea de premiere este obligatorie
prezenta dirigintilor (care inmaneaza diplomele) si a celorlalte cadre didactice. Participantii la
festivitatea de premiere pot pleca doar dupa incheierea acesteia. In situatii obiective, cum ar
fi epidemii, intemperii, calamitati, alte situatii exceptionale, festivitatea de premiere se poate
realiza si online, pe platforma scolii.

Pe parcursul festivitatilor de deschidere-inchidere, disciplina este asigurata de cadrele
didactice desemnate de Consiliul de administratie (care stabilesc dispunerea claselor) si de
profesorii diriginti ai claselor (acestia sunt obligati sa insoteasca elevii clasei sau sa
desemneze un inlocuitor).

1.3 PROGRAMUL SCOLAR. ORARUL SCOLAR

Art.7 (1) Colegiul National “Nichita Stanescu” functioneaza cu clase de invatamant
gimnazial si liceal, cursuri de zi, in baza aprobarilor date de Inspectoratul Scolar Judetean
Prahova.

(2) Constituirea claselor se face in functie de optiunile elevilor pe specializari, de media
de admitere in liceu, de limbile strdine studiate, de acceptarile elevilor fata de oferta
educationald a unitatii din Aria curricularda si Curriculum la decizia scolii, conform
procedurii.

Art.8 (1) La inscrierea in clasa a V-a si a IX-a, continuitatea studiului limbilor
moderne se asigura In functie de oferta educationald a liceului. Pentru a evita scindarea
excesivd a claselor In grupe de studiu a disciplinelor optionale sau a unor limbi moderne
(grupe de mai putin de 10 elevi), directorul poate interveni, la solicitarea scrisa a parintilor si a
elevilor, pentru inversarea ordinii de studiere a celor doua limbi moderne sau chiar pentru
schimbarea lor. Grupele de studiu cu cel putin 7 elevi vor fi aprobate de catre inspectoratul
scolar.

(2) Tn cazurile mentionate la alin. (1), conducerea unitatii de invatamant, In interesul
superior al elevului, poate sa asigure un program de sprijin pentru elevii care nu au studiat
limba moderna respectiva sau nu se afla la acelasi nivel de studiu cu ceilalti elevi din
clasd/grupa, cu ncadrarea in bugetul unitatii de invatamant.

Art.9

1) Tn cadrul Colegiului National ,Nichita Stinescu”, cursurile se desfasoara in doui
schimburi: 7,30- 13,30/14,30 si 12,30/13,30-19,30. Clasele de gimnaziu si clasele
a Xll-a functioneaza in programul de dimineatd. Pentru toate clasele, durata orelor
de curs este de 50 de minute cu pauze de 10 minute

2) In situatii obiective, cum ar fi epidemii, intemperii, calamititi, alte situatii
exceptionale, pentru a facilita procesul de dezinfectare, deplasarea elevilor navetisti,
seara, spre casa, Consiliul de administratie, cu informarea Inspectorului Scolar
General, poate aproba scurtarea orelor si a pauzelor cu 5 minute.



Art.10 Orarul liceului se intocmeste de Comisia de orar si se aproba in Consiliul de
administratie Tnainte de inceperea cursurilor.

1) Profesorul raspunde de intreaga activitate si de securitatea elevilor pe
parcursul celor 50 min.

2) Nerealizarea celor 50 de minute in totalitate atrage dupd sine taierea orei in
condica de catre director/director adjunct (care va scrie cu cerneala rosie ,,Ora
neefectuatd” si va semna). Aceasta echivaleazd cu o nota observatorie, atragand
dupa sine diminuarea corespunzatoare a salariului.

3) In condica de prezentd, profesorii scriu cu cerneald albastri. Directorul verifica
modul de completare a condicii si marcheaza cu cerneald rosie orele neefectuate
sau nesemnate. Sunt interzise orice alte consemnari in condica.

4) Profesorul este obligat sa consemneze absentele in catalog si sd colaboreze cu
profesorul diriginte al clasei pentru combaterea absenteismului.

5) Profesorul este obligat sa semneze zilnic in condica de prezenta. Nesemnarea
condicii de prezentd constituie abatere si se sanctioneaza prin notd observatorie.



Art.11 Activitdtile extracurriculare (pregdtirea suplimentara, cercurile, activitatile cultural
artistice, sportive etc.) se desfidsoara in afara orarului scolii, cu exceptia cazurilor bine
motivate, cu aprobarea scrisa a directorului.

1) Conducatorii activitatilor extracurriculare (cu exceptia pregatirilor suplimentare) le
vor consemna zilnic in procesul verbal. Pregatirile suplimentare vor fi consemnate
zilnic, conform formularului existent, iar elevii vor semna pentru prezenti. In
cazul desfasurarii online, cadrul didactic va realiza doar procesul verbal, unde va
specifica numarul de elevi participanti.

2) Organizarea, evidenta si raspunderea pentru aceste activitati revine Consiliului
pentru curriculum,

3) Dupa orice activitate extracurriculara profesorii realizeaza un raport scurt asupra
activitatii respective in care vor consemna tipul, tema activitatii, numarul elevilor
participanti, numele profesorilor / altor persoane implicate si o scurtd evaluare.
Raportul se depune la responsabilul Comisiei dirigintilor.

4) Pentru activitatile ce se desfasoara in afara teritoriului liceului, profesorul diriginte
/ consilier al clasei va realiza instructajul pentru asigurarea securitatii elevilor, va
intocmi Tntreaga documentatic necesara: tabel nominal de luare la cunostintd a
normelor de securitate, declaratii ale parintilor, cererea avizatd de conducerea
liceului, alte documente solicitate de 1SJ Ph.

Art. 12 Ordinea si disciplina se asigura de catre cadrele didactice, personalul auxiliar,
profesorii de serviciu si conducerea scolii.

1.4 PLANURI CADRU DE iINVATAMANT. PROGRAME. MANUALE SCOLARE

Art.13 Intreaga activitate desfasurati de profesori cu elevii la clasi se realizeaza pe
baza cunoasterii temeinice si respectdrii obligatorii a prevederilor planurilor cadru si
programelor scolare, aprobate de M.E.C.S. (pentru orele din trunchiul comun) si a optiunilor
elevilor pe baza ofertei scolii (pentru disciplinele optionale). Comisia pentru curriculum are
obligatia de a elabora programele pentru disciplinele optionale pentru anul scolar viitor si a
obtine aprobarea I.S.J.PH.

Art.14 Respectarea numarului de ore pentru fiecare disciplina (de trunchi comun sau
optional), a continutului programelor si parcurgerea integrala si ritmicd a materiei sunt
obligatorii pentru toti profesorii. Nerespectarea acestor cerinte, predarea la un nivel scazut sau

ege v,

se sanctioneaza conform prevederilor Statutului personalului didactic.

Art.15 Materia de studiu prevazuta in programele scolare se repartizeaza pe lectii prin
planificarile curriculare anuale si planificarile calendaristice semestriale care se intocmesc de
profesori pentru fiecare obiect si clasa Thaintea inceperii cursurilor. Structura planificarilor este
stabilita de fiecare cadru didactic, conform solicitarilor IS] PH. Semestrial, se intocmeste
planificarea calendaristica, pe teme / lectii si ore. Fiecare cadru didactic prezinta planificarile
directorului adjunct pentru vizare administrativa, in cel mult 2 saptamani de la inceperea

fiecarui semestru._Directorul adjunct verifica lunar stadiul parcurgerii programei.

Art.16 In scoald se vor utiliza numai manuale si auxiliare didactice aprobate de
M.E.C.S. Auxiliarele didactice vor fi achizitionate conform procedurii proprii.



I.5.MANAGEMENTUL UNITATILOR DE INVATAMANT

Art.17. Managementul Colegiului National "Nichita Stianescu" este asigurat in
conformitate cu prevederile legale.

1) Colegiului National "Nichita Stanescu" este condus de consiliul de administratie,
de director si de director adjunct.

2) Pentru Tndeplinirea atributiilor ce 1i revin, conducerea unitatii de invatamant se
consultd, dupa caz, cu toate organismele interesate: consiliul profesoral,
reprezentantii organizatiilor sindicale afiliate federatiilor sindicale reprezentative
la nivel de sector de activitate Tnvatamant preuniversitar, care au membri in
unitate, consiliul reprezentativ al parintilor si asociatia parintilor, consiliul scolar al
elevilor, sucursalele asociatiilor reprezentative ale elevilor, autoritatile
administratiei publice locale.

3) Directorul unitatii de invatamant este presedintele consiliului de administratie;

4) Cadrele didactice care au copii in unitatea de invatamant nu pot fi desemnate ca
membri reprezentanti ai parintilor in consiliul de administratie al unitatii de
invatamant, cu exceptia situatiei in care consiliul reprezentativ al paringilor si
asociatia de parinti, acolo unde exista, nu pot desemna alti reprezentanti.

Art.18 Consultanta si asistenta juridicad pentru unitatile de Tnvatimant se asigura, la
cererea directorului, de catre inspectoratele scolare, prin consilierul juridic. In situatia in care
asistenta juridicd nu poate fi asiguratd de consilierul juridic al ISJ PH, scoala poate angaja un
avocat care va fi remunerat de la capitolul venituri proprii.

Art.19 Procesele verbale intocmite la fiecare sedinta a consiliilor profesorale vor
consemna ordinea de zi, absentele motivate sau nu, hotararile adoptate. Vor fi semnate de cei
prezenti, iar cei absenti vor semna ulterior de luare la cunostinta.

Art.20 Fiecare comisie va avea un regulament de functionare propriu avizat de
Consiliul de administratie, un plan de munca ce se va realiza semestrial, aprobat de Consiliul

de administratie. Dupa aprobarea lor, acestea devin obligatorii. Neindeplinirea
responsabilitatilor ce revin conform acestor documente constituie abatere si se sanctioneaza cu
nota observatorie de catre director si Consiliul de administratie.



1.6 TIPUL SI CONTINUTUL DOCUMENTELOR MANAGERIALE

Art. 21 Pentru optimizarea managementului unitatii de invatdmant conducerea acesteia
elaboreaza documente manageriale, astfel:

1)  documente de diagnoza,
2) documente de prognoza;
3) documente manageriale de evidenta.

1) Documentele de diagnoza ale unitatii de invatamant sunt:
a) rapoartele anuale ale comisiilor si compartimentelor din unitatea de invatamant;
b) raportul anual de evaluare interna a calitatii.

Conducerea unitatii de invatamant/directorul poate elabora si alte documente de
diagnoza, dedicate unor domenii specifice de interes, care sa contribuie la dezvoltarea
institutionala si la atingerea obiectivelor educationale.

Raportul anual asupra activititii desfasurate se Iintocmeste de catre
director/directorul adjunct. Raportul este prezentat, de catre director, spre validare, consiliului
de administratie. Validarea raportului anual are loc la inceputul anului scolar urmator.

Rapoartele anuale de activitate sunt facute publice pe site-ul unitdfii de invatamant
sau, 1n lipsa acestuia, prin orice alta forma si prin transmiterea unui exemplar catre comitetul
reprezentativ al parintilor i asociatia de parinti, acolo unde exista, fiind documente care
contin informatii de interes public.

Raportul anual de evaluare internd (RAEI) se intocmeste de cdtre comisia pentru
evaluarea si asigurarea calitatii, se valideaza de cétre consiliul de administratie, la propunerea
coordonatorului comisiei, si se prezinta, spre analiza, consiliului profesoral.

2) Documentele de prognoza ale unitatii de invatamant realizate pe baza
documentelor de diagnoza ale perioadei anterioare sunt:

a) planul de dezvoltare institutionala;
b) planul managerial (pe an scolar);
¢) programul de dezvoltare a sistemului de control managerial.

(2) Directorul poate elabora si alte documente de prognoza, in scopul optimizarii
managementului unitatii de invatamant.

(3) Documentele de prognoza se transmit, in format electronic, comitetului
reprezentativ al parintilor si asociatiei de parinti, acolo unde exista, fiind documente
care contin informatii de interes public.

(1) Planul de dezvoltare institutionala constituie documentul de prognoza pe termen
lung si se elaboreaza de catre 0 echipa coordonata de catre director, pentru o perioada
de 3-5 ani. Acesta contine:



a) prezentarea unitatii: istoric si Starea actuala a resurselor umane, materiale si
financiare, relatia cu comunitatea locala si organigrama;

b) analiza de nevoi, alcatuita din analiza mediului intern (de tip SWOT) si analiza
mediului extern (de tip PESTE);

C) viziunea, misiunea si obiectivele strategice ale unitatii;

d) planificarea tuturor activitatilor unitatii de invatamant, respectiv activitati
manageriale, obiective, termene, stadii de realizare, resurse necesare, responsabilitati,
indicatori de performanta si evaluare.

(2) Planul de dezvoltare institutionald, se dezbate si se avizeaza de catre consiliul
profesoral si se aproba de catre consiliul de administratie. Planificarea strategica, este
elaborat, pentru o perioada de 3-5 ani, de catre 0 echipa coordonata de catre director, in
colaborare cu partenerii scolii, si se aproba de catre consiliul de administratie.

(3) Planul managerial constituie documentul de actiune pe termen scurt si se
elaboreaza de catre director pentru o perioada de un an scolar.

(4) Planul managerial contine adaptarea directiilor de actiune ale ministerului si
inspectoratului scolar la specificul unitatii, precum si a obiectivelor strategice ale
planului de dezvoltare institutionala la perioada anului scolar respectiv.

(5) Planul managerial se dezbate si se avizeaza de catre consiliul profesoral si se
aproba de catre consiliul de administratie.

(6) Directorul adjunct intocmeste propriul plan managerial conform fisei postului, in
concordantd cu planul managerial al directorului si cu planul de dezvoltare
institutionalastatul de functii;

Directorul ia masurile necesare, in conformitate cu legislatia in vigoare, pentru
elaborarea si/sau dezvoltarea sistemului de control intern managerial, inclusiv a
procedurilor formalizate pe activitati. Planul de dezvoltare a sistemului de control
intern managerial va cuprinde obiectivele, actiunile, responsabilitatile, termenele,
precum si alte componente.

3) Documentele manageriale de evidenta sunt:
a) statul de functii;
b) organigrama unitatii de invatamant;
C) schema orard a unitatii de invatamant;
d) planul de scolarizare.

.7.DIRECTORUL

Art.22 (1) Directorul exercita conducerea executiva a unitatii de invatamant, in conformitate
cu legislatia in vigoare.



(2) Functia de director in unitatile de invatamant de stat se ocupa, conform legii, prin concurs
public, sustinut de catre cadre didactice titulare, membre ale corpului national de experti n
management educational. Concursul pentru ocuparea functiei de director se organizeaza
conform metodologiei aprobate prin ordin al ministrului educatiei si cercetarii.

(3) Pentru asigurarea finantarii de baza, a finantarii complementare si a finantarii suplimentare,
dupa promovarea concursului, directorul incheie contract de management administrativ-
financiar cu primarul unitatii administrativ-teritoriale n a carei raza teritoriala se afla unitatea
de invatamant. Contractul de management administrativ-financiar poate fi modificat exclusiv
prin act aditional, cu acordul partilor semnatare.

(4) Directorul incheie contract de management educational cu inspectorul scolar general.
Contractul de management educational poate fi modificat exclusiv prin act aditional, cu acordul
partilor semnatare.

(5) Pe perioada exercitarii mandatului, directorul nu poate detine, conform legii, functia de
presedinte sau vicepresedinte Tn cadrul unui partid politic, la nivel local, judetean sau national.

(6) Directorul unitatii de invatamant de stat poate fi eliberat din functie la propunerea motivata a
consiliului de administratic al inspectoratului scolar, la propunerea a 2/3 dintre membrii
consiliului de administratie al unitatii de invatamant sau la propunerea consiliului profesoral, cu
votul a 2/3 dintre membri. Tn aceastd ultima situatie este obligatorie realizarea unui audit de
catre inspectoratul scolar. Rezultatele auditului se analizeaza in consiliul de administratie al
inspectoratului scolar. In functie de hotararea consiliului de administratie al inspectoratului
scolar, inspectorul scolar general emite decizia de eliberare din functie a directorului unitatii de
invatamant.

(7) n cazul vacantirii functiilor de director si director adjunct din unititile de invitimant,
conducerea interimara este asiguratd, pana la organizarea concursului, dar nu mai tarziu de
sfarsitul anului scolar, de un cadru didactic titular, numit prin detasare in interesul
invatamantului, prin decizia inspectorului scolar general, Tn baza avizului consiliului de
administratie al inspectoratului scolar si cu acordul scris al persoanelor solicitate.

Art.23 (1) Tn exercitarea functiei de conducere executiva, directorul are urmatoarele atributii:

a) este reprezentantul legal al unitatii de invatamant si realizeaza conducerea executiva a
acesteia,;

b) organizeaza intreaga activitate educationala;
c) raspunde de aplicarea legislatiei in vigoare, la nivelul unitatii de invatamant;

d) asigura corelarea obiectivelor specifice unitatii de invatamant cu cele stabilite la nivel
national si local,

e) coordoneaza procesul de obtinere a autorizatiilor si avizelor legale necesare functionarii
unitatii de invatamant;
f) asigura aplicarea si respectarea normelor de sanatate si de securitate in munca;

g) prezinta anual raportul asupra calitatii educatiei din unitatea de invatamant; raportul este
prezentat in fata consiliului de administratie, a consiliului profesoral, in fata comitetului
reprezentativ al parintilor si a conducerii asociatiei de parinti, acolo unde exista; raportul este



adus la cunostinta autoritatilor administratiei publice locale si a inspectoratului scolar judetean
si postat pe site-ul unitatii de invatamant, in termen de maximum 30 de zile de la data Tnceperii
anului scolar.

(2) Tn exercitarea functiei de ordonator de credite, directorul are urmatoarele atributii:

a) propune consiliului de administratie, spre aprobare, proiectul de buget si raportul de executie
bugetara;

b) raspunde de Tncadrarea in bugetul aprobat al unitatii de invatamant;

c) face demersuri pentru atragerea de resurse extrabugetare, cu respectarea prevederilor legale;
d) raspunde de gestionarea bazei materiale a unitatii de invatamant.

(3) Tn exercitarea functiei de angajator, directorul are urmitoarele atributii:

a) angajeaza personalul din unitate prin incheierea contractului individual de munca;

b) intocmeste, conform legii, fisele posturilor pentru personalul din subordine;

c) raspunde de evaluarea periodica, formarea, motivarea personalului din unitate;

d) propune consiliului de administratie vacantarea posturilor, organizarea concursurilor pe post
si angajarea personalului;

e) aplica prevederile metodologiei-cadru privind mobilitatea personalului didactic din
invatamantul preuniversitar, precum si prevederile altor acte normative, elaborate de minister.

(4) Alte atributii ale directorului sunt:

a) propune inspectoratului scolar, spre aprobare, proiectul planului de scolarizare, avizat de
consiliul de administratie;

b) coordoneaza activitatea de elaborare a ofertei educationale a unitatii de invatamant si 0
propune spre aprobare consiliului de administratie;

c) coordoneaza activitatea de colectare a datelor statistice pentru sistemul national de indicatori
pentru educatie, pe care le transmite inspectoratului scolar, si raspunde de introducerea datelor
in Sistemul informatic integrat al invatamantului din Roménia (SIHR);

d) propune consiliului de administratie, spre aprobare, regulamentul intern si regulamentul de
organizare si functionare a unitatii de invatamant;

e) stabileste componenta nominald a formatiunilor de studiu, in baza hotararii consiliului de
administratie;

f) elaboreaza proiectul de incadrare cu personal didactic de predare, precum si statul de
personal didactic auxiliar si nedidactic si le supune, spre aprobare, consiliului de administratie;

g) numeste, dupa consultarea consiliului profesoral, in baza hotararii consiliului de
administratie, profesorii diriginti la clase, precum si coordonatorul pentru proiecte si programe
educative scolare si extrascolare;

h) emite, in baza hotararii consiliului de administratie, decizia de numire a cadrului didactic,
membru al consiliului clasei, care preia atributiile profesorului diriginte, in conditiile Tn care
acesta este indisponibil pentru o perioada de timp, din motive obiective (codiriginte);



J) emite, in baza hotararii consiliului de administratie, decizia de constituire a comisiilor din
cadrul unitatii de invatamant;

J) coordoneaza comisia de intocmire a orarului cursurilor unitatii de invatamant si il propune
spre aprobare consiliului de administratie;

k) propune consiliului de administratie, spre aprobare, calendarul activitatilor educative al
unitatii de invatamant;
I) emite, in baza hotararii consiliului de administratie, decizia de aprobare a regulamentelor de

functionare ale cercurilor, asociatiilor stiintifice, tehnice, sportive si cultural-artistice ale
elevilor din unitatea de invatamant;

m) elaboreaza instrumente interne de lucru, utilizate Tn activitatea de indrumare, control si
evaluare a tuturor activitatilor, care se desfasoara in unitatea de invatamant si le supune spre
aprobare consiliului de administratie;

n) asigurd, prin responsabilul comisiei pentru curriculum, aplicarea planului de invatamant, a
programelor scolare si a metodologiei privind evaluarea rezultatelor scolare;

0) controleaza, cu sprijinul responsabilului comisiei pentru curriculum, calitatea procesului
instructiv-educativ, prin asistente la ore si prin participari la diverse activitati educative
extracurriculare si extrascolare;

p) monitorizeaza activitatea de formare continua a personalului din unitate;

g) monitorizeaza activitatea cadrelor didactice debutante si sprijind integrarea acestora in
colectivul unitatii de invatamant;

I) consemneaza zilnic in condica de prezenta absentele si intarzierile personalului didactic si ale
salariatilor de la programul de lucru;

S) 1si asuma, alaturi de consiliul de administratie, rezultatele unitatii de invatamant;
t) numeste si controleaza personalul care raspunde de stampila unitatii de invatamant;
u) raspunde de arhivarea documentelor unitatii de invatamant;

v) raspunde de intocmirea, eliberarea, reconstituirea, anularea, completarea si gestionarea
actelor de studii, precum si de Tntocmirea, eliberarea, reconstituirea, anularea, completarea,
modificarea, rectificarea si gestionarea documentelor de evidenta scolara;

w) aproba procedura de acces in unitatea de invatamant al persoanelor din afara acesteia,
inclusiv al reprezentantilor mass-mediei, in conditiile stabilite prin regulamentul de organizare
si functionare al unitatii de invatamant. Reprezentantii institutiilor cu drept de indrumare si
control asupra unitatilor de invatamant, precum si persoanele care participa la procesul de
monitorizare si evaluare a calitatii sistemului de invatamant au acces neingradit in unitatea de
invatamant;

X) asigura implementarea hotararilor consiliului de administratie;

y) propune spre aprobare consiliului de administratie suspendarea cursurilor la nivelul unor
formatiuni de studiu -grupe/clase sau la nivelul unitatii de invatamant, in situatii obiective, cum
ar fi epidemii, intemperii, calamitati, alte situatii exceptionale;



z) coordoneaza activitatile realizate prin intermediul tehnologiei si al internetului la nivelul
unitatii de Invatamant si stabileste, Tn acord cu profesorii diriginti si cadrele didactice,
modalitatea de valorificare a acestora.

(5) Directorul indeplineste alte atributii stabilite de catre consiliul de administratie, potrivit
legii, si orice alte atributii rezultand din prevederile legale in vigoare si contractele colective de
munca aplicabile.

(6) Pentru realizarea atributiilor sale, directorul se consulta cu reprezentantii organizatiilor
sindicale reprezentative la nivel de sector de activitate invatamant preuniversitar care au
membri in unitatea de invatamant si/sau, dupa caz, cu reprezentantii salariatilor din unitatea de
invatamant, in conformitate cu prevederile legale.

(7) Directorul are obligatia de a delega atributiile catre directorul adjunct sau catre un alt cadru
Neindeplinirea acestei obligatii constituie abatere disciplinara si Se sanctioneaza conform legii.
Tn situatii exceptionale (accident, boald si altele asemenea) in care directorul nu poate delega
atributiile, directorul adjunct sau un alt cadru didactic, membru al consiliului de administratie,
desemnat anterior pentru astfel de situatii de catre acesta, preia atributiile directorului.

Art.24 n exercitarea atributiilor si a responsabilititilor stabilite in conformitate cu
prevederile art. 23, directorul emite decizii si note de serviciu.

Art.25 (1) Drepturile si obligatiile directorului unitatii de invatamant sunt cele prevazute de
legislatia Tn vigoare, de prezentul regulament, regulamentul de organizare si functionare a
unitatii de invatamant, de regulamentul intern si de contractele colective de munca aplicabile.

(2) Perioada concediului anual de odihna al directorului se aproba de catre inspectorul scolar
general.

1.8. DIRECTORUL ADJUNCT

Art.26 1) In activitatea sa, directorul Colegiului National ,,Nichita Stinescu” este ajutat de un
director adjunct.

Art.27 (1) Functia de director adjunct al unitatii de invatamant de stat se ocupa, conform legii,
prin concurs public, sustinut de catre cadre didactice titulare, membre ale corpului national de
experti Tn management educational. Concursul pentru ocuparea functiei de director adjunct se
organizeaza conform metodologiei aprobate prin ordin al ministrului educatiei si cercetarii.

(2) Directorul adjunct al unitatii de invatamant de stat poate fi eliberat din functie la propunerea
motivata a consiliului de administratie al inspectoratului scolar, la propunerea a 2/3 dintre
membrii consiliului de administratie al unitatii de invatamant sau la propunerea consiliului
profesoral, cu votul a 2/3 dintre membri. Tn aceastd ultimi situatie este obligatorie realizarea
unui audit de catre inspectoratul scolar. Rezultatele auditului se analizeaza de catre consiliul de
administratie al inspectoratului scolar si, Tn baza hotararii acestuia, inspectorul scolar general
emite decizia de eliberare din functie a directorului adjunct al unitatii de invatamant.

Art.28 (1) Directorul adjunct isi desfasoara activitatea in baza unui contract de management
educational, anexa la metodologie si indeplineste atributiile stabilite prin fisa postului, anexa la
contractul de management educational, precum si atributiile delegate de director pe perioade
determinate.



(2) Directorul adjunct exercita, prin delegare, toate atributiile directorului, in lipsa acestuia.

Art.28 (1) Perioada concediului anual de odihna al directorului adjunct se aproba de catre
directorul unitatii de invatamant.

(2) Rechemarea din concediu a directorului adjunct se poate realiza de catre directorul unitatii
de invatamant sau de catre inspectorul scolar general.

(3) In perioada exercitarii mandatului, directorul adjunct al unitatii de invitimant nu poate
detine, conform legii, functia de presedinte si vicepresedinte Tn cadrul unui partid politic la nivel
local, judetean sau national.

(4)  Directorul adjunct isi desfasoara activitatea in subordinea directorului liceului, care Ti
elaboreaza fisa postului, Ti evalueaza activitatea si 1i acorda calificativul anual; acesta raspunde
n fata directorului, a Consiliului profesoral, a Consiliului de administratie si a organelor de
indrumare, evaluare si control, pentru activitatea proprie, conform fisei postului.

(5) Directorul adjunct raspunde de activitatea educativa scolara si extragcolara din unitatea
de invatamant si indeplineste atributiile delegate de catre director pe perioade
determinate, precum si pe cele stabilite prin fisa postului si prin Regulamentul Intern al
liceului gi preia toate prerogativele directorului, in lipsa acestuia.

1.9 ORGANISME FUNCTIONALE SI RESPONSABILITATI ALE CADRELOR
DIDACTICE

Consiliul profesoral
Art.29. Consiliul profesoral este organismul de management si decizie al activitatii
scolare in domeniile: curricular, extracurricular, al programelor si activitatilor educative, al
acordarii premiilor §i sanctiunilor atat pentru elevi cat si pentru profesori. Este organizat si
functioneaza conform art. 27 din Regulamentul de organizare si functionare a unitatilor de
invatamant preuniversitar si are atributiile prezentate in articolul 37 al acestui Regulament.

Art.30. Consiliul profesoral este format din totalitatea cadrelor didactice de
conducere si de de predare din unitatea de Tnvatamant. Presedintele consiliului profesoral
este directorul.

Art.31. Consiliul profesoral se intruneste lunar sau de cate ori este nevoie, la
propunerea directorului sau la solicitarea a minimum 1/3 din numarul personalului didactic
de predare.

Art.32. Personalul didactic de conducere si de predare are dreptul sa participe la
toate sedintele consiliilor profesorale din unitatea de Tnvatamént si are obligatia de a
participa la sedintele consiliului profesoral din unitatea de Tnvatamant unde declara, n
scris, la inceputul fiecarui an scolar, ca are norma de baza. Absenta nemotivata de la
sedintele consiliului profesoral din unitatea de Tnvatamant unde are norma de baza se
considera abatere disciplinara.

Pentru o absentd nemotivatd, cadrul didactic va depune cu numar de inregistrare la
secretariat o nota explicativa si va fi depunctat cu 2 puncte la fisa de autoevaluare/evaluare.



Pentru doud absente nemotivate, cadrul didactic va primi sanctiunea ,,avertisment
scris”.

Pentru trei absente nemotivate (sau mai multe), cadrul didactic va fi pus in discutia
comisiei de disciplind pentru stabilirea sanctiunii.

Art.33. Hotararile se adopta prin vot deschis sau secret, cu cel putin jumatate plus
unu din numarul total al membrilor consiliului profesoral cu norma de baza in unitate si
sunt obligatorii pentru personalul unitatii de nvatamant, precum si pentru copii, elevi,
parinti/tutori/reprezentanti legali. Modalitatea de vot se stabileste la inceputul sedintei.

Art.34. Directorul unitatii de Tnvatamant numeste, prin decizie, secretarul
consiliului profesoral, ales de consiliul profesoral. Secretarul are atributia de a redacta
lizibil si inteligibil procesele-verbale ale sedintelor consiliului profesoral.

Art.34. La sconsiliului profesoral, directorul poate invita, in functie de tematica
dezbatuta, personalul didactic auxiliar si/sau personalul nedidactic din unitatea de
Tnvatamant, reprezentanti desemnati ai parintilor, ai consiliului elevilor, ai autoritatilor
administratiei publice locale si ai operatorilor economici si ai altor parteneri educationali. La
sedintele consiliului profesoral pot participa si reprezentantii organizatiilor sindicale
reprezentative la nivel de sector de activitate Tnvatamant preuniversitar care au membri in
unitate.

Art.34. La sfarsitul fiecarei sedinte a consiliului profesoral, toti participantii au
obligatia sa semneze procesul-verbal de sedinta.

Art.35 Procesele-verbale se scriu in registrul de procese-verbale al consiliului
profesoral. Registrul de procese-verbale se numeroteaza pe fiecare pagina si se inregistreaza. Pe
ultima pagina, directorul unitatii de invatamant semneaza pentru certificarea numarului
paginilor registrului si aplica stampila unitatii de invatamant.

Art.36 Registrul de procese-verbale al consiliului profesoral este nsotit de un dosar care
contine anexele proceselor-verbale (rapoarte, programe, informari, tabele, liste, solicitari,
memorii, sesizari etc.), numerotate si indosariate pentru fiecare sedinta. Registrul si dosarul se
pastreaza intr-un fiset securizat, ale carui chei se gasesc la secretarul si la directorul unitatii de
Tnvatamant.

Documentele consiliului profesoral sunt:

1) tematica si graficul sedintelor consiliului profesoral;
2) convocatoare ale consiliului profesoral;
3) registrul de procese-verbale al consiliului profesoral, insotit de dosarul
cu anexele proceselor - verbale.
Art.37. Consiliul profesoral are urmatoarele atributii:

a) analizeaza, dezbate si valideaza raportul general privind starea si calitatea
Tnvatamantului din unitatea de Tnvatamant, care se face public;

b) alege, prin vot secret, reprezentantii personalului didactic in consiliul de
administratie;

c) dezbate, avizeaza si propune consiliului de administratie, spre aprobare, planul de
dezvoltare institutionala al unitatii de invatamant;



d) dezbate si aproba rapoartele de activitate anuale, precum si eventuale completari sau
modificari ale acestora;

e) aproba raportul privind situatia scolara semestriala si anuala prezentat de fiecare
diriginte, precum si situatia scolara dupa incheierea sesiunilor de amanari, diferente si
corigente;

f) hotaraste asupra tipului de sanctiune disciplinara aplicata elevilor care savarsesc
abateri, potrivit prevederilor prezentului regulament si ale regulamentului de organizare si
functionare a unitatii de invatamant si ale statutului elevului;

g) propune acordarea recompenselor pentru elevi si pentru personalul didactic din
unitatea de invatamant, conform reglementarilor in vigoare;

h) valideaza notele la purtare mai mici de 7;

i) avizeaza oferta de curriculum la decizia scolii pentru anul scolar urmator si o propune
spre aprobare consiliului de administratie;

J) avizeaza proiectul planului de scolarizare;

k) valideaza fisele de autoevaluare ale personalului didactic al unitatii de invatamant, in
baza carora se stabileste calificativul anual,

I) propune consiliului de administratie programele de formare continua si dezvoltare
profesionala ale cadrelor didactice;

m) dezbate si avizeaza regulamentul de organizare si functionare a unitatii de invatamant;

n) dezbate, la solicitarea ministerului, a inspectoratului scolar sau din proprie initiativa,
proiecte de acte normative si/sau administrative cu caracter normativ, care reglementeaza
activitatea la nivelul sistemului national de invatamant, formuleaza propuneri de modificare
sau de completare a acestora;

0) dezbate probleme legate de continutul sau organizarea actului educational din
unitatea de invatamant si propune consiliului de administratie masuri de optimizare a
acestuia;

p) alege, prin vot secret, cadrele didactice membre ale comisiei pentru evaluarea si
asigurarea calitatii, in conditiile legii;

q) indeplineste, in limitele legii, alte atributii stabilite de consiliul de administratie,
precum si orice alte atributii potrivit legislatiei Tn vigoare si contractelor colective de
munca aplicabile;

r) propune eliberarea din functie a directorului unitatii de invatamant, conform legii.

Art.38. Cvorumul necesar pentru intrunirea in sedinta consiliului profesoral este de
2/3 din numarul total al membrilor, cadre didactice de conducere, de predare, cu norma de
baza Tn unitatea de invatamant.

Art.39. Hotararile se iau prin vot deschis sau secret, in functic de optiunea
membrilor, cu cel putin jumatate plus unul din numarul total al membrilor si sunt
obligatorii pentru intregul personal al unitatii de invatamant.

Art. 40. n situatii obiective, cum ar fi calamitati, intemperii, epidemii, pandemii,
alte situatii exceptionale, sedintele consiliului profesoral se pot desfasura on-line, prin
mijloace electronice de comunicare, in sistem de videoconferinta

CONSILIUL DE ADMINISTRATIE

Art.41. Consiliul de administratie este organul de decizie al activitatii scolare n



domeniile: administrativ, al programelor de dezvoltare ale liceului, in dezvoltarea relatiilor de
parteneriat cu comunitatea locala, politica salariala, financiara, de personal, etc.

Este format conform Ordinului 4619 din 22.09.2014, publicat in Monitorul Oficial
696/2014.

Art.42. Atributile Consiliului de administratie sunt:

1) Aproba tematica si graficul sedintelor;

2) Aproba ordinea de zi a sedintelor;

3) Stabileste responsabilitatile membrilor consiliului de administratie si proceduri de lucru;

4) Aproba regulamentul intern si regulamentul de organizare si functionare a unitatii de
invatamant cu respectarea prevederilor legale;

5) Isi asuma, aldturi de director, raspunderea publica pentru performantele unititii de
invatamant;

6) Particularizeaza, la nivelul unitatii de invatamant, fisa-cadru a postului de director adjunct,
elaborata de inspectoratul scolar;

7) Particularizeaza, la nivelul unitatii de invatamant, contractul educational tip, aprobat prin
ordin al ministrului educatiei nationale, in care sunt inscrise drepturile si obligatiile reciproce
ale unitatii de invatamant si ale parintilor, In momentul inscrierii anteprescolarilor,
prescolarilor sau a elevilor;

8) Valideaza statul de personal pentru toate categoriile de personal din unitate, care urmeaza a
fi transmis spre aprobare inspectoratului scolar la inceputul fiecarui an scolar si ori de cate
ori apar modificari;

9) Valideaza raportul general privind starea si calitatea invagamantului din unitatea de
invatamant preuniversitar si promoveaza masuri ameliorative;

10) Aproba comisia de elaborare a proiectului de dezvoltare institutionala, precum si comisiile
de revizuire a acestuia; aproba proiectul de dezvoltare institutionald si modificarile ulterioare
ale acestuia, precum si planul managerial al directorului;

11) Adopta proiectul de buget al unitatii de invatamant, tindnd cont de toate cheltuielile
necesare pentru buna functionare a unitatii de invatdmant, astfel cum sunt acestea prevazute
in legislatia Tn vigoare si contractele colective de munca aplicabile; proiectul de buget astfel
adoptat se inregistreaza la ordonatorul superior de credite;

12) Intreprinde demersuri ca unitatea de invitimant si se incadreze in limitele bugetului
alocat;

13) Avizeaza executia bugetara la nivelul unitatii de invatdmant si raspunde, impreuna cu
directorul, de Tncadrarea in bugetul aprobat, conform legii;

14) Aproba modalitatile de realizare a resurselor extrabugetare ale unitatii de invatamant si
stabileste utilizarea acestora in concordanta cu planurile operationale din proiectul de
dezvoltare institutionala si planul managerial pentru anul in curs; resursele extrabugetare
realizate de unitatea de invatamant din activitati specifice (inchirieri de spatii, activitati de
microproductie etc.), din donatii, sponsorizari sau din alte surse legal constituite raiméan in
totalitate la dispozitia acesteia;

15) Aproba utilizarea excedentelor anuale rezultate din executia bugetului de venituri si
cheltuieli ale activitatilor finantate integral din venituri proprii, reprotate in anul calendaristic
urmator, cu aceeasi destinatic sau pentru finalizarea altor cheltuieli ale unitatii de
invatamant;

16) Avizeaza planurile de investitii;



17) Stabileste taxele de scolarizare pentru invatamantul particular preuniversitar si pentru cel
postliceal de stat, nefinantat de la buget, conform normelor legale in vigoare;

18) Aproba acordarea burselor scolare, conform legislatiei in vigoare;

19) Aproba acordarea premiilor pentru personalul unitatii de invatamant, in conformitate cu
prevederile legale in vigoare;

20) In unitatile de invatimant particular, avizeaza drepturile salariale si extrasalariale ale
directorilor si directorilor adjuncti, precum si salarizarea personalului din unitate, in
conformitate cu prevederile legii si ale contractului individual de munca;

21) Aproba acoperirea integrald sau partiald a cheltuielilor de deplasare si de participare la
manifestari stiintifice in tard sau straindtate pentru personalul didactic, in limita fondurilor
sau din fonduri extrabugetare;

22) Aproba, lunar, decontarea cheltuielilor aferente navetei cadrelor didactice din unitatea de
invatamant, in baza solicitarilor depuse de acestea,;

23) Aproba proceduri elaborate la nivelul unitatii de invatamant;

24) Propune, spre aprobare, inspectoratului scolar infiintarea centrului de documentare si
informare, a bibliotecii scolare in unitatea de invatamant;

25) Aproba curriculumul la decizia scolii cu respectarea prevederilor legale

26) Aproba orarul cursurilor din unitatea de invatimant;
27) Aproba masuri de optimizare a procesului didactic, propuse de consiliul profesoral;

28) Stabileste componenta si atributiile comisiilor pe domenii de activitate din unitatea de
invatamant;

29) Aproba programul de pregatire si evaluare pentru formatiunile de studiu cu frecventd
redusa;

30) Aproba tipurile de activitati educative extrascolare care se organizeaza in unitatea de
invatamant, durata acestora, modul de organizare si responsabilitatile stabilite de consiliul
profesoral;

31) Aproba proiectul de incadrare, intocmit de director, cu personal didactic de predare,
precum si schema de personal didactic auxiliar si nedidactic;

32) Aproba repartizarea personalului didactic de predare pentru clase/grupe
33) Desemneaza coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare;

34) Organizeaza concursul pentru ocuparea posturilor didactice auxiliare si nedidactice,
aproba comisiile in vederea organizdrii si desfdsurarii concursului, valideazd rezultatele
concursurilor si aprobad angajarea pe post, in conditiile legii;

35) Avizeaza comisiile In vederea organizarii si desfasurarii concursului pentru ocuparea
posturilor didactice auxiliare si nedidactice la nivelul consortiului scolar;

36) Realizeaza anual evaluarea activitatii personalului conform prevederilor legale;

37) Avizeaza, la solicitarea directorului unitatii de invatamant, pe baza recomandarii
medicului de medicina muncii, realizarea unui examen medical de specialitate, Tn cazurile de
inaptitudine profesionald de naturd psihocomportamentald, pentru salariatii unitatii de
invatamant;

38) Avizeaza, la solicitarea a jumatate plus unu din membrii consiliului de administratie, pe



baza recomandarii medicului de medicina muncii, realizarea unui examen medical de
specialitate, In cazurile de inaptitudine profesionala de natura psihocomportamentald, pentru
director si director adjunct;

39) Indeplineste atributiile de incadrare si mobilitate a personalului didactic de predare
prevazute de Metodologia-cadru de miscare a personalului didactic in Tnvatamantul
preuniersitar;

40) Aproba modificarea, suspendareca si incetareca contractului individual de munca al
personalului din unitate;

41) Propune eliberarea din functie a directorului unitatii de invatamant cu votul a 2/3 dintre
membrii consiliului de administratie al unitatii de invatamant sau la propunerea consiliului
profesoral, cu votul a 2/3 dintre membrii acestuia, §i comunicd propunerea inspectoratului
scolar;

42) Propune eliberarea din functie a directorului unitdtii de invatimént particular si
confesional, cu votul a 2/3 din membri, $i comunicd propunerea persoanei juridice
fondatoare pentru emiterea deciziei de eliberare din functie;

43) Aproba fisa individuald a postului pentru fiecare salariat, care constituie anexa la
contractul individual de munca, si o revizuieste, dupa caz;

44) Aproba perioadele de efectuare a concediului de odihna ale tuturor salariatilor unitatii de
invatamant preuniversitar, pe baza cererilor individuale scrise ale acestora, in functie de
interesul invatamantului si al celui in cauza, tinand cont de calendarul activitatilor unitatii de
invatamant si al examenelor nationale;

45) Aproba concediile salariatilor din unitatea de invatamat, conform reglementarilor legale in
vigoare, contractelor colective de munca aplicabile si regulamentului intern;

46) Indeplineste atributiile previazute de legislatia in vigoare privind rispunderea disciplinara
a elevilor, personalului didactic de predare, didactic auxiliar si nedidactic din unitatea de
invatdmant;

47) Aproba, in conditiile legii, pensionarea personalului din unitatea de invatamant;

48) Aproba, in limita bugetului alocat, participarea la programe de dezvoltare profesionald a
angajatilor unitatii de Tnvatamant;

49) Administreaza baza materiala a unititii de invatamant.

50) Consiliul de administratie al unitatii de invatamant indeplineste toate atributiile stabilite
prin lege, metodologii, acte administrative cu caracter normativ si contracte colective de
munca aplicabile.

Art.43. Membrii Consiliului de administratie coordoneaza si raspund de domenii de
activitate, pe baza delegarii de sarcini realizate de director, prin decizie.;

Art.44Personalul didactic de predare care face parte din Consiliul de administratie
este ales de consiliul profesoral, la propunerea directorului sau a celorlalti membrii ai
acestuia, dintre cadrele didactice care au calitafi manageriale si performante profesionale
deosebite.

Art45. La sedintele Consiliului de administratie participa, fara drept de vot, cu
statut de observator, liderul sindical sau o alta persoana delegata de sindicat din unitatea de
invatamant. Punctul de vedere al liderului sindical/persoanei delegate se mentioneaza in
procesul-verbal al sedintei.

Art.46. Presedintele Consiliului de administragie numeste prin decizie secretarul
Consiliului de administratie, care are atributia de a redacta lizibil si inteligibil procesele-
verbale ale sedintelor.



Art.47.. La sfarsitul fiecarei sedinte a Consiliului de administratie, toti membrii si
invitatii, daca existd, au obligatia sd semneze procesul verbal, Incheiat cu aceastd ocazie.
Directorul raspunde de acest lucru. Lipsa cvorumului de semnaturi anuleaza valabilitatea
punerii in aplicare a hotararilor sedintei respective.

Art.48. Procesele-verbale se scriu Tn Registrul de procese-verbale al Consiliului de
administratie, care se Inregistreaza in unitatea de Invatamant pentru a deveni document
oficial, se leaga si se numeroteaza. Pe ultima foaie, directorul stampileaza si semneaza,
pentru autentificarea numarului paginilor si a registrului.

Art.49. Registrul de procese-verbale al Consiliului de administratie este insotit, in
mod obligatoriu, de dosarul care contine anexele proceselor-verbale (rapoarte, programe,
informari, tabele, liste, solicitari, memorii, sesizari etc.). Cele doua documente oficiale,
registrul si dosarul, se pastreaza in biroul directorului, intr-un fiset securizat, ale carui chei
se gasesc la presedinte si la secretarul consiliului.

Art.50. Consiliul de administratie se intruneste lunar sau ori de céte ori considera
necesar directorul sau o treime din membrii acesturia si este legal constituit in prezenta a cel
putin doud treimi din numarul membrilor sii. Consiliul de administratie este convocat si la
solicitarea a 2/3 din membrii Consiliului elevilor, sau a jumatate plus unu din membrii
Consiliului reprezentativ al parintilor/Asociatiei de parinti.

Hotararile Consiliului de administratie se iau prin vot, cu jumatate plus unul din
numarul membrilor prezenti.

1) Hotérarile privind angajarea, motivarea, evaluarea, recompensarea, raspunderea
disciplinara si disponibilizarea personalului didactic se iau la nivelul unitatii de
invatamant de catre consiliul de administratie, cu votul a 2/3 din totalul
membrilor.

2) In situatii exceptionale, in care hotararile consiliului de administratie nu pot fi luate
conform lit.(a), la urmatoarea sedinta cvorumul de sedintd necesar adoptarii este de
jumatate plus unu din membrii consiliului de administratie, iar hotararile consiliului
de administratie se adopta cu 2/3 din voturile celor prezenti.

Art.51. Hotararile privind bugetul si patrimoniul unitatii de invatamant se iau cu
majoritatea din totalul membrilor consiliului de administratie.rt.52. Consiliul de
administratie poate emite hotarari in conditiile in care sunt prezent{i minimum jumatate plus
unu din totalul membrilor, exceptand situatiile prevazute la alineatele 1) si 2)

Art.53. Hotararile consiliului de administratie care vizeaza personalul din unitate, cum
ar fi procedurile pentru ocuparea posturilor, restrangerea de activitate, acordarea calificativelor,
aplicarea de sanctiuni si altele asemenea, se iau prin vot secret.

Art.54. Directorul unitatii de invatamant emite deciziile conform hotararilor consiliului
de administratie. Lipsa cvorumului unei sedinte, conduce la nulitatea hotararilor luate in
sedinta respectiva.

CONSILIUL PENTRU CURRICULUM

Art55. - (a) Consiliul pentru curriculum este alcatuita din: presedinte, secretar,



membrii: cate un responsabil pentru fiecare disciplind, desemnat de director.

Subcomisii:

1. Subcomisia pentru perfectionare si formare continua:

2. Subcomisia pentru ritmicitatea notdrii si frecventa:

3.Subcomisia pentru intocmirea orarului scolii

(b) Directorul unitatii emite decizia de constituire pentru anul scolar respectiv.

(c) Activitatea profesorilor din disciplind/specialitate este coordonatd de membrul

disciplinei din comisie, numit de director si validat de consiliul de administratie al unitatii.

Membrii consiliului de administratie vor avea ca atributii monitorizarea activitatii pe arii

curriculare.

Atributiile presedintelui comisiei de curriculum sunt urmatoarele

Art. 56 — Asigura documentele curriculare oficiale (planuri-cadru, ghiduri

metodologice, manuale etc.)

Art. 57 - Asigurd aplicarea planului-cadru de Invatamant ce se realizeaza prin

elaborarea ofertei curriculare.

Art. 58 — Se ingrijeste de asigurarea bazei logistice pentru activitatile curriculare si

extracurriculare.

Art. 59 — Asigura organizarea si desfasurarea examenelor Evaluare 11, IV, VI, Evaluare

Nationala, Bacalaureat si a examenelor de corigenta si de incheierea situatiilor scolare

Art. 60 — Asigurd organizarea si desfasurarea examenelor de atestat, vizeaza tematica

acestora conform procedurii

Art. 61 — Asigura fundamentarea dezvoltdrii locale de curriculum pe baza experientei,

resurselor umane ale scolii si specificul comunitar

Art. 62 - Asigura consultanta cadrelor didactice in domeniul curricular

Art. 63 — Asigura coerenta Intre curriculumul national dintre diferitele discipline si

rezolva conflicte de prioritate profesori si discipline in interesul elevilor si al unitatii scolare

Art. 64. Atributiile membrilor-cadre didactice din comisie sunt urmatoarele:

1. stabilesc modalitatile concrete de implementare a curriculumului national, adecvate
specificului unitatii de Invatdmant si nevoilor educationale ale elevilor, in vederea
realizarii potentialului maxim al acestora si atingerii standardelor nationale;

2. elaboreaza oferta de curriculum la decizia scolii §i o propun spre dezbatere
consiliului profesoral; curriculumul la decizia scolii cuprinde si oferta stabilita la
nivel national;

3. elaboreaza programe de activitati semestriale si anuale, menite sa conduca la
atingerea obiectivelor educationale asumate si la progresul scolar al elevilor;

4. consiliaza cadrele didactice debutante, in procesul de elaborare a proiectarii
didactice si a planificarilor semestriale;

5. elaboreaza instrumente de evaluare si notare;

6. analizeaza periodic performantele scolare ale elevilor;

7. monitorizeaza parcurgerea programei la fiecare clasd si modul in care se realizeaza
evaluarea elevilor la disciplina

8. organizeaza, in functie de situatia concretd din unitatea de Tnvatdmant, activitati de
pregatire speciala a elevilor cu ritm lent de invatare, ori pentru examene/evaluari si
concursuri scolare;

9. organizeaza activitati de formare continud si de cercetare - actiuni specifice unitatii
de invatamant, lectii demonstrative, schimburi de experienta etc.;

10. implementeaza standardele de calitate specifice;



11. realizeaza si implementeaza proceduri de imbunatatire a calitatii activitatii didactice;

12. propun, la inceputul anului scolar, cadrele didactice care predau la fiecare

formatiune de studiu;

13. orice alte atributii decurgand din legislatia in vigoare si din regulamentul de

organizare si functionare al unitatii.

14. efectueaza asistente la ore;

15. elaboreaza, semestrial si anual, la cererea directorului, informari asupra activitatii

disciplinei, pe care o prezinta in consiliul profesoral;

16. indeplineste orice alte atributii stabilite de consiliul de administratie.

Art. 65 Subcomisia pentru perfectionare si formare continud are urmatoarele atributii:

(1) Informare

a) se documenteaza privind legislatia in vigoare referitoare la perfectionarea/formarea
continud a personalului didactic din scoala;

b) se documenteaza privind legislatia in vigoare referitoare la perfectionarea/ formarea
continua a personalului didactic din invatamantul preuniversitar;

c) accesibilizeaza si faciliteaza accesul la informatie pentru toate cadrele didactice din
unitatea de Invatamant;

d) consulta zilnic site-ul 1SJ - pagina inspectorului pentru perfectionare si informeaza
personalul didactic din scoalda cu privire la noutatile aparute pe site, concomitent cu
recomandarea consultarii site-ului de catre toate cadrele didactice;

e) disemineaza toate informatiile din domeniu referitoare la perfectionarea/ formarea
continud a personalului didactic din invatamantul preuniversitar;

f) organizeaza la nivelul unitdtii de invatamant un punct de informare unde se va gasi
toatd legislatia In vigoare privind perfectionarea/formarea continua a personalului didactic din
invatamantul preuniversitar, calendarul activitatilor de perfectionare prin grade didactice si
examenul national de definitivat, pentru anul scolar in curs, precum si toate documentele
referitoare la perfectionarea/ formarea continua a cadrelor didactice, transmise de catre ISJ
scolii sau postate pe site- pagina inspectorului cu perfectionarea, CCD ( Oferta CCD cursuri
formare continua pentru anul scolar in curs etc.);

g) informeaza cadrele didactice din scoala privind documentele pe care trebuie sa le
transmita comisiei pentru perfectionare si formare continud din scoald;

h) realizeaza informari asupra activitatilor de perfectionare si formare continud a
cadrelor didactice in cadrul CP si CA din scoala;

1) intocmeste rapoarte referitoare la domeniul de responsabilitate catre inspectorul scolar
pentru dezvoltarea resursei umane din cadrul ISJ si echipa manageriald a institutiei de
invatamant, spre informarea acestora privind activitatea de perfectionare/ formarea continua a
cadrelor didactice din unitatea de invatamant;

J) intocmeste diferite tipuri de statistici solicitate de ISJ, CCD sau MEN, referitoare la
activitatea de perfectionare/formare continud si transmite, In timp util inspectoratului scolar,
impreuna cu directorul unitétii de Tnvatamant statisticile Intocmite.

(2) Organizare/coordonare

a) alcatuieste baza de date privind situatia perfectiondrii prin grade didactice si alte
modalitati de perfectionarea/ formarea continud, perfectionarea o datd la 5 ani (cu respectarea
metodologiei de formare continud) si cursuri de formare continud a cadrelor didactice din
unitatea de invatamant (macheta se afla postata pe site- perfectionare)

b) organizeaza si coordoneaza participarea personalului didactic din unitatea de
invatdmant la activititile de formare continud organizate la diferite niveluri (ISJ, CCD,



universitati, colegii, etc.) In conformitate cu prevederile Legii educatiei, cu modificarile si
completarile ulterioare, ale Metodologiei formarii continue a personalului didactic din
invatamantul preuniversitar (Anexa la OMECTS nr.5561/2011, cu modificarile si completarile
ulterioare), ale OMECTS nr.5562/2011 si ale Calendarului perfectionarii prin grade didactice,
respectiv a Calendarului activitatilor pentru examenul de definitivare in invatamant, pentru
sesiunea curentd, precum si a Calendarului activitatilor pentru fiecare tip de grad didactic,
elaborat la nivelul ISJ, pentru anul scolar curent.

C) intocmeste pentru fiecare cadru didactic, o fisd individuala de formare continua, fisa
care va fi actualizatd anual si va fi inclusd in dosarul subcomisiei pentru perfectionare/formare
continud a cadrelor didactice, constituita la nivelul scolii.

d) organizeaza si coordoneaza activitati de diseminare a cunostintelor, metodelor si
practicilor pedagogice dobandite de profesori prin participarea la stagii de formare continua,
burse de studiu in tara si strainatate (aceste activitati vor fi consemnate si in rapoartele realizate
periodic la solicitarea ISJ sau echipei manageriale din scoald).

e) sprijina echipa manageriald din unitatea de invatamant in desfasurarea unor actiuni de
analiza, identificare si stabilire a nevoii de formare a personalului didactic din scoala
(informatiile legate de nevoile de formare identificate si stabilite la nivelul unitatii de
invatamant vor fi aduse la cunostinta CCD si consemnate 1n rapoartele de activitate).

f) coordoneaza, la solicitarea conducerii scolii, monitorizarea impactului produs de
programele de formare continua asupra calitatii educatiei .

g) promoveaza la nivelul scolii, impreuna cu echipa manageriald, oferta CCD cuprinzand
cursurile de formare continua pentru anul scolar In curs, orientdnd cadrele didactice spre acele
cursuri de formare care vin in Intdmpinarea nevoilor de formare identificate la nivelul scolii, in
vederea asigurdrii calitdtii educatiei.

(3) Consiliere si consultanta

a) consiliaza cadrele didactice din scoald pe probleme de perfectionare/formare continua si
colaboreaza cu echipa manageriala a scolii pe aceasta problematica.

b) solicitd consiliere/consultantd, atunci cand considera necesar, inspectorului pentru
dezvoltarea resursei umane din cadrul ISJ.

c) faciliteazd comunicarea intercolegiald la nivelul scolii, formarea si dezvoltarea unei culturi
organizationale specifice, relationarea scolii cu alte institutii §i organizatii, cu scopul asigurarii
unei imagini pozitive a scolii in comunitate si la nivelul judetului.

d) deprinde si foloseste tehnica observarii i analizei lectiilor/ activitatilor sustinute de cadrele
didactice, cu scopul imbunatatirii procesului de predare/invatare/evaluare, prin consiliere
colegiala.

(4) Formare

a) participa la activitatile de perfectionare/formare continud organizate la diferite niveluri- ISJ,
CCD, universitati, colegii, asociatii sau ONG-uri ce au ca scop Imbunatatirea
perfectiondrii/formarii continue a cadrelor didactice;

b) realizeaza, in colaborare cu echipa manageriald, activititi de diseminare a informatiilor
primate in cadrul cursurilor de formare continud, instruirilor, intalnirilor organizate de diferite
institutii abilitate in domeniu.

(5) Monitorizare

a) realizeaza, Tmpreund cu echipa manageriala a scolii, monitorizarea participarii cadrelor
didactice la activitatile de perfectionare/formare continud organizate la nivelul scolii.

b) monitorizeaza, Impreund cu echipa manageriala a scolii, activitdtile desfasurate la nivelul
scolii in scopul promovarii bunelor practici.



(6) Evaluare
a) realizeaza, mpreund cu echipa managerialda a scolii, evaluarea activitifii de
perfectionare/formare continua:
- de proces- pentru programele de perfectionare/formare continud aflate in derulare la nivelul
unitatii de Invatamant
- de produs, pentru produsele finale ale formarii continue, reflectate in activitatea didactica;
- de valorizare a bunelor practici
b) popularizeaza rezultatele evaluarii realizata, la nivelul colectivului didactic, in cadrul CA si
CP, in vederea identificarii unor solutii pentru imbunatatirea activitatii de perfectionare/ formare
continud si a calitatii educatiei la nivelul unitatii de Invatamant.
Art. 65 Atributiile subcomisiei privind ritmicitatea notarii si frecventa

a) Monitorizarea notarii ritmice a elevilor din clasele V-XII invatamant de zi:

o Monitorizarea numarului de note acordat fiecarui elev in concordantd cu numarul
de ore alocat disciplinei respective;

o Diversificarea metodelor si instrumentelor de evaluare;

o Colaborarea cu dirigintii pentru realizarea unei bune monitorizari,

o Realizarea unor scurte informdri lunare privind ritmicitatea notarii, masurile
luate de catre profesori, precum si prezentarea acesteia catre conducerea scolii;

o Programarea corectd a lucrdrilor de verificare pe clase, pentru evitarea
aglomerarii elevilor;

o Verificarea existentei unei concordante intre notele trecute pe lucrdrile scrise si a
notelor trecute in catalog;

o Constituirea legala a mediei semestriale si a celei anuale;

o Verificarea situatiei de promovare, a celei de repetentie sau abandon scolar in
cazul fiecarui elev, inainte de prezentarea acestei situatii, spre validare, in sedinte
ale consiliului profesoral;

o Realizarea unor rapoarte anuale

b) Monitorizarea frecventei:

¢ se intruneste la solicitarea dirigintilor sau a conducerii scolii, ori de cate ori este nevoie;

e distribuie formulare de raportare a absentelor dirigintilor;

e centralizeaza si raporteaza situatia absentelor la CJRAE

e monitorizeaza cazurile severe de absenteism si propune solutii de ameliorare;

e informeaza periodic sau in cazul unor situatii grave conducerea liceului (Consiliul de
administratie), medicul, psihologul si Consiliul reprezentativ al parintilor despre situatia
absenteismului in scoala;

e colaboreaza cu familiile elevilor care au un numar mai mare de absente;

e intocmeste planul de masuri pentru prevenirea/gestionarea cazurilor de abandon si risc
de abandon scolar;

e colecteaza datele despre fiecare caz de abandon scolar si risc de abandon scolar;

e Tnainteaza spre discutie catre C.P. si C.A. cazurile de abandon si risc de abandon scolar;

e Intocmeste un dosar cu documente justificative pentru masurile luate de scoala: procese-
verbale, informari scrise ale parintilor/reprezentantilor legali, protocoale sau procese-
verbale Tn urma sesizarii si conlucrarii cu Politia locala, Primaria (Serviciul de Asistenta
Sociald), ONG-uri, Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului);

e realizeaza raport anual.



Art. 66 Atributiile subcomisiei privind realizarea orarului si planificarea profesorilor de
serviciu

- Intocmeste orarul claselor si verifica schemele orare ale tuturor claselor;

- Completeaza orarul (cand este cazul) cu orele de recuperare sau de pregatire suplimentara a
elevilor;

- Afiseaza orarul si asigura transmiterea la clase a acestuia;

- Responsabilul cu serviciul la nivelul scolii intocmeste graficul profesorilor de serviciu la
nivelul scolii;

- Afiseaza la loc vizibil graficul profesorilor de serviciu,

- Sesizeaza conducerea scolii despre eventualele nereguli aparute in efectuarea serviciului pe
scoald;

Art. 67 — Dosarul comisiei de curriculum trebuie sa cuprinda:

a) copie dupa decizia de constituire, pe care se face mentiunea “conform cu originalul” si
se semneaza directorul scolii;

b) planurile-cadru si OM prin care sunt aprobate;

c) OM prin care sunt aprobate programele scolare pe baza carora se lucreaza - programele
scolare pentru clasele gimnaziale, liceale (in format digital);

d) proceduri specifice de lucru - centralizarca CDS optional la nivel de scoala -
chestionarele prin care s-a stabilit disciplina optionala;

e) programa pentru disciplina optionala - figele de avizare a disciplinelor optionale;

f) rezultatele la evaluarea de la clasa a VIII/ bacalaureat - chestionare asupra stabilirii
satisfactiei beneficiarilor privind CDS;

g) suporturile de curs pentru disciplinele optionale (in format digital);

h) schemele orare ale claselor;

i) oferta curriculara elaboratd de Consiliul pentru Curriculum, aprobatd de Consiliul
Profesoral si de ISJ;

J) tematica, procedura de organizare si sustinere a examenelor de atestat, precum si
calendarul desfasurarii atestatelor;

K) procesele-verbale ale sedintelor consiliului;

I) alte documente specifice;

m) rapoartele de activitate asupra activitatii disciplinelor (anual);

n) procese verbale incheiate la fiecare activitate desfasurata.

Art 68. Dosarul subcomisiei pentru perfectionare si formare continua trebuie sa

cuprinda:

a) fisa de atributii a responsabilului comisiei de perfectionare/formare continua;

b) acte normative sau extrase din cadrul acestora cuprinzand prevederile legislative care
reglementeaza activitatea de perfectionare/formare continud a cadrelor didactice din
invatamantul preuniversitar (in format letric sau/si digital);

€) materiale informative transmise de ISJ sau de MEN;

d) fise individuale de formare continua-digitale;

e) baza de date privind perfectionarea/formarea continua a cadrelor didactice in ultimii 5
ani-digital;

f) planul institutional de formare profesionala;

g) lista personalului didactic propus pentru perfectionarea periodicd o data la 5 ani
(stabilita Tn urma analizei activitatii de perfectionare/formare continua a fiecarui cadru
didactic din scoald)



a)
b)

h) tabel nominal cuprinzand cadrele didactice inscrise la grade didactice (nume si prenume-
cu mentiunea numelui avut fnainte de casatorie, gradul didactic la care este Inscris,
specializarea, seria 1n care este inscris, centrul de perfectionare, observatii );

i) tabel nominal cuprinzand cadrele didactice inscrise la definitivat (daca este cazul);

j) raport de activitate semestrial si anual privind activitatea de perfectionare/formare
continud desfasurata de subcomisie la nivelul scolii;

K) procese-verbale de la activitatile comisiei.

Art. 69 Dosarul subcomisiei pentru ritmicitatea notarii si frecventa va contine
Informarea cadrelor didactice cu privire la metodologia de completare a cataloagelor scolare
Informare privind completarea cataloagelor scolare si a ritmicitatii notarii elevilor in urma
verificdrilor efectuate

Art.70. Consiliul pentru curriculum este compus din responsabilii pe discipina

desemnati, directorii scolii, profesorul consilier. Presedintele Consiliului este directorul
adjunct.

ORGANE DE LUCRU

Art.71. Organele de lucru sunt urmatoarele:

COMISII PERMANENTE

1.

2.

3.

COMISIA PENTRU SITUATII DE URGENTA, SECURITATE, SANATATEA iN
MUNCA

COMISIA PENRU EVALUAREA SI ASIGURAREA CALITATH iN
INVATAMANTUL PREUNIVERSITAR

COMISIA PENTRU FRECVENTA, PREVENIREA SI ELIMINAREA VIOLENTEI,
A FAPTELOR DE CORUPTIE SI DISCRIMINATORII iN MEDIUL SCOLAR SI
PROMOVAREA INTERCULTURALITATII

COMISIA DE CONTROL MANAGERIAL INTERN

. COMISIA DE MANAGEMENT si MONITORIZARE SIITR

COMISII TEMPORARE

NS s

COMISIA DE SELECTIE A OFERTELOR:

COMISIA DE RECEPTIE BUNURI

COMISIA DE INVENTARIERE

COMISIA DE CASARE, DE CLASARE $1 VALORIFICARE A MATERIALELOR
REZULTATE

COMISIA PENTRU AJUTOARE SOCIALE, PENSII SI ACORDAREA BURSELOR
PENTRU ELEVI

Art.72.

1) Comisiile se constituie anual, Consiliul de administratie putdnd decide formarea si a
altor comisii, iar sefii comisiilor sunt numiti de Consiliul de administratie.

2) Fiecare comisie va detine o mapa care va confine:

v" dosarul de procese-verbale, structura comisiei



v" regulamentul de functionare al comisiei si alte acte normative privind activitatea
comisiei

v planurile de activitate

v’ rapoartele de analiza a activitatii

v’ alte materiale.

Mapa este administratd de responsabilul comisiei si va fi pastratd la dispozitia
directorului.

Comisia pentru coordonarea proiectelor si programelor educative

Art.73 Comisia pentru coordonarea proiectelor si programelor educative are
urmatoarele atributii:

1) Comisia educativa coordoneaza activitatea educativa

2) Comisia educativa se constituie la inceputul fiecarui an scolar

3) Responsabilul comisiei educative este consilierul educativ

4) Comisia educativa se intruneste de douda ori pe semestru si de cate ori
responsabilul sau echipa manageriala considera necesar

5) Comisia educativa coordoneaza activitatea Consiliilor claselor, Comisiei pentru
burse si a Consiliului elevilor

6) Comisia educativa coordoneaza parteneriatele, organizeaza colaborarea liceului

cu alti factori educationali: familia, comunitatea locala, parinti etc.

Comisia dirigintilor
Art.74 Comisia dirigintilor este alcatuitd din dirigintii tuturor claselor.

1) Consiliul de administratie desemneaza seful comisiei dirigintilor si cate un
responsabil pe fiecare ciclu / an de studiu (gimnaziu, IX, X, XI, XII).
2) Comisia dirigintilor are urmatoarele responsabilitati:
v' conform fisei ISJ PH / MEN;
v" coordoneaza activitatea Consiliilor claselor;
v colaboreaza cu Comisia pentru burse, Consiliului elevilor;

Art.75

1) Profesorul diriginte / consilier educativ al clasei raspunde si coordoneaza intreaga
activitate educativd a clasei.

2) Pentru activitatea de diriginte, cadrul didactic primeste o indemnizatie, conform
legii.

3) Un cadru didactic poate indeplini atributiile de profesor diriginte, la o singura clasa.

4) Profesorii diriginti sunt numiti, anual, de catre directorul unitatii de invatamant, in
baza hotararii Consiliului de administratie, dupa consultarea consiliului profesoral.



eqge vy

principiul continuitatii, astfel incat clasa sa aiba acelasi diriginte pe parcursul unui
nivel de invatamant.Se numesc diriginti cadre didactice titulare sau suplinitori care
au cel putin 0 jumatate din norma didactica in unitatea de invatamant si care preda
la clasa respectiva.

Art.76

1) Activitatile specifice functiei de diriginte sunt prevazute intr-o anexa la fisa
postului cadrului didactic Investit cu aceasta responsabilitate.

2) Planificarea activitatilor dirigintelui se realizeaza, semestrial si anual, de catre
acesta, conform proiectului de dezvoltare institutionala si nevoilor educationale ale
colectivului de elevi pe care il coordoneaza si se avizeaza de catre directorul
adjunct sau directorul unitatii de invatdmant.

3) Profesorul diriginte isi proiecteaza si isi desfasoara activitatea potrivit sarcinilor
prevazute de planul anual de dezvoltare institutionala al unitatii de invatamant, in
acord cu particularitatile educationale ale clasei respective.

4) Profesorul diriginte desfasoara activitagi de suport educational, consiliere si
orientare profesionala pentru elevii clasei pe care o coordoneaza. Activitatile se
refera la:

a) teme stabilite Th concordanta cu specificul varstei, cu interesele sau solicitarile
elevilor, pe baza programelor scolare in vigoare elaborate pentru aria curriculara
"Consiliere siorientare™;

b) teme de educatie pentru sanatate si de promovare a unui stil de viata sanatos,
educatie rutierd, educatie civicd, educatia si pregdtirea antiinfractionala a
elevilor, protectie civild, educatie antiseismica, antidrog, prevenirea si
combaterea traficului de persoane, teme de prevenire a violentei, in
conformitate cu prevederile actelor normative si ale strategiilor nationale,
precum si in baza parteneriatelor stabilite de Ministerul Educatiei si Cercetarii
Stiintifice, in colaborare cu alte ministere, institutii si organizatii.

5) Dirigintele desfasoara activitati educative extrascolare, activitati pe care le stabileste
dupa consultarea elevilor si a parintilor, in concordanta cu specificul varstei si
nevoilor identificate pentru colectivul respectiv de elevi.

6) Activitatile de suport educational, consiliere si orientare profesionald sunt obligatorii si sunt
desfasurate de profesorul diriginte astfel:

a) in cadrul orelor din aria curriculara consiliere si orientare;

b) in afara orelor de curs, in situatia in care in planul-cadru nu este prevazuta ora de
consiliere si orientare. In aceasta situatie, dirigintele stabileste, consultind colectivul
de elevi, un interval orar in care se vor desfasura activitatile de suport educational,
consiliere si orientare profesionald, care va fi adus la cunostinta elevilor, parintilor si
celorlalte cadre didactice. Planificarea orei destinate acestor activitati se realizeaza
cu aprobarea directorului unitatii de Tnvatamant, iar ora respectiva se consemneaza in
condica de prezenta.



Se interzice schimbarea destinatiei orei_de suport educational, respective
substituirea acesteia cu alte ore de curs la diferite discipline. Tn cazul in care se_constati
ca orele de suport educational nu se desfisoaria conform planificirilor sau sunt inlocuite
cu alte ore de curs, cadrele didactice respective nu vor primi punctajul aferent din fisa
de evaluare.

Art.77.

1) Pentru a se asigura 0 comunicare constantad, promptd si eficientd cu parintii,
dirigintele realizeaza activitati de suport educational si consiliere pentru parinti, tutori
sau sustinatorii legali

2) Pentru realizarea unei comunicari constante cu parintii, tutorii sau sustinatorii legali,
profesorul diriginte stabileste o ord saptamanal in care este la dispozitia acestora, pentru
prezentarea situatiei scolare a elevilor, pentru discutarea problemelor educationale sau
comportamentale specifice ale acestora.

3) Planificarea orelor dedicate ntalnirilor dirigintilor cu parintii sau reprezentantii legali de la
fiecare formatiune de studiu se comunica elevilor si parintilor sau reprezentantilor legali ai
acestora si se afiseaza la avizier sau pe site-ul unitatii de invatamant. Intalnirea cu parintii sau
reprezentantii legali se recomanda a fi individuala, in conformitate cu o programare stabilita
in prealabil. La aceasta intdlnire, la solicitarea parintelui/reprezentantului legal sau a
dirigintelui, poate participa si elevul.

Nu se comunica pe e-mail sau telefonic informatii despre activitatea copilului, pentru a
se evita incidente cum ar fi comunicarea unor informatii si date personale catre alte
persoane, din greseala.

Tn activitatea de prelucrare a datelor cu caracter personal, dirigintele trebuie si se
preocupe de securitatea datelor si sa adopte masuri tehnice si organizatorice pentru a
impiedica o procesare neautorizati si nelegala si pierderea sau distrugerea accidentald a
datelor.

Art.78 Profesorul diriginte are urmatoarele atributii:
1. organizeaza si coordoneaza:

a) activitatea colectivului de elevi;

b) activitatea consiliului clasei;

C) intalniri cu parintii sau reprezentantii legali la inceputul si sfarsitul semestrului si ori de
cate ori este cazul;

d) actiuni de orientare scolard i profesionala pentru elevii clasei;

e) activitati educative si de consiliere;

f) activitati extracurriculare si extrascolare in unitatea de invatamant si in afara
acesteia, inclusiv activitatile realizate prin intermediul tehnologiei si al internetului.

2.  monitorizeaza:

a) situatia la invatatura a elevilor;

b) frecventa la ore a elevilor;

C) participarea si rezultatele elevilor la concursurile si competitiile scolare;

d) comportamentul elevilor in timpul activitatilor scolare si extrascolare;

e) participarea elevilor la programe sau proiecte si implicarea acestora in activitati de
voluntariat;



3. colaboreaza cu:

a) profesorii clasei si coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si
extrascolare pentru informarea privind activitatea elevilor, pentru solutionarea unor
situatii specifice activitatilor scolare si pentru toate aspectele care vizeaza procesul
instructiv-educativ, care-i implica pe elevi;

b) cabinetele de asistentd psihopedagogica, in activitati de consiliere si orientare a
elevilorclasei

¢) conducerea scolii, pentru organizarea unor activitati ale colectivului de elevi,
pentru initierea unor proiecte educationale cu elevii, pentru rezolvarea unor
probleme administrative referitoare la intretinerea si dotarea salii de clasa, inclusiv
in scopul pastrarii bazei materiale, pentru solutionarea unor probleme sau situatii
deosebite, aparute in legatura cu colectivul de elevi;

d) asociatia si comitetul de parinti, parintii sau reprezentantii legali pentru toate
aspectele care vizeazd activitatea elevilor si evenimentele importante la care
acestia participa si cu alti parteneri implicati in activitatea educativa scolard si
extrascolara;

e) compartimentul secretariat, pentru intocmirea documentelor scolare si a actelor de
studii ale elevilor clasei;

f) persoana desemnatd de conducerea unitatii de invatamant pentru gestionarea
Sistemului de Informatii Integrat al Invatiméantului din Romania (SIIIR), in
vederea completarii i actualizarii datelor referitoare la elevii clasei;

4.  Informeaza:

a) elevii si paringii, tutorii sau sustinatorii legali acestora despre prevederile
Regulamentului de organizare si functionare a unitatii de invatamant;

b) elevii si parintii acestora cu privire la reglementarile referitoare la examene/testari
nationale si cu privire la alte documente care reglementeaza activitatea si parcursul
scolar al elevilor;

C) parintii tutori sau sustinatori legali despre situatia scolara, despre comportamentul
elevilor, despre frecventa acestora la ore; informarea se realizeazd in cadrul
intalnirilor cu parintii, precum si in scris, ori de cate ori este nevoie;

d) parintii, tutorii sau sustinatorii legali in cazul in care elevul inregistreaza peste 10
absente nemotivate; informarea se face in scris;

e) parintii, tutorii sau sustinatorii legali, in scris, in legatura cu situatiile de corigenta,
sanctionarile disciplinare, neincheierea situatiei scolare sau repetentie;

f) indeplineste alte atributii stabilite de catre conducerea unitatii de invatamant, in
conformitate cu reglementarile in vigoare sau cu fisa postului.

Art.79. Profesorul diriginte are si alte atributii:

Profesorul diriginte mai are i urmatoarele atributii:
a) completeaza catalogul clasei cu datele de identificare scolara ale elevilor (nume,
initiala tatalui, prenume, numar matricol);
b) motiveaza absentele elevilor, in conformitate cu prevederile prezentului regulament
si ale regulamentului de organizare si functionare a unitatii de Invatdmant;
C) propune, in cadrul consiliului clasei si in consiliul profesoral, nota la purtare a
fiecarui elev, In conformitate cu reglementarile prezentului regulament;



d) aduce la cunostinta consiliului profesoral, pentru aprobare, sanctiunile elevilor
propuse de catre consiliul clasei, precum si propunerea de ridicare a sanctiunilor
privind scdderea notei la purtare;

e) pune in aplicare sanctiunile elevilor decise de consiliul profesoral in conformitate cu
prezentul regulament si statutul elevului;

f) incheie situatia scolara a fiecarui elev la sfarsit de semestru si de an scolar si o
consemneaza in catalog si in carnetul de elev;

g) realizeaza ierarhizarea elevilor la sfarsit de an scolar pe baza rezultatelor acestora;
h) propune consiliului de administratic acordarea de burse pentru elevi, in
conformitate cu legislatia in vigoare;

1) completeazd documentele specifice colectivului de elevi si monitorizeaza
completarea portofoliului educational al elevilor;

J) intocmeste calendarul activitatilor educative extrascolare ale clasei.

Consiliul Clasei

Art.80.

1) Consiliul clasei functioneaza in invatamantul gimnazial si liceal si este constituit
din totalitatea personalului didactic care preda la clasa respectiva, din cel putin un
parinte delegat al comitetului de parinti al clasei si din reprezentantul elevilor
clasei respective. Presedintele consiliului clasei este profesorul diriginte.

2) Consiliul clasei se intruneste cel putin 0 datd pe semestru. El se poate intalni ori
de cate ori situatia o impune, la solicitarea profesorului diriginte, a reprezentantilor
parintilor si ai elevilor. Consiliul clasei isi desfasoara activitatea la nivelul fiecarei
clase, avand urmatoarele obiective:

a) armonizarea activitatilor didactice cu nevoile educationale ale elevilor si cu
asteptarile parintilor;

b) evaluarea corecta a progresului scolar si comportamental al elevilor;

c) coordonarea interventiilor multiple ale echipei pedagogice, in vederea
optimizarii rezultatelor elevilor, 1Tn sensul atingerii obiectivelor
educationale, stabilite pentru colectivul clasei;

d) stabilirea si punerea in aplicare a modalitatilor de sprijinire a elevilor cu un
ritm lent de invétare;

e) organizarea de activitati suplimentare pentru elevii capabili de performante
scolare Tnalte.

Consiliul clasei are urmatoarele atributii:

1) analizeaza semestrial progresul scolar si comportamentul fiecarui elev;

2) stabileste masuri de asistenta educationald, atdt pentru elevii cu probleme de
invatare sau de comportament, cat si pentru elevii cu rezultate deosebite

3) stabileste notele la purtare pentru fiecare elev al clasei, in functie de
comportamentul acestora in Colegiul National "Nichita Stanescu" si in afara
acestuia, si propune consiliului profesoral validarea mediilor mai mici decat 7,00

4) propune recompense pentru elevii cu rezultate deosebite;

5) participa la intalniri cu parintii si elevii ori de cate ori este nevoie, la solicitarea
invatatorului/institutorului/profesorului pentru invatamantul primar/profesorului
diriginte sau a cel putin 1/3 dintre parintii elevilor clasei;



6) profesorului diriginte, din proprie initiativa sau la solicitarea directorului ori a
consiliului profesoral, dupa caz, sanctiunile disciplinare prevazute pentru elevi, in
conformitate cu legislatia in vigoare;

Hotararile consiliului clasei se adopta cu votul a jumatate plus 1 din totalul membrilor,

in prezenta a cel putin 2/3 din numarul acestora.

Hotarérile adoptate in sedintele consiliului clasei se inregistreaza in registrul de

procese-verbale ale consiliului clasei. Registrul de procese-verbale al consiliului clasei este
insotit in mod obligatoriu, de dosarul care contine anexele proceselor-verbale.

Documentele consiliului clasei sunt:

v’ tematica si graficul sedintelor consiliului clasei;

v' convocatoarele la sedintele consiliului clasei;

v" registrul de procese-verbale al consiliului clasei, insotit de dosarul cu anexele proceselor-
verbale

Comisia pentru prevenirea si combaterea violentei in mediul scolar

Art.81. La nivelul unitatii de invatamant functioneaza Comisia pentru prevenirea si
combaterea violentei in mediul scolar, conform Strategiei cu privire la reducerea fenomenului
de violenta in unitatile de invatamant.

Art.82. Componenta si atributiile Comisiei pentru prevenirea si combaterea violentei
in mediul scolar respecta reglementarile nationale in vigoare.

1) Componenta nominala a Comisiei pentru prevenirea $i combaterea violentei in
mediul scolar se stabileste prin decizia internd a directorului unitatii de invatdmant,
dupa discutarea si aprobarea ei in consiliul de administratie.

Art.83. Unitatea de invatdmant, in cadrul Comisiei pentru prevenirea si combaterea
violentei In mediul scolar, elaboreazd si adopta anual propriul Plan operational al unitatii
scolare privind reducerea fenomenului violentei in mediul scolar.

Art.84. In conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare, respectiv cu prevederile
Planului cadru de actiune pentru cresterea gradului de siguranta a elevilor si a personalului
didactic si prevenirea delincventei juvenile in incinta si in zonele adiacente unitatilor de
invatdmant, asigurarea unui mediu securizat in unitatea de Tnvatimant se realizeaza de catre
administratia publicd locald, institutii specializate ale Ministerului Afacerilor Interne,
inspectoratul scolar si respectiv unitatea de invatamant.

Art.85. Comisia pentru prevenirea si combaterea violentei in mediul scolar este
responsabila de punerea in aplicare, la nivelul unitatii de invatdmant, a prevederilor Planului
cadru de actiune pentru cresterea gradului de siguranta a prescolarilor/elevilor si a personalului

si prevenirea delincventei juvenile in incinta si In zonele adiacente unitatii de invatamant. In
acest sens, Comisia pentru prevenirea si combaterea violentei in mediul scolar:

a) are obligatia de a colabora cu autoritatile administratiei publice locale, cu
reprezentantii politiei si ai jandarmeriei pentru a creste siguranta n unitatea de
invatamant;



b) elaboreaza rapoarte privind securitatea prescolarilor/elevilor din unitatea de
invatamant respectiva;

) propune conducerii unitatii de invatamant masuri specifice, rezultate dupa analiza
factorilor de risc si a situatiei specifice, care sa aiba drept consecintd cresterea

gradului de sigurantd a prescolarilor/elevilor si a personalului din unitate si
prevenirea delincventei juvenile in incinta si in zonele adiacente unitatii de
invatamant.

Art.86. In urma consultirii Consiliului reprezentativ al parintilor si a Consiliului
reprezentativ al elevilor, Consiliul profesoral din unitate, se stabileste pentru elevi un semn
distinctiv: legitimatie scolara (galbena) cu fotografie, sigiliul unitatii si semnatura directorului
n conformitate cu Legea nr. 35/2007 privind cresterea sigurantei in unitatile de invatamant, cu
modificarile si completarile ulterioare.

Comisia pentru prevenirea §i combaterea discrimindrii §i promovarea interculturalititii

Art.87. Inspectoratul scolar monitorizeaza activitatea Comisiei de combatere a
discriminarii din cadrul unitatii de Tnvatamant

1) La nivelul unitatii de invatamant se constituie, prin decizia directorului, datd in
baza hotararii consiliului de administratie, Comisia pentru prevenirea si
combaterea discriminarii si promovarea interculturalitatii.

2) Comisia are drept scop promovarea, in cadrul unitatii de invatamant, a principiilor
scolii incluzive. Scoala incluziva este 0 scoald prietenoasa si democraticd, care
valorifica diversitatea culturald, o scoalda in care toti copiii sunt respectati si
integrati fara discriminare si excludere generate de originea etnicd, nationalitate,
deficiente fizice sau mentale, origine culturald sau socio-economica, religie, limba
maternd, convingerile, sexul, varsta, infectia HIV, apartenenta la o categorie
dezavantajatd sau orice criteriu sanctionat de legislatia pentru prevenirea si
combaterea discriminarii din Romania. Prevenirea si eliminarea fenomenului de
segregare scolara, care reprezintd o formd grava de discriminare, constituie o
conditie imperativa pentru implementarea principiilor scolii incluzive.

3) La nivelul unitatii de invagamant prescolar, primar si secundar inferior, Comisia
este formata din 3 membri: doud cadre didactice si un reprezentant al parintilor,
tutorilor sau sustinatorilor legali. La sedintele de lucru ale comisiei sunt invitati sa
participe, acolo unde este posibil, in calitate de observatori, reprezentanti ai
organizatiilor non-guvernamentale cu activitate ih domeniul drepturilor omului.

Principalele responsabilitati ale Comisiei pentru prevenirea si combaterea discriminarii
si promovarea interculturalitatii sunt urmatoarele:

1) elaborarea unui plan de actiune pentru prevenirea si combaterea discriminarii $i
promovarea interculturalitdtii, Tn scopul asigurdrii respectdrii principiilor scolii
incluzive, in unitatea de invatamant;

2) colaborarea cu parintii, tutorii sau sustindtorii legali, mediatorii scolari, Consiliul
elevilor, Directia Generala de Asistentd Sociala si Protectia Copilului, Consiliul
National pentru Combaterea Discrimindrii, organizatii nonguvernamentale in



domeniul drepturilor omului si alti factori interesati in scopul prevenirii si
combaterii cazurilor de discriminare si a promovarii interculturalitatii;

3) propunerea unor actiuni specifice, la nivelul claselor sau al unitatii de invatamant,
care sa contribuie la cunoasterea si valorizarea celuilalt, la promovarea
interculturalitatii;

4) claborarea si implementarea unor coduri de conduitd, care sia reglementeze
comportamentele nondiscriminatorii la nivelul unitdtii de Invatimant. Politica
unitatii de Tnvatimant, in acest sens, si procedurile respective trebuie sa fie clare,
coerente, consecvent aplicate si sa presupuna atat sanctiuni, cat si o abordare
constructiva;

5) identificarea si analiza cazurilor de discriminare si inaintarea de propuneri de
solutionare a acestora, consiliului de administratie, directorului unitatii de
invatamant sau consiliului profesoral, dupa caz;

6) prevenirea si medierea conflictelor aparute ca urmare a aplicarii masurilor ce
vizeaza respectarea principiilor scolii incluzive;

7) sesizarea autoritatilor competente in cazul identificarii formelor grave de
discriminare;

8) monitorizarea si evaluarea actiunilor intreprinse pentru prevenirea si combaterea
discriminarii si promovarea interculturalitatii; i) elaborarea i monitorizarea
implementarii planului de desegregare, acolo unde este cazul,

9) elaborarea, anual, a unui raport care sia contind referiri la actiunile intreprinse
pentru prevenirea discriminarii si la rezultatele obtinute in rezolvarea cazurilor de
discriminare si/sau, dupa caz, segregare. Raportul elaborat de comisia pentru
prevenirea discriminarii este inclus in raportul anual de analizd a activitatii
desfasurate de unitatea de invatamant;

Comisia de control managerial intern

Art.88.

1) La nivelul unitatii de invatamant se constituie, prin decizie a directorului, in baza
hotararii Consiliului de administratie, Comisia de control managerial intern, in
conformitate cu prevederile Ordinului ministrului finantelor publice nr. 946/2005
pentru aprobarea codului controlului intern/managerial, cuprinzand standardele de
control intern/managerial la entitatile publice si pentru dezvoltarea sistemelor de
control intern/managerial, cu modificarile si completarile ulterioare.

2) Componenta, modul de organizare si de lucru, precum si alte elemente privind
aceasta comisie se stabilesc, in functie de complexitatea si de volumul activitatilor
din unitate, de catre conducatorul acesteia. Comisia se intruneste trimestrial sau ori
de céte ori este nevoie.

Art.89. Comisia de control managerial intern are urmatoarele atributii:

1) asigura coordonarea deciziilor si actiunilor compartimentelor structurale ale
entitatii publice;

2) organizeaza, cand necesitatile o impun, structuri specializate care sa sprijine
managementul in activitatea de coordonare;



3) coordoneaza si influenteaza decisiv rezultatele interactiunii dintre salariati in

cadrul raporturilor profesionale;

4) constientizeaza salariatii asupra consecintelor deciziilor si ale actiunilor lor asupra

intregii entitati publice;

5) organizeaza consultdri prealabile, In vederea unei bune coordondri, in cadrul

compartimentelor unitatii de invatamant.

Comisia de organizare a serviciului pe scoala

Art.90. Comisia de organizare a serviciului pe scoala este condusa de un responsabil
desemnat de Consiliul de administratie la inceputul fiecarui an scolar.

Comisia organizeaza serviciul pe liceu pentru profesori Planificarea se face in 3
exemplare, unul la comisie, unul la secretariat si altul care se afiseaza in cancelarie.

Art.91 Serviciul pe clasa al elevilor

Organizarea serviciului pe clasa:

1.
2.

toti elevii clasei vor fi implicati in serviciul pe clasa;

pot face exceptie doar elevii care au diferite probleme medicale si nu pot sa se
achite de anumite atributii;

instruirea elevilor se face de catre diriginte 1n colaborare cu clasa respectiva;
fiecare diriginte va realiza, la inceputul fiecarui semestru, un grafic al serviciului
pe clasa pe care 1l va afisa in clasa;

stabilirea modului de efectuare a serviciului (nr. de elevi, ordinea, perioada) este la
latitudinea dirigintelui, in functie de specificul grupului.

Atributiile elevului de serviciu pe clasa

. se prezinta la cursuri cu 10 minute Tnainte de Tnceperea acestora si paraseste

ultimul sala de clasa.

. in cazul in care clasa invatd dupd-amiaza, elevul de serviciu pe clasa va prelua

clasa de la tura de dimineata, pentru a fi identificate eventualele stricaciuni sau
lipsuri.
se va ocupa de curatenie pe parcursul intregului program:

v’ aerisirea clasei;
curatenia in fata si in spatele clasei;
avertizarea elevilor la care nu este curatenie la / in banca;
gestionarea produselor primite (pentru elevii din clasele V-VIII)
stergerea tablei, asigurarea necesarului de markere;

v' raspunde la solicitarea cadrelor didactice cu privire la materialele
didactice din ziua respectiva, in caz ca nu exista un responsabil cu acest lucru.
se ocupa de legatura cu dirigintele, iar legatura cu directorul si cu secretariatul se
va realiza prin intermediul elevului de serviciu pe scoala;
comunicd dirigintelui elevii care nu respectd regulile de mentinere a curateniei sau
a disciplinei Tn ziua respectiva;
avertizeaza elevii asupra tinutei regulamentare §i comunica dirigintelui elevii care
nu respecta acest lucru;

AN NI NN

. comunicad, la cererea cadrelor didactice, elevii absenti din ziua / ora respectiva,

prin informare corecta in prealabil;



8. raspunde de gestiunea clasei, comunica dirigintelui, ingrijitorului, administratorului

lipsa sau deteriorarea unor obiecte din clasa;

9. in timpul activitatilor care se desfasoara in cabinete, laboratoare, sala de sport,
incuie sala si avertizeaza elevii ca bunurile de valoare nu se lasa in clasa;

10. in cazul unor situatii deosebite din perioada pauzelor (stare de rau, conflicte,
accesul unor persoane straine) va anunta, dupa caz, dirigintele, profesorul de
serviciu, directorul de serviciu.

11. are obligatia sa anunte verbal profesorul de serviciu pe scoald imediat ce s-a

petrecut un eveniment grav; ulterior, elevul de serviciu pe clasd va anunta
dirigintele clasei sau codirigintele;

1. Neachitarea corecta de sarcini poate atrage dupa sine sanctionarea elevului, in
functie de hotararea dirigintelui / a Consiliului clasei.

2. Elevii care se achitd in mod exemplar pot fi evidentiati / recompensati de diriginte
sau de Consiliul consultativ al parintilor.

3. Atributiile elevului de serviciu pe clasa vor fi afisate in fiecare clasa.

MENTIUNE:

In unitatea de invatimaént sunt interzise mdsurile care pot limita accesul la educatie
al elevilor, cum ar fi, de exemplu, interzicerea participarii 1a cursuri sau altele asemenea.

Profesorul de serviciu

Art.92 Zilnic, serviciul pe scoala va fi asigurat de profesorii programati. Programarea
serviciului pe liceu se stabileste inaintea inceperii semestrului, profesorii iau cunostinta
prin afisarea graficului la avizier.

1 Fiecare cadru didactic are obligatia de a indeplini sarcina de profesor de serviciu
pe scoala, conform graficului stabilit la inceputul semestrului si afisat Tnh cancelarie.
In unititile de invatimant se organizeazi permanent, pe durata desfasurarii
cursurilor, serviciul pe scoald al cadrelor didactice, in zilele in care acestea nu
desfasoara activitati didactice de predare-invatare Sau au mai putine ore de curs, in
cazuri bine justificate, cu aprobarea scrisa a directorului. Programarea seviciului pe
scoald se va face astfel incat un cadru didactic sa facd de serviciu alternativ, atat in
programul de dimineatd, cat si in cel de dupa-amiaza. Presedintele comisiei CEAC
este scutit de serviciul pe scoala, data fiind multitudinea activitatilor pe care le are
de desfasurat. Acesta va primi punctajul aferent desfasurarii serviciului pe scoala
din fisa de autoevaluare/evaluare anuala a cadrelor didactice.

2. Tnvoirea cadrului didactic de la serviciu pe scoala se accepta doar daca acesta are
motive foarte bine intemeiate. Acesta are datoria sa anunte responsabilul ce
intocmeste graficul profesorilor de serviciu, cu minimum 4 zile inainte de data la
care trebuia sa efectueze serviciul pentru a fi inlocuit cu un alt cadru didactic sau
poate sa-si gadseasca singur un Inlocuitor urmand ca ulterior sd anunte $i pe
responsabilul acestei comisii. Serviciul pe scoald neefectuat se reprogrameaza.

3. Profesorul de serviciu este prezent in unitatea scolara cu 15 minute inainte de
inceperea orelor, dupa cum urmeaza:

a. pentru tura de dimineata va fi prezent in scoala intre 7.15 si 13 40.
b. pentru tura de dupa amiaza va fi prezent in scoald intre orele 13.15 si 19.00.
Profesorul de serviciu va purta legitimatia care indica activitatea specifica.



4. Graficul cadrelor didactice de serviciu va fi realizat in 2 exemplare, unul la
Comisia de organizare a serviciului in liceu, si unul care se afiseaza in cancelarie.

5 Preia procesul verbal tip de la secretariat. Acest proces verbal va fi completat si
predat la finalul programului directorului de serviciu sau n lipsa acestuia,
secretariatului.

6. Verifica existenta cataloagelor la inceputul si la sfarsitul turei sale. Daca un cadru
didactic constata lipsa unui catalog se va adresa profesorului de serviciu pe scoald
care va incerca sd remedieze situatia, In caz contrar se va consemna in procesul
verbal.

7. Trebuie sa asigure desfasurarea procesului de invatamant in bune conditii
indrumand si controland activitatea din scoala.

8 Pentru indeplinirea sarcinilor de serviciu va colabora cu colegii si directorul de
serviciu.

9. Profesorul de serviciu verifica prin sondaj daca tinuta elevilor este decenta (nu se
admit pantaloni scurti, machiaj strident, tinuta provocatoare s.a.). Elevii care nu
Tndeplinesc cerintele de mai sus vor fi consemnati de catre profesorul de serviciu pe
scoald, care are si obligatia de a informa dirigintele clasei pentru a stabili
sanctiunea conform prevederilor ROF al scolii.

10. Asigura indeplinirea programului in bune conditii: sunatul la timp pentru intrarea
si iesirea elevilor la si de la ore, prezenta profesorilor in fiecare clasa (in caz contrar
va anunta imediat directorul de serviciu pentru a se lua masurile corespunzatoare).

11 Profesorul de serviciu va fi anuntat imediat ce s-a Tnregistrat un eveniment grav in
interiorul scolii. Evenimentul consemnat ulterior in procesul verbal va fi adus la
cunostinta dirigintilor elevilor implicati sau persoanelor in masura sd remedieze
situatia respectiva.

12.Tn timpul pauzelor si al orelor profesorul de serviciu urmireste pe monitoarele
aflate in cancelarie activitatea din scoala, in mod deosebit supravegheaza starea de
disciplind a elevilor in timpul pauzelor. Acesta consemneaza / intervine in cazul in
care sunt abateri disciplinare, evenimente deosebite.

13 Profesorul de serviciu ofera informatiile necesare persoanelor straine (parinti, rude
s.a.) intrate in scoala.

14. Profesorul de serviciu poate solicita agentilor de paza si personalului nedidactic sa-
| sprijine in rezolvarea unor probleme apdrute in intervalul cat isi desfasoara
serviciul. Are dreptul sa dea dispozitii personalului de intretinere pentru a remedia
problemele

15 Profesorul de serviciu consemneaza evenimentele deosebite care se petrec in
perioada desfasurarii serviciului sau avand in vedere procesele verbale primite de la
elevii de serviciu pe clasa

16. Profesorul de serviciu monitorizeaza intreaga activitate din scoald, mentinand
permanent legatura cu celelate cadre didactice si cabinetul medical al scolii.

17. Profesorul de serviciu coordoneaza fintreaga activitate din scoala in absenta
directorului.

18 Profesorii de serviciu care nu-si realizeaza atributiile vor fi depunctati in fisa de
evaluare anuala cu cate 2 puncte, la propunerea sefului Comisiei educative (pentru
fiecare nerealizare de atributii).

Art.93 Comisia de orar are urmatoarele atributii:



Strangerea documentelelor necesare pentru ihtocmirea orarului;

Realizarea schemei orare cu numarul claselor, zile, numar de ore, etc;

Intocmirea orarului si introducerea datelor in calculator;

Tiparirea orarului, avizarea lui de conducerea scolii si afisarca la avizier;

Repartizarea pe sali a claselor, a grupelor de limbi straine, precum si a orelor in

laboratoarele de informatica, chimie, biologie, fizica;

6. Modificarea orarului scolii cand este cazul (miscarea cadrelor didactice,
comunicari M.E.N / 1.S.J. Ph);

7. Afisarea orarului claselor si al cadrelor didactice si asigurarea transmiterii la clase.

abkrwn e

Personalul didactic de predare

Art94 La Colegiul National "Nichita Stanescu" Ploiesti functioneaza personal
didactic de predare cu pregatire de specialitate, metodica si pedagogica, cu calitati morale, apt
din punct de vedere medical, capabil sa relationeze corespunzator cu elevii, parintii si colegii.
Personalul didactic al liceului raspunde in fata conducerii liceului si a forurilor superioare de
calitatea si de rezultatele obtinute in activitatea pe care o desfasoara. Se interzice personalului
didactic de predare sa conditioneze evaluarea elevilor sau calitatea prestatiei didactice la clasa
de obtinerea oricarui tip de avantaje de la elevi sau de la reprezentantii legali ai acestora. Astfel
de practici, dovedite de organele abilitate, se sanctioneaza conform legii.

Art.95 Durata timpului de munca al personalului didactic de predare este, in medie, de
40 de ore pe siptimani. In norma didactica sunt incluse: activitatea de predare la clase,
activitatea de pregatire a lectiilor, de perfectionare, de diriginte, activitatea desfasurata cu elevii
in afara clasei si liceului, activitatea de consiliere profesionald a elevilor, de profesor de
serviciu, cea din catedra metodica si din comisiile pe probleme, din care face parte.

Art.96 n liceu, personalul didactic are urmitoarele obligatii:

1) realizarea orelor de predare la clasa, precum si ora de dirigentie;

2) pregatirea materialului didactic, a mijloacelor audio-vizuale, a aparatelor si
instrumentelor de lucru;

3) pregatirea lucrarilor practice (experiente, demonstratii, lucrari de laborator);

4) evaluarea nivelului de pregatire al elevilor in raport cu numarul de ore prevazut in
planul de invatamant, incheierea situatiei scolare a elevilor, sustinerea examenelor
de corigeneta, de diferente si pentru elevii amanati;

5) participarea la activitatile Catedrei metodice, ale Consiliului profesorilor clasei si
ale Consiliului profesoral al liceulut;

6) organizarea si desfasurarea concursurilor si examenelor;

7) participarea la sedintele si activitatile Consiliului de administratie, cand este solicitat;

8) efectuarea tuturor atributiilor si sarcinilor ce-i revin cand este de serviciu pe liceu;

9) participarea la activitatile comisiilor pe domenii din care face parte prin atributiile
prevazute in fisa postului sau la care este convocat de directorul liceului;

Art.97. Tn afara liceului, personalul didactic trebuie si realizeze:

1) studiul planurilor, programelor analitice, a manualelor scolare si a literaturii de
specialitate;



2) intocmirea planificarilor calendaristice semestriale pentru fiecare clasa;

3) pregatirea individuala a lectiilor ce urmeaza a fi predare, prin proiecte didactice
sau schite de proiect;

4) confectionarea de material didactic, elaborarea de teste, chestionare etc.;

5) verificarea si aprecierea temelor, tezelor si a altor lucrari efectuate de elevi;

6) organizarea si indrumarea tuturor activitatilor desfasurate cu elevii in afara clasei
si scolii (cercuri, concursuri, olimpiade, actiuni cultural-sportive, excursii, serbari
etc.);

7) indrumarea colectivelor redactionale ale revistelor scolare;

8) actiuni de colaborare cu familia elevilor (intalniri de dialog educational, lectorate,
vizite la domiciliu);

9) organizarea pregatirilor si consultatiilor.

Art.98 Profesorii care nu au definitivarea in invatdmant, precum si cei care nu predau
in specialitate sunt obligati s intocmeasca zilnic proiecte didactice.

In cazul cand conducerea scolii sau inspectorii scolari constatd lipsuri grave in
proiectarea si 1n desfasurarea lectiilor unor cadre didactice, acestea sunt obligate sa
intocmeasca, pe o perioada stabilitd de timp, proiecte didactice, indiferent de vechimea in
invatamant si gradul didactic.

Art.99 Personalul didactic are datoria sa-si imbogateasca in permanentd pregatirea in
domeniul specialitatii, psihopedagogiei si metodica predarii disciplinei. De aceea, are obligatia
sa participe la activitdfile de perfectionare organizate in scoald prin: Consiliul profesoral,
colectivul de catedra metodica, comisia metodica a dirigintilor sau in afara scolii prin cercuri
pedagogice, schimburi de experienta, consultatii, conferinte, Simpozioane, cercuri de informare
stiintica, cursuri de perfectionare.

Art.100. Personalul didactic de predare trebuie sa manifeste respect fata de colegi,
elevi si parinti. Personalului didactic de predare nu ii este permis sd faca din nationalitatea,
religia, starea sociald sau familiala a elevilor, colegilor si a parintilor obiect de jignire sau
insultd. Personalului din invatdmantul preuniversitar ii este interzis sa aplice pedepse
corporale, precum si sa agreseze verbal, fizic sau emotional elevii si/sau colegii.

Personalului din invatamantul preuniversitar ii este interzis sadesfasoare si sa incurajeze
actiuni de natura sa afecteze imaginea publica a copilului/elevului si viata intima, privata sau
familiala a acestuia sau ale celorlalti salariati din unitate.

Personalul din invatamantul preuniversitar are obligatia sd sesizeze, dupd caz,
institutiile publice de asistentd sociald/educationald specializata, directia generala de asistentd
sociald si protectia copilului in legatura cu orice incalcari ale drepturilor copilului/elevului,
inclusiv in legdtura cu aspecte care ii afecteazd demnitatea, integritatea fizica si psihica

Personalul didactic de predare trebuie sa fie interesat de formarea sa continua.

Art.101. Personalul didactic trebuie sa aiba o tinutd morald demna, in concordanta cu
valorile educationale pe care trebuie sa le transmita elevilor si sa nu sufere de afectiuni de
naturd sa afecteze relatiile cu elevii si colegii. Personalul didactic este obligat sa prezinte la
inceputul anului scolar analizele medicale solicitate.



Art.102. Evaluarea personalului didactic se face conform Metodologiei de evaluare
anuala a activitatii personalului didactic si didactic auxiliar, aprobat prin OMECTS 6143/2011,
iar fisa de evaluare este anexa la prezentul regulament.

Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare

1) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare
coordoneaza activitatea educativa din unitatea de invatimant, initiaza, organizeaza
si desfagoara activitati extrascolare la nivelul unitatii de invatamant, cu dirigintii, cu
responsabilul comisiei de invatamant primar, cu consiliul reprezentativ al parintilor
si asociatia de parinti, acolo unde aceasta existd, cu reprezentanti ai consiliului
elevilor, cu consilierul scolar si cu partenerii guvernamentali si neguvernamentali;

2) elaboreaza proiectul programului/calendarul activitatilor educative scolare si
extrascolare ale unitatii de invatamant, in conformitate cu planul de dezvoltare
institutionala, cu directiile stabilite de catre inspectoratul scolar si minister, in urma
consultarii consiliului reprezentativ al parintilor, asociatiei de parinti, acolo unde
exista, si a elevilor, si 1l supune spre aprobare consiliului de administratie;

3) identifica tipurile de activitati educative extragcolare care corespund nevoilor
consiliului reprezentativ al parintilor si asociatiei de parinti, acolo unde exista;

4) faciliteaza implicarea consiliului reprezentativ al parintilor si asociatiei de parinti,
acolo unde exista, si a partenerilor educationali in activitatile educative.

Structura, organizarea si responsabilititile personalului didactic auxiliar i nedidactic

Art.103 Personalul didactic auxiliar si nedidactic trebuie sd impuna o tinuta morala si
profesionald demna in concordanta cu valorile educationale transmise elevilor.

Compartimentul secretariat
Art.104

1) Compartimentul secretariat cuprinde, dupd caz, posturile de secretar sef, secretar si
informatician. Compartimentul secretariat este subordonat directorului unitatii de
invatamant si indeplineste sarcinile stabilite de reglementarile legale si/sau atribuite,
prin fisele postului, persoanelor mentionate la alin. (1).

2)Secretariatul functioneaza in program de lucru cu elevii, pdrintii, tutorii sau
sustinatorii legali sau alte persoane interesate din afara unitatii, potrivit unui program
de lucru aprobat de director, in baza hotararii Consiliului de administratie.

Art.105.Compartimentul secretariat are urmatoarele responsabilitati:

1) asigurarea transmiterii  informatiilor la nivelul unitatii de invatamat

2) intocmirea, actualizarea si gestionarea bazelor de date de la nivelul unitatii de
invatamant;

3) intocmirea, inaintarea spre aprobare directorului si transmiterea situatiilor statistice
si a celorlalte categorii de documente solicitate de catre autoritati si institutii
competente, de catre consiliul de administratie ori de catre directorul unitatii de
invatamant;



4) nscrierea elevilor pe baza dosarelor personale, tinerea, organizarea si actualizarea
permanentd a evidentei acestora si rezolvarea problemelor privind miscarea
elevilor, in baza hotararilor consiliului de administratie;

5) inregistrarea si verificarea dosarelor pentru acordarea burselor sau a altor drepturi
care se acorda elevilor, potrivit legii;

6) rezolvarea problemelor specifice pregatirii si desfasurarii examenelor si evaluarilor
nationale, ale examenelor de admitere si de ocupare a posturilor vacante, conform
atributiilor specificate in fisa postului;

7) completarea, verificarea si pastrarea in conditii de securitate a documentelor,
arhivarea documentelor create si intrate in Colegiul National "Nichita Stanescu" ,
referitoare la situatia scolara a elevilor si a statelor de functii pentru personalul
unitatii;

8) procurarea, completarea, eliberarea si evidenta actelor de studii si a documentelor
scolare, in conformitate cu prevederile ,,Regulamentului privind regimul juridic al

actelor de studii si al documentelor de evidentd scolard in invatamantul
preuniversitar”, aprobat prin ordin al ministrului educatiei nationale;

9) selectionarea, evidenta si depunerea documentelor scolare la Arhivele Nationale,
dupa expirarea termenelor de pastrare, stabilite prin ,,Indicatorul termenelor de
pastrare”, aprobat prin ordin al ministrului educatiei nationale;

10) pastrarea si aplicarea sigiliului unitatii scolare, in urma imputernicirii, in acest
sens, prin decizie emisa de director, pe documentele avizate si semnate de
persoanele competente; procurarea, detinerea si folosirea sigiliilor se realizeaza in
conformitate cu reglementdrile stabilite prin ordinul ministrului educatiei
nationale;

11) intocmirea si/sau verificarea, respectiv avizarea documentelor/documentatiilor;

asigurarea asistentei tehnice pentru emiterea/adoptarea actelor de autoritate, pentru
incheierea contractelor sau a altor acte juridice care dau nastere, modifica sau sting
raporturile juridice dintre scoala si angajati, parinti sau alte persoane fizice sau
juridice;

12) intocmirea, la solicitarea directorului, a statelor de personal pentru toti angajatii
unitatii de invatamant;

13) intocmirea, actualizarea si gestionarea dosarelor de personal ale angajatilor
unitatii de Tnvatdmant;

14) calcularea drepturilor salariale sau de alta natura;
15) gestionarea corespondentei unitatii de invatamant;

16) intocmirea si actualizarea procedurilor activitatilor desfasurate la nivelul
compartimentului, in conformitate cu prevederile legale;

17) pastrarea legaturii cu toate compartimentele de specialitate din cadrul
inspectoratului scolar, din cadrul autoritatilor administratiei publice locale sau din
cadrul altor institutii si autoritati competente in solutionarea problemelor specifice;



18) intocmeste lucrarile de secretariat privind Tnceperea anului scolar, incheierea
semestrelor si incheierea anului scolar;

19) intocmeste si trimite, in termenele stabilite, situatiile statistice scolare;

intocmeste formele de angajare, transferare, eliberare, promovare, salarizare si
sanctionare pentru intregul personal ce se angajeaza de directorul liceului;

20) rezolvarea oricaror altor probleme care, potrivit actelor normative in vigoare,
contractelor colective de munca aplicabile, hotararilor consiliului de administratie
sau deciziilor directorului, sunt stabilite Tn sarcina sa

Secretarul sef/Secretarul unitatii de invatamant pune la dispozitia cadrelor didactice condica
de prezenta, fiind responsabil cu siguranta acesteia.

Secretarul sef/Secretarul raspunde de integritatea si securitatea cataloagelor. La sfarsitul
orelor de curs secretarul verificd, impreund cu profesorul de serviciu, consemnand intr-un
proces-verbal, existenta tuturor cataloagelor.

Tn perioada vacantelor scolare, cataloagele se pastreaza la secretariat.

Tn situatii speciale, atributiile prevazute la alin. (1) si (2) pot fi indeplinite, prin delegare de
sarcini, i de catre cadre didactice sau personal didactic auxiliar, din cadrul unitatii de
invatamant, cu acordul prealabil al personalului solicitat.

Se interzice conditionarea eliberarii adeverintelor, foilor matricole, caracterizarilor si a
oricaror acte de studii sau documente scolare, de obtinerea de beneficii materiale.

Compartimentul financiar

Art.106. Compartimentul financiar reprezintd structura organizatorica din cadrul
unitatii de invatdmant in care sunt realizate: fundamentarea si executia bugetului, tinerea
evidentei contabile, intocmirea/transmiterea situatiilor financiare asupra fondurilor si
patrimoniului unitatii, precum si celelalte activitdti prevazute de legislatia in vigoare cu
privire la finantarea si contabilitatea institutiilor.

1) Din compartimentul financiar fac parte administratorul financiar si ceilalti angajati
asimilati functiei prevazute de legislatia In vigoare cu denumirea genericd de
,contabil” sau ,,contabil sef’.

2) Compartimentul financiar este subordonat directorului unitatii de invatamant.

Art. 107 Compartimentul financiar are urmadtoarele atributii si responsabilitati
principale:

1) desfasurarea activitatii financiar-contabile a unitatii scolare, in conformitate cu
dispozitiile legale in vigoare;

2) gestionarea, din punct de vedere financiar, a intregului patrimoniu al unitatii de
invatamant, in conformitate cu dispozitiile legale in vigoare si cu hotararile
consiliului de administratie;

3) intocmirea proiectului de buget si a raportului de executie bugetarda, conform
legislatiei in vigoare si contractelor colective de munca aplicabile;

4) informarea periodicd a consiliului de administratie si a consiliului profesoral cu
privire la executia bugetara;

5) organizarea contabilitatii veniturilor si cheltuielilor;



6) consemnarea in documente justificative a oricdrei operatii care afecteaza
patrimoniul unitdtii de invdtdmant si inregistrarea in evidenta contabila a
documentelor justificative, Tn conformitate cu prevederile legale in vigoare;

7) efectuarea inventarierii generale a patrimoniului, 1n situatiile prevazute de lege si ori
de cate ori consiliul de administratie considera necesar;

8) 1intocmirea lucrarilor de inchidere a exercitiului financiar-contabil,

9) 1indeplinirea obligatiilor patrimoniale ale unitatii de invatamant fatd de bugetul
de stat

10) bugetul asigurdrilor sociale de stat, bugetul local si fata de terti;

11) implementarea procedurilor de contabilitate cu ajutorul programului informatic;

12) avizarea, in conditiile legii, a proiectelor de contracte sau de hotarari ale consiliului
de administratie, respectiv de decizii ale directorului, prin care se angajeaza
fondurile sau patrimoniul unitatii;

13) asigurarea si gestionarea documentelor si a instrumentelor financiare cu regim
special;

14) intocmirea, cu respectarea normelor legale in vigoare, a documentelor privind
angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor bugetare, realizand
operatiunile prevazute de normele legale in materie;

15) reprezinta liceul, alaturi de directorul acestuia, in relatiile cu agentii economici, in
cazul incheierii contractelor economice, in conformitate cu legislatia in vigoare;

16) organizeaza si exercita viza de control financiar preventiv in conformitate cu
prevederile legale;

17) urmareste incadrarea strictd in creditele aprobate de toate coordonatele clasificatiei
bugetare;

18) intocmeste formele pentru efectuarea incasarilor i platilor in numerar sau prin
conturi bancare pentru urmarirea debitorilor si creditorilor;

19) instruieste si controleaza periodic personalul care gestioneaza valorile materiale;

20) constituie contracte de garantii pentru gestionari si urmareste modul de formare a
garantiilor materiale;

21) verifica legalitatea trecerii pe cheltuieli a unor sume, in limitele de competente
stabilite de lege;

22) verifica documentele privind inchirierea spatiilor;

23) repartizeaza, pe baza de referate de necesitate, materialele de intretinere;

24) intocmeste referat si-1 supune aprobarii directorului, privind componenta
comisiilor de receptie atat pentru materiale cit si pentru bunuri intrate in liceu, prin
dotari de la buget, din autofinantare, donatii, sponsorizari etc.;

25) intocmeste balanta analitica trimestriala pentru obiectele de inventar, lunar pentru
materiale de curatenie si anual pentru mijloace fixe;

26) claseaza si pastreaza toate actele justificative de cheltuieli, documente contabile,
fise, balante de verificare

27) exercitarea oricaror atributii si responsabilitati, prevazute de legislatia in vigoare,
de contractele colective de munca aplicabile sau stabilite de catre director sau de
catre consiliul de administratie.



Managementul financiar

Art. 108. Intreaga activitate financiard a unitatilor de Tnvatamant se organizeaza si se
desfasoara cu respectarea legislatiei in vigoare.

1)Activitatea financiara a unitatilor de invatamant se desfasoara pe baza bugetelor proprii care
cuprind, la partea de venituri, fondurile provenite din cele trei forme de finantare - de baza,
complementard si suplimentara, din venituri proprii sau din alte surse, iar la partea de
cheltuieli, sumele alocate pentru fiecare capitol si subcapitol al clasificatiei bugetare.

Art. 109. Pe baza bugetelor aprobate de catre autorititile competente, directorii si
consiliile de administratie ale unitatilor de invatamant actualizeaza si definitiveaza programele
anuale de achizitii publice, stabilind si celelalte masuri ce se impun pentru asigurarea incadrarii
tuturor categoriilor de cheltuieli n limitele fondurilor alocate.

Art. 110 Este interzisa angajarea de cheltuieli, daca nu este asigurata sursa de finantare.

Compartimentul administrativ
Organizare si responsabilitati

Art.111. Compartimentul administrativ este coordonat de administratorul de
patrimoniu $i este alcatuit din personalul nedidactic al unitdtii de invatamant.
I)Compartimentul administrativ este subordonat directorului unitatii de ITnvatdmant.

Art. 112. Compartimentul administrativ are urmatoarele atributii si responsabilitati
principale:

1) gestionarea bazei materiale a unitatii de invatamant;

2) realizarea reparatiilor si a lucrarilor de intretinere, igienizare, curatenie si
gospodarire a unitatii de invatdmant;

3) asigurarea intretinerii terenurilor, cladirilor si a tuturor componentelor bazei
didactico- materiale;

4) realizarea demersurilor necesare obtinerii autorizatiilor de functionare a unitatii de
invatamant;

5) receptionarea bunurilor, serviciilor si a lucrarilor, printr-0 comisie constituitd la
nivelul unitatii de Tnvatdmant;

6) Iinregistrarea, pe baza aprobarii factorilor competenti, a modificarilor produse cu
privire la existenta, utilizarea si miscarea bunurilor din inventar si prezenta actelor
corespunzatoare compartimentului financiar-contabil, pentru a fi operate in
evidentele si situatiile contabile;

7) tinerea evidentei consumului de materiale aprobate de factorii de conducere, cu
justificdrile corespunzatoare;

8) punerea n aplicare a masurilor stabilite de catre conducerea unitatii de invatamant,
pe linia securitdtii si sdnatdtii in munca, a situatiilor de urgenta si a normelor P.S.1.;

9) 1intocmirea proiectului anual de achizitii cu privire la capitolul bunuri si servicii si a
documentatiilor de atribuire a contractelor, impreund cu compartimentul de
achizitii publice;



10) intocmirea documentatiei pentru organizarea licitatiilor si monitorizarea executarii
contractelor de inchiriere incheiate de Colegiul National "Nichita Stanescu" cu
persoane fizice sau juridice;

11) urmareste respectarea contractelor incheiate de liceu si reprezinta institutia in
probleme administrative si gospodaresti, la insarcinarea conducerii liceului;

12) asigura paza si securitatea cladirilor si ia masuri pentru preintampinarea incendiilor;

13) raspunde impreuna cu bibliotecarul de distribuirea manualelor scolare pentru elevii
care beneficiaza de gratuitate;

14) face parte din comisia de inventariere si casare a bunurilor;

15) coordoneaza activitatea personalului administrativ de intretinere si curatenie,
mecanici, paznici, portari si le repartizeaza sarcini, in functie de spatiu, de nevoile
institutiei si de obligatiile legate de munca;

16) stabileste programul personalului de ingrijire si sectoarele de lucru;

17) alte atributii prevazute de legislatia in vigoare.

Management administrativ

Art. 113. Evidenta, organizarea, actualizarea documentelor contabile, prezentarea situatiilor
financiare referitoare la patrimoniu si administrarea bazei didactico-materiale a unitatilor de
invatamant se realizeaza in conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare.

Art. 114

1) Inventarierea bunurilor aflate in proprietatea sau in administrarea unitatii de
invatamant se realizeaza in conformitate cu prevederile legale, de cdtre comisia de
inventariere, numita prin decizia directorului.

2) Modificarile care se opereaza in listele ce cuprind bunurile aflate in proprietatea
unitatii de invdtdmant se supun aprobdrii consiliului de administratie de catre
director sau, dupd caz, de cdtre directorul adjunct, la propunerea motivatd a
compartimentelor de specialitate, vizata pentru control financiar preventiv.

Art. 115.

1) Bunurile aflate in proprietatea unitatii de invatamant de stat sunt administrate de
catre consiliul de administratie.

2) Bunurile aflate in proprietatea unitatii de invatamant particular sunt supuse
regimului juridic al proprietatii private.

3) Bunurile, care sunt temporar disponibile si care fac parte din baza didactico-
materiala a unitatilor de invatamant, pot fi inchiriate, cu aprobarea consiliului de
administratie, in conformitate cu dispozitiile legale in vigoare.



Biblioteca scolara

Art. 116 (1) In unitatea de invatimant se organizeaza si functioneaza biblioteca scolara

(2) Acestea se organizeaza si functioneaza in baza Legii bibliotecilor nr. 334/2002,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, si a regulamentului aprobat prin
ordin al ministrului educatiei si cercetarii..

(3) Platforma scolara de e-learning este utilizata de catre unitatea de invatamant, pentru
a acorda asistenta elevilor in timpul sau in afara programului scolar, in perioada in care
sunt suspendate cursurile scolare, precum si elevilor care nu pot frecventa temporar
cursurile, din motive medicale.

(4) Bibliotecarul scolar si sunt angajati in conditiile prevazute de lege si se
subordoneaza directorului unitatii de Tnvatamant

Art.117. Bibliotecarul este subordonat directorului si are urmatoarele obligatii:

1) organizeaza activitatea bibliotecii si asigura functionarea acesteia in cadrul
programului stabilit de directorul liceului;

2) se ingrijeste de completarea rationald a fondului de publicatii, respectand normele
elaborate de Ministerul Educatiei si Cercetarii,

3) organizeaza colectiile de publicatii ale Dbibliotecii potrivit normelor
biblioteconomice;

4) indruma lectura si studiul elevilor si ajutd la elaborarea lucrarilor, punand la
dispozifia acestora instrumente de informare, respectiv fisiere, cataloage, liste
bibliografice etc., care sa le inlesneasca o orientare rapida in colectiile bibliotecii;

5) sprijind informarea si documentarea rapida a personalului didactic;

6) organizeaza activitatea de popularizare a cartii in randul elevilor prin prezentari de
manuale optionale, recenzii, simpozioane, concursuri, vitrine si expozitii de carte,
standuri de noutati sau de colectii de carti etc.;

7) indruma lectura elevilor si 1i ajuta in folosirea dictionarelor, enciclopediilor,
indrumatoarelor si in alegerea materialului necesar pentru lucrari scrise, studiu
individual etc.;

8) organizeaza activitatea de reconditionare a cartilor;

9) tine la zi registrul de miscare a fondului de carte, inventarul, cataloagele si caietul de
evidenta a activitatii zilnice;

10)intocmeste programul de activitate semestrial al bibliotecii;

11)participa la cursurile de calificare profesionald, seminarii, instructaje, consfatuiri,
lansare de carte, intalniri literare, simpozioane;

12)sprijind administratorul liceului in distribuirea manualelor scolare, atunci cand este
cazul.
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CAPITOLUL Il. COMISIA PENTRU EVALUAREA SI ASIGURAREA
CALITATII

Art.118 MEN adopta standarde, standarde de referind, indicatori de performanta,
precum si metodologia de asigurare a calitatii.

Tn baza metodologiei elaborate de MEC, unitatea scolari elaboreaza si adopta propria
strategie si propriul regulament de functionare a comisiei pentru evaluarea s§i asigurarea
calitatii.

Art.119 Comisia pentru evaluarea si asigurarea calitatii este formata din 3-9 membri.

Conducerea ei operativa este asiguratd de conducatorul organizatiei sau de un coordonator
desemnat de acesta.

Componenta comisiei pentru evaluarea si asigurarea calitatii, cuprinde, in numar relativ
egal:

a) reprezentanti ai corpului profesoral;
b) reprezentanti ai parintilor si reprezentanti ai elevilor
C) reprezentanti ai consiliului local.

Membrii comisiei pentru evaluarea si asigurarea calitatii nu pot indeplini functia de
director sau director adjunct in institufia respectivd, cu exceptia persoanei care asigura
conducerea ei operativa. Activitatea membrilor comisiei pentru evaluarea si asigurarea calitatii
poate fi remuneratd, cu respectarea legislatiei in vigoare.

Art.120 Comisia pentru evaluarea si asigurarea calitatii are urmatoarele atributii:

1) elaboreaza si coordoneaza aplicarea procedurilor si activitatilor de evaluare si
asigurare a calitatii, aprobate de conducerea unitétii scolare, conform domeniilor si
criteriilor prevazute de legislatia in vigoare;

2) elaboreaza anual un raport de evaluare internd privind calitatea educatiei in
unitatea scolara respectiva, pe baza caruia directorul elaboreaza raportul general
privind starea si calitatea invatamantului din unitatea scolara. Raportul este adus la
cunostinta tuturor beneficiarilor, prin afisare sau publicare si este pus la dispozitia
evaluatorului extern;

3) elaboreaza propuneri de imbunatatire a calitatii educatiei;

4) coopereazi cu Agentia Roméani pentru Asigurarea Calititii in Invatimantul
Preuniversitar, cu alte agentii si organisme abilitate sau institutii similare din fara
ori din strainatate, potrivit legii.

Orice control sau evaluare externa a calitatii, din partea Agentiei Roméane de Asigurarea
a Calitatii in Invatimantul Preuniversitar sau a MEN se va baza pe analiza raportului de
evaluare interna a activitatii din unitatea scolara.



CAPITOLUL I1l. EVALUAREA

1.1 EVALUAREA REZULTATELOR ELEVILOR

Art.121 Evaluarea are drept scop orientarea si optimizarea invatarii. Conform legii,
evaluarile 1n sistemul de Tnvatamant romanesc se realizeaza, la nivelul de disciplind, domeniu
de studiu sau modul de pregitire. In sistemul de invitimant preuniversitar evaluarea se
centreaza pe competente, ofera feed-back real elevilor si std la baza planurilor individuale de
invatare. Evaluarea rezultatelor elevilor la invatatura se realizeaza in mod ritmic pe parcursul
semestrelor sau in vacantele scolare, prin examene de corigente, amanari sau diferente.

Art.122 Fiecare semestru cuprinde si perioade de consolidare si de evaluare a
competentelor dobandite de elevi, urmarindu-se:

1) ameliorarea rezultatelor procesului de predare-invatare;

2) fixarea si sistematizarea cunostintelor;

3) stimularea elevilor cu ritm lent de invatare sau cu alte dificultati in dobandirea
cunostintelor, deprinderilor si atitudinilor;

4) stimularea pregatirii elevilor capabili de performanta.

Art. 123 Instrumentele de evaluare se stabilesc Tn functie de vérsta si de particularitatile
psihopedagogice ale elevilor si de specificul fiecarei discipline, putand fi:

1) evaluari orale

2) lucrari scrise;

3) experimente si activitati practice;

4) referate si proiecte;

5) interviuri;

6) portofolii;

7) alte instrumente stabilite de catedrele/comisiile metodice si aprobate de director
sau elaborate de MEN si de Inspectoratul Scolar Judetean.

Art.124 Tn invataimantul preuniversitar, evaluarile se concretizeaza, de reguld, prin note
delal0lal.

Pentru a se putea realiza evaluarea elevilor in conditiile prezentului regulament,
elevii sunt obligati si mentini camerele video deschise. in anumite situatii, cum ar fi o
slaba calitate a conexiunii, profesorul poate decide inchiderea camerelor.

In cazul unor defectiuni tehnice, parintii vor anunta dirigintele, care va informa
profesorii si conducerea pe grupul online constituit in acest sens.

La sfarsitul fiecarui semestru, profesorul diriginte consulta consiliul clasei pentru
acordarea mediei la purtare, prin care sunt evaluate frecventa si comportarea elevului,
respectarea de catre acesta a reglementarilor adoptate de Colegiul National "Nichita Stanescu"

Notele acordate se comunicd in mod obligatoriu elevilor, se trec in catalog, in
catalogul electronic si in carnetul de elev de citre profesorul care le acorda si se
comenteazi cu parintii (Ia cererea acestora), individual.



Numarul de note acordate fiecarui elev, la fiecare disciplina de studiu, exclusiv nota de
la teza, trebuie sa fie cel putin egal cu numarul saptamanal de ore de curs prevazut in planul de
invatamant, cu exceptia disciplinelor cu o ora de curs pe saptamana, la care numarul minim de
note este de doua.

Elevii aflati Tn situatie de corigenta vor avea cu cel putin 0 nota in plus fata de numarul
de note prevazut, ultima notda fiind acordatd, de regula, in ultimele doua saptamani ale
semestrului.

Rezultatul evaludrii, exprimat prin notd, punctaj etc., nu poate fi folosit ca mijloc de
coercitie, acesta reflectand strict rezultatele invatarii, conform prevederilor legale.

Pentru frauda constatatd la evaludrile scrise, inclusiv la probele scrise din cadrul
examenelor organizate la nivelul unitatii de invatamant, conform prezentului regulament, se
acorda nota 1.

Disciplinele si perioadele in care se sustin teze se stabilesc de Ministerul Educatiei
Nationale.

Notele la teze, cu 0 pondere de 25% din media semestriala, se analizeaza cu elevii Tntr-
0 ora scolard special destinatd si se trec in catalog cu cel putin doud siptimini Tnaintea
Tncheierii semestrului.

Tezele se pastreaza in scoala pana la sfarsitul anului scolar si pot fi consultate de
parintii elevilor, in prezenta profesorului care preda disciplina de studiu respectiva si
care a acordat nota.

Elevii scutiti de efort fizic au obligatia de a fi prezenti la orele de educatie fizica si
sport. Acestor elevi nu li se acorda calificative/note si nu li se incheie media la aceastd
disciplina in semestrul sau in anul in care sunt scutiti medical.

Pentru elevii scutiti medical, profesorul de educatie fizicd si sport va consemna in
catalog, la rubrica respectiva, ,,scutit medical Tn semestrul .. ” sau ,,scutit medical n anul scolar
.. 7, specificand totodata documentul medical, numarul si data eliberarii acestuia. Documentul
medical va fi atasat la dosarul personal al elevului, aflat la secretariatul unitatii de invatdmant.

Elevii scutiti medical, semestrial sau anual, nu_sunt obligati sd vind in_echipament
sportiv la orele de educatie fizica si sport, dar _trebuie sd aiba incaltdminte adecvati pentru
salile de sport. Absentele la aceste ore se consemneaza in catalog.

Pentru integrarea in colectiv a elevilor scutiti medical, in timpul orei de educatie fizica
si sport, cadrul didactic le poate atribui sarcini organizatorice: arbitraj, cronometrare, masurare,
supraveghere, Inregistrarea unor elemente tehnice, tinerea scorului etc. in functie de resursele
unitatilor de Tnvatamant, elevii scutiti medical pot beneficia, in timpul orelor se sport, de un
program special de gimnastica medicala, potrivit afectiunilor diagnosticate.

Participarea la ora de religie se realizeaza in conformitate cu prevederile legale in
vigoare.



111.2 INCHEIEREA SITUATIEI SCOLARE

Art.125 La sfarsitul fiecarui semestru si la incheierea anului scolar profesorii au
obligatia sa incheie situatia gscolara a elevilor.

La sfarsitul fiecarui semestru dirigintele consultd consiliul clasei pentru elaborarea
raportului asupra situatiei scolar.

Art.126 La fiecare disciplina de studiu media semestriala se considera constituita legal
daca se calculeaza din numarul de note prevazut de regulament.

Media la evaluarea periodicd este media aritmetica a notelor inscrise in catalog, fara
teza, calculata cu doud zecimale exacte, fara rotunjire.

La disciplinele fara teza media semestriald se calculeaza prin rotunjirea mediei de la
evaluarea periodica la numarul intreg cel mai apropiat. La 50 de sutimi, rotunjirea se face in
favoarea elevului.

La disciplinele de studiu la care se sustine teza, media semestriala se calculeaza astfel:
media semestriala = (3M + T)/4, in care M reprezintd media la evaluarea periodica, iar T
reprezintd nota obtinuta la tezd; nota astfel obtinuta se rotunjeste la cel mai apropiat intreg; la
o diferenta de 50 de sutimi (rotunjirea se face in favoarea elevului).

Media anuala la fiecare disciplind este datd de media aritmetica, fard rotunjire, a
mediilor anuale de la toate disciplinele.

Art.127 Mediile semestriale si anuale la fiecare disciplina de studiu se consemneaza in
catalog de cadrul didactic care a predat disciplina respectiva, iar mediile la purtare se
consemneaza de diriginti.

Art.128 Elevii scutiti de efort fizic au obligatia de a fi prezenti la orele de educatie
fizica. Acestor elevi nu li se dau note si nu li se incheie medie la aceasta disciplina. In rubrica

“Educatie fizicd” din catalog se inscrie de dirigintele clasei “Scutit de efort fizic, in baza...”,
specificandu-se documentul medical, numarul si data eliberarii acestuia.

Documentele medicale care atesta scutirea de efort fizic sunt avizate de medicul scolii.

Art.129 Sunt declarati promovati elevii care, la sfarsitul anului scolar, obtin la fiecare
disciplina de studiu cel putin media anuala 5,00, iar la purtare media anuala 6,00.

Art.130 Sunt declarati amanati, semestrial sau anual, elevii cdrora nu li se poate
definitiva situatia scolara la una sau mai multe discipline de studiu din urmatoarele motive:

1) au absentat, motivat sau nemotivat, la cel putin 50% din numdrul de ore de curs
prevazut intr-un semestru la disciplinele respective. Consiliul clasei, cu acordul
profesorului _care predd disciplina_respectivi _poate_decide incheierea_situatiei
scolare_a_elevilor_care absenteazd motivat, din_cauza unor_afectiuni_grave,
mentionate_ca_atare in_documentele medicale, sau din_alte cauze, pe care
Consiliul clasei le apreciaza ca fiind justificate, cu conditia ca, dupd revenirea la
scoald, acestia sa participe requlat la_cursuri si sd poatd fi evaluati. Deciziile
luate in_aceste cazuri_se mentioneazd intr-un _proces- verbal, care ramdne la
dosarul care contine anexele proceselor-verbale ale Consiliului profesoral;




2) au fost scutiti de frecventd de catre directorul liceului, in urma unor solicitari
oficiale, pentru perioada participarii la festivaluri si concursuri profesionale,
cultural-artistice si sportive, cantonamente si pregatire specializata, interne si
internationala;

3) au beneficiat de bursa de studiu, in straindtate, recunoscuta de Ministerul Educatiei
Cercetarii Tineretului si Sportului;

4) au urmat studiile, pe o perioada determinata de timp, in alte tari

5) nu au numar suficient de note, necesar pentru incheierea mediei sau nu au mediile
semestriale ori anuale la disciplinele respective consemnate in catalog de catre
cadrul didactic, din alte motive decat cele de mai sus.

Art.131 Elevii declarati amanati pe semestrul | isi vor incheia situatia scolara in
primele patru saptamdni de la revenirea la scoala.

Incheierea situatiei scolare a elevilor aménati pe semestrul al doilea sau aménati anual
se face intr-o perioada stabilita de conducerea unitatii de invatimant, inaintea sesiunii de
corigente; elevii amanati care nu promoveaza la una sau doua discipline de studiu in sesiunea

de Tncheiere a situatiei scolare Se pot prezenta la sesiunea de corigente, Tntr-o perioada stabilita
de consiliul de administratie.

Art.132 Sunt declarati corigenti elevii care obtin medii anuale sub 5,00 la cel mult doua
discipline de invatamant.

Pentru elevii corigenti se organizeazd, anual, o singurd sesiune de examene, intr-o
perioada stabilita de Ministerul Educatiei Cercetarii.

Art.133 Sunt declarati repetenti:

1) elevii care au obtinut medii anuale sub 5,00 la mai mult de doud discipline de
invatamant;

2) elevii care au obtinut la purtare media anuald mai mica de 6,00, indiferent de
mediile obtinute la disciplinele de studiu;

3) elevii corigenti care nu se prezintd la sesiunea de examen de corigenta sau la
sesiunea speciala prevazuta la art. 119 alin. (4) sau care nu promoveaza examenul
la toate disciplinele la care se afla in situatie de corigenta;

4) elevii amanati care nu se prezinta la sesiunea de incheiere a situatiei scolare, la cel
putin o discipling;

5) elevii exmatriculati, cu drept de reinscriere, acestora li se inscrie in documentele
scolare “Repetent prin exmatriculare cu drept de reinscriere in aceeasi unitate de
invatamant sau alta”.

Art.134 Elevii declarati repetenti se pot inscrie Tn anul scolar urmator in clasa pe care
0 repeta, la aceeasi unitate de invatamant sau la alta, cu respectarea profilului sau a specializarii.
In invatamantul liceal de stat, in cliclul superior al liceului, elevii se pot afla in situatia de
repetentie de cel mult doud ori. Anul de studiu se poate repeta o singurd data.

Elevii care nu frecventeaza cursurile de zi ale unei clase din invatamantul obligatoriu,
depasind cu mai mult de 2 ani varsta clasei respective, se afld in situatia de abandon scolar. In
aceasta situatie el poate fi inscris, la cerere, la alte forme de Tnvatimant (seral, cu frecventa
redusa sau la distanta).
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Tinerii care au depasit varsta scolara cu mai mult de 4 ani isi pot completa educatia de
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baza, prin parcurgerea unor programe de tip ,,A doua sansa”, conform metodologiei MEC.

Obligatia de a frecventa Invatamantul obligatoriu la forma cu frecventd inceteaza la
varsta de 18 ani. Persoanele care nu au finalizat invatamantul obligatoriu pana la aceasta varsta
si care au depasit cu mai mult de trei ani varsta clasei isi pot continua studiile, la cerere si la
formade invatamant cu frecventa, cursuri serale sau la forma cu frecventa redusa.

Persoanele care au depasit cu mai mult de patru ani varsta clasei in care puteau fi
inscrise si care nu si-au finalizat invatamantul secundar inferior, gimnazial pot continua
studiile, la solicitarea acestora, si in programul «A doua sansd», conform metodologiei
aprobate prin ordin al ministrului educatiei nationale."

Art.135 Elevii care au urmat cursurile intr-o unitate de invatamant din alta tara pot
dobéndi calitatea de elev in Roméania numai dupa recunoasterea sau echivalarea de catre
inspectoratele scolare judetene, respectiv de catre Ministerul Educatiei Cercetdrii Tineretului
si Sportului a studiilor urmate 1n strainatate si dupa sustinerea examenelor de diferente, in
perioada stabilita de catre directorul liceului, in cadrul procedurii de echivalare.

Dosarul de echivalare va fi depus de catre parintii, tutorii sau sustinatorii legali ai
elevului la unitatea de invatamant la care este nscris elevul ca audient. Unitatea de invatamant
transmite dosarul catre inspectoratul scolar, n termen de cel mult 5 zile de la Tnscrierea elevului

ca audient. Dosarul este transmis, In maximum 5 zile de la inregistrare, de catre inspectoratul
scolar catre compartimentul de specialitate din minister, numai 1n cazul echivaldrii claselor a
Xl-a si a Xll-a, pentru recunoasterea si echivalarea celorlalte clase aplicandu-se normele legale
in vigoare. Ministerul Educatiei Nationale emite documentul de echivalare in termen de 30 de
zile de la primirea dosarului.

Indiferent de cetdtenie sau statut, alegerea nivelului clasei in careva fi Tnscris elevul ca
audient se face, prin decizie, de catre directorul unitatii de invatamant, in baza hotararii
consiliului de administratie luate in baza analizarii raportului Tntocmit de o comisie formata din
cadre didactice care predau la nivelul de studiu pentru care se solicitd inscrierea, stabilitd la
nivelul unitdtii deinvatdmant, din care fac parte si directorul/directorul adjunct si un
psiholog/consilier scolar

In situatia in care studiile ficute in strdinatate sau la organizatii furnizoare de educatie
care organizeaza si desfagoara pe teritoriul Romaniei activitati corespunzatoare unor sisteme
educationale din alte tari nu au fost echivalate sau au fost echivalate partial de catre
inspectoratele scolare judetene, Inspectoratul Scolar al Municipiului Bucuresti, respectiv de
catre minister, iar intre ultima clasa echivalata si clasa in care este inscris elevul ca audient
existd una sau mai multe clase ce nu au fost parcurse/promovate/echivalate, solicitd
inspectoratului scolar, in scris, In termen de maximum 30 de zile, examinarea elevului in
vederea Incheierii situatiei scolare pentru anii neechivalati sau care nu au fost parcursi ori
promovati.

Tn contextul prevazut anterior, inspectoratul scolar constituie o comisie de evaluare
formata din cadre didactice si cel putin un inspector scolar/profesor metodist, care evalueaza
elevul, in termen de cel mult 20 de zile, pe baza programelor scolare in vigoare, la toate
disciplinele/modulele din planul-cadru de invatamant, pentru clasele neechivalate sau care nu
au fost parcurse ori promovate. Dupa promovarea tuturor examenelor, elevul este inscris in
clasa urmatoare ultimei clase promovate, fie prin recunoastere si echivalare, fie prin



promovarea examenelor prevazute in paragraful precedent. Modul de desfasurare si rezultatele
evaluarii vor fi trecute Tntr-un proces-verbal care se pastreaza in unitatea de invatamant in care
elevul urmeaza sa frecventeze cursurile. Aceasta procedura se aplica si in cazul persoanelor,
indiferent de cetatenie sau statut, care solicitd continuarea studiilor si inscrierea in sistemul
romanesc, fard a prezenta documente care sd ateste studiile efectuate in strdinatate sau la
organizatii furnizoare de educatie care organizeaza si desfasoard pe teritoriul Romaniei
activitati corespunzatoare unor sisteme educationale din alte tari, care nu sunt inscrise in
Registrul special al Agentiei Romédne pentru Asigurarea Calititii in Invatimantul
Preuniversitar.

Elevii din invatamantul obligatoriu care au urmat cursurile intr-o unitate de invatamant
din alta tara, care nu au acte de studii, vor fi evaluati la o unitate de invatamant nominalizata
de Inspectoratul Scolar, dupa care se stabileste clasa in care pot fi inscrisi, potrivit rezultatelor
evaluarii si varstei.

Examencle de diferente si clarificarea situatiei scolare au loc in cel mult 60 de zile de
la data inapoierii in tard. Pana la promovarea examenelor de diferente, elevii care au urmat
cursurile 1n alta tard pot audia cursurile, fara a fi Inscrisi in catalog.

Dupa promovarea tuturor examenelor de diferenta, elevul este inscris in clasa pentru
care a sustinut examenele.

Daca elevul nu promoveaza cel putin doud examene de diferentd, acesta este evaluat
pentru o clasa inferioara. Daca elevul nu promoveaza un singur examen de diferenta, se acorda
o singuri reexaminare. In cazul in care nu promoveaza nici la reexaminare, elevul este evaluat
pentru o clasa inferioara.

Pentru copiii care nu cunosc limba romana, Tnscrierea in invagamantul romanesc se face
conform reglementarilor MEN.

Copiilor lucratorilor migranti li se aplica prevederile legale in vigoare privind accesul la
invatamantul obligatoriu din Romaéania al copiilor lucratorilor migranti proveniti din statele
membre ale Uniunii Europene.

Elevilor strdini (cetdteni strdini de origine romand, cetateni romani cu domiciliul in
straindtate si cetateni strdini care nu sunt de origine romanad), li se aplica precizarile MEC
privind scolarizarea elevilor straini in Tnvatdimantul preuniversitar din Romania.

Prin exceptie de la prevederile alin (1)-(12), in temeiul Legii nr.356/2007 pentru
aderarea Romaniei la Conventia privind definirea statutului scolilor europene, adoptata la
Luxemburg la 21 iunie 1994, elevilor romani finscrisi in sistemul scolilor europene,
reintegrati Tn sistemul educational national, li se recunosc si li se echivaleaza in procedura
simplificata, pe baza cererii avizate de catre Ministerul Educatiei si Cercetarii, prin directia
cu atributii in domeniul scolilor europene, notele/calificativele obtinute, cu incadrarea in
clasa corespunzatoare.

Art.136 Elevilor inscrisi intr-o unitate de invatamant de stat sau particulard din Romania,
care urmeaza sa continue pentru o perioadd determinatd studiile in alte tari, 1i se rezerva
locul.

Incheierea situatiei scolare a acestei categorii de elevi, declarati amanati, se face dupa

revenirea in tard, la disciplinele de invataimant neechivalate de Ministerul Educatiei
Nationale.


https://program-legislatie.ro/%23/viewlexlink/03560102.07

Art.137 Consiliul profesoral, in sedinta de incheiere a cursurilor semestriale si anuale,
valideaza, iar secretarul consiliului consemneaza in procesul-verbal, situatia scolara a elevilor,
pe clase, mentionandu-se numarul elevilor inscrisi, promovasi, numele elevilor corigenti,
repetenti, amdnati, exmatriculati, precum si numele elevilor cu note la purtare mai mici de
7,00. Situatia scolara a elevilor corigenti, amdnati Sau_repetenti S€ comunicd, n scris, de
catre_diriginte _pdarintilor/tutorilor _legali, in_cel mult 10 zile de la incheierea fiecarui
semestru/an scolar.

Pentru elevii amanati sau corigenti, dirigintele comunica parintilor/tutorilor legali, in
scris, programul de desfasurare a examenelor de corigenta sau perioada de incheiere a situatiei
scolare.

Situatia scolara anuala a tuturor elevilor, cu specificarea mediei generale, se afiseaza
la avizierul scolii, in termen de 3 zile de la incheierea cursurilor.

Tn alte situatii decat cele prevazute Tn prezentul regulament, nici un document scolar nu
poate fi facut public fard acordul elevului/absolventului, dacd este major, sau al
parintelui/tutorelui legal, cu respectarea legii privind protectia si promovarea drepturilor
copilului.

111.3 EXAMENELE ORGANIZATE TN CADRUL COLEGIULUI

Art.138 Examenele organizate de liceu sunt:

1) examen de corigentd, pentru elevii declarati corigenti la incheierea cursurilor
anuale si pentru elevii declarati corigenti dupa sustinerea examenelor din sesiunea
pentru elevii amanati;

2) examen de incheiere a situatiei scolare pentru elevii declarati améanati pe semestrul
al doilea sau anual,

3) examen de diferente pentru elevii a caror inscriere in unitatea de invagamant este
conditionata de promovarea unor astfel de examene;

4) testari pentru formare unor clase cu studiu intensiv de limbi straine (cls. a 1X-a
intensiv franceza si intensiv engleza) pentru verificarea nivelului de stdpanire a
limbii straine;

5) testari la clasa a V-a, pentru formarea unei clase cu studiu intensiv al unei limbi
strdine (testare la limba englezd) si a unei clase a V-a normale (testare la
matematica). Metodologia de desfasurare a tetarii la matematica este aprobata de
Consiliul de administratie si este anexa la prezentul regulament.

6) examen de atestare a competentelor profesionale ale absolventilor claselor de
matematica-informaticd, intensiv informatica

7) examenului pentru obtinerea atestatului de competenta lingvistica pentru absolventii
claselor cu studiu intensiv al unei limbi straine, sustinut dupa o procedura specifica,
anexa la prezentul regulament.

Organizarea unor examindri in vederea inscrierii elevilor in clasa a V-a este permisa in
urmatoarele situatii:
e pentru unitatile de Invatamant care nu au clase de invatamant primar, iar numarul
cererilor de nscriere in clasa a V-a depaseste numarul locurilor oferite;



e pentru unitatile de invatdmant care urmaresc formarea unor clase cu predare in
regim intensiv a unei limbi de circulatie internationald, in vederea verificarii
nivelului de cunoastere a limbii respective.

Elevii care, anterior inscrierii in clasa a V-a, la clasele cu predare in regim intensiv a
unei limbi de circulatie internationala au sustinut examene de competentd lingvisticd intr-0
limba de circulatie internationald si au obtinut o diplomd nivel Al sau nivel superior sunt
admisi fard a mai sustine proba de verificare a cunostintelor la limba moderna respectiva, numai
dacd numarul total al elevilor care opteaza pentru acest tip de clase este mai mic sau egal cu
numarul de locuri aprobat pentru clasele cu predare in regim intensiv a unei limbi de circulatie
internationala. Tn cazul in care numarul total al elevilor care opteaza pentru clasele cu predare in
regim intensiv a unei limbi de circulatie internationala este mai mare decat numarul de locuri
aprobat pentru acest tip de clase, toti elevii sustin examenul pentru evaluarea nivelului de
cunostinte al limbii respective.

In situatii exceptionale, in care se inregistreaza intarzieri in eliberarea, de catre
institutia/organizatia care administreaza examenul respectiv, a diplomei mentionate,
parintele/reprezentantul legal al candidatului poate depune o adeverinttd care sa ateste
promovarea examenului, eliberata de respectiva institutie/organizatie.

Art.139 Ministerul Educatiei si Cercetarii stabileste perioadele de desfasurare a
examenelor de corigenta.

Directorul liceului stabileste perioada de desfasurare a examenelor, pentru elevii
declarati amanati pe semestrul al doilea sau anual. Aceste examene se desfasoara inaintea
examenelor de corigenta.

Desfasurarea examenelor de diferente, in urma transferarii de la o unitate de invatamant
la alta, are loc, de regula, in vacantele scolare.

Art.140 La examenele de diferenta pentru elevii care solicita transferul de la o unitate
de invatamant la alta nu se acorda reexaminare.

Dupa incheierea sesiunii de corigenta, elevii care nu au promovat la o singura disciplina
de invatamant/modul au dreptul sa solicite reexaminare. Aceasta se acorda de directorul unitatii
de invatamant, in cazuri justificate, o singurd datd, dupd consultarea profesorului si la
solicitarea scrisd a elevului sau a parintelui/tutorelui legal. Cererea de reexaminare se depune
in termen de 24 de ore de la afisarea rezultatelor examenului de corigentd. Reexaminarea se
desfagoara in termen de doud zile de la data depunerii cererii, dar nu mai tarziu de data
deschiderii cursurilor anului scolar. Comisia de reexaminare se numeste de catre directorul
liceului.

Beneficiaza de reexaminare si elevii migranti care se afla intr-o situatie identica (nu au
promovat la o singura disciplind/modul).

Art.141 Toate examenele se desfasoara dupa aceeasi metodologie.

Pentru elevii declarati corigenti Sau amanati anual, examinarea se face din toata materia
studiata de elevi in anul scolar, conform programei scolare a clasei sau a grupei respective.

Pentru elevii amanati pe un semestru, examinarea se face numai din materia acelui
semestru.

Pentru elevii care sustin examene de diferente, examinarea se face din toatd materia
studiatd in anul scolar sau dintr-o parte a acesteia, in functie de situatie.



Disciplinele la care se dau examene de diferenta sunt cele prevazute in trunchiul comun
al specializarii clasei si care nu au fost studiate de candidat. Tn acest caz se da examen, separat,
pentru fiecare an de studiu.

La disciplinele din curriculum la decizia scolii, nu se sustin examene de diferente.

In cazul elevilor transferati, acestia preiau disciplinele optionale ale clasei in care se
transfera. La disciplinele optionale in curs de desfasurare, parintele/tutorele legal al elevului
sub 18 ani, 1si asuma responsabilitatea insusirii de catre elev a continutului programei scolare
parcurse pana in momentul transferului. Tn foaia matricola se trec mediile obtinute la optionale
studiate la unitatea de invatamant de la care se transfera.

La toate examenele se sustin, de reguld, doua probe, proba scrisa si proba orala.

Directorul unitatii de invatamant stabileste, prin decizie interna, componenta comisiilor
si datele de desfasurare a examenelor. Fiecare comisie are un presedinte si doi profesori
examinatori.

Art.142 Sustinerea examenului de atestare a competentelor profesionale ale
absolventilor claselor de matematicia-informaticid si matematica-informatica, intensiv
informatica si examenului pentru obtinerea atestatului de competenta lingvistica pentru
absolventii claselor cu studiu intensiv al unei limbi striine este obligatorie pentru toti
elevii claselor respective.

Art.143 La toate examenele evaluarea elevilor se face de catre doi profesori de aceeasi
specialitate sau de specialitate inrudita.

Pentru examinarea elevilor corigenti unul dintre profesori este cel care a predat elevului
disciplina in timpul anului scolar. Tn absenta, temeinic motivata, a acestuia, examinarea se face
de cdtre un alt profesor de specialitate din liceu, numit de directorul liceului sau de catre un
profesor de la o altd unitate de invatdmant, numit de Inspectorul Scolar General, la solicitarea
intemeiatd a directorului liceului. Daca directorului unitatii de Invatamant apreciaza cd intre
elev si profesor exista un conflict care ar putea vicia rezultatul evaluarii, examinarea poate fi
facuta de o comisie stabilita de director si avizata de inspectorul de specialitate.

Art.144 Proba scrisd a examenelor are o duratd de 90 minute pentru invatamantul
secundar, din momentul transcrierii subiectelor pe tabla sau al primirii de catre elev a foii cu
subiecte. Proba scrisd contine doua variante de subiecte dintre care elevul trateazd o singura
varianta, la alegere.

Proba orald a examenelor se desfasoara prin dialog profesor-elev, pe baza biletelor de
examen. Numadrul biletelor de examen este de doud ori mai mare decat numarul elevilor
caresustin examenul la disciplina respectiva. Fiecare bilet contine doud subiecte. Elevul poate
schimba de cel mult doua ori biletul de examen. Fiecare schimbare atrage scaderea notei
acordate de catre fiecare examinator cu cate un punct.

Fiecare profesor examinator acorda elevului cate o nota la fiecare proba sustinutd de
acesta. Notele de la probele orale sunt intregi. Notele de la probele scrise pot fi fractionare.
Media aritmetica a notelor acordate la cele doua probe, rotunjitd la nota intreaga cea mai
apropiata, reprezintd nota finald la examenul de corigenta, acordata de profesorul examinator,
fractiunile de 50 de sutimi se rotunjesc in favoarea elevului.



Media obtinuta de elev la examenul de corigenta este media aritmetica, nerotunjita, a
celor doui note finale acordate de cei doi examinatori. Intre notele finale acordate de cei doi
examinatori nu se acceptd o diferentd mai mare de un punct. In caz contrar medierea o face
presedintele comisiei.

Art.145 Elevul corigent este declarat promovat la disciplina de examen, daca obtine cel
putin media 5,00.

Sunt declarati promovati anual, elevii care obtin la fiecare disciplind la care sustin
examenul de corigenta cel putin media 5,00.

La examenul de corigenta, la cel de incheiere a situatiei scolare pentru elevii amanati
anual si la examenul de diferentd care echivaleaza o disciplina studiatd un an scolar complet,
media obtinutd constituie media anuald a disciplinei respective si intra in calculul mediei
generale anuale.

La examenul de incheiere a situatiei scolare pentru elevii amanati pe semestrul al doilea
sau la examenul de diferenta care echivaleaza o disciplind numai pe intervalul unui semestru,
media obtinutd constituie media semestriala a elevului la disciplina respectiva.

Art.146 Elevii corigenti sau amanati, care nu se pot prezenta la examene din motive
temeinice, dovedite cu acte, in cel mult 5 zile lucratoare de la data examenului, sunt examinati
la o data ulterioara, stabilitd de director, dar nu mai tarziu de inceputul noului an scolar. n
situatii exceptionale, respectiv interndri in spital, imobilizari la pat etc., dovedite cu acte,
Inspectoratul Scolar Judetean poate aproba sustinerea examenului si dupa inceperea anului

scolar.

Art.147 Rezultatele obtinute la examenele de Thcheiere a situatiei scolare, la examenele
pentru elevii amanati si la examenele de corigenta, inclusiv la cele de reexaminare, se
consemneaza in catalogul de examen de catre profesorii examinatori §i se trec in catalogul
clasei de catre secretariatul scolii, in termen de maximum 5 zile de la afisarea rezultatelor, dar
nu mai tarziu de data inceperii cursurilor noului an scolar.

Rezultatele obtinute de elevi la examenele de diferentd se consemneaza in catalogul de
examen, de citre examinatori, iar in registrul matricol si in catalogul clasei, de catre secretarul
scolii.

In catalogul de examen se consemneazi notele acordate la fiecare proba, nota finala
acordata de fiecare profesor examinator, precum si media obtinuta de elev la examen. Catalogul
de examen se semneazd de catre examinatori si de presedintele comisiei, imediat dupa
terminarea examenului.

Presedintele comisiei preda secretarului unitatii de invatamant toate documentele
specifice acestor examene, cum ar fi: cataloage de examen, lucrarile scrise si insemnarile
elevilor la proba orala. Aceste documente se predau imediat dupa finalizarea examenelor, dar
nu mai tarziu de data Inceperii cursurilor anului scolar.

Rezultatul la examenele de corigenta si la examenele de incheiere a situatiei scolare
pentru elevii amanati, precum si situatia scolara anuald a elevilor se afiseaza a doua zi dupa
Tncheierea sesiunii de examen si se consemneaza in procesul-verbal al consiliului profesoral de
la Tnceputul anului scolar.



Art.148 Dupa terminarea sesiunii de examen, de incheiere a situatiei scolare, de
corigenta sau de reexaminare, dirigintele consemneaza in catalog situatia scolara a elevilor care
au participat la aceste examene.

Lucrarile scrise si foile cu insemnarile elevului la proba orald a examenului se pastreaza
in arhiva unitatii de invatamant timp de un an.



CAPITOLUL IV. ELEVII

IV.1 DOBANDIREA CALITATII DE ELEV

Art.149 Are calitate de elev orice persoana de varsta scolara, indiferent de sex, rasa,
nationalitate, apartenentd politica sau religioasa, care este inscrisd si participa la activitatile
scolare si extrascolare organizate in cadrul Colegiului National “Nichita Stanescu”.

Art.150 In invataimantul gimnazial calitatea de elev se dobandeste in urma solicitarii
scrise, adresate de paringi sau tutori legali, liceului, pentru inscrierea in efectivul unei clase a
scolii.

In ciclul inferior al liceului, in invatimantul secundar superior (ciclul superior al
liceului), nscrierea elevilor se face, pe baza regulamentului de admitere sau a criteriilor
generale elaborate de Ministerul Educatiei Cercetarii Tineretului si Sportului, in limita
numarului de locuri din planul de scolarizare. Inscrierea in ciclul superior al liceului, cursuri
de zi, se poate face Tn primii doi ani de la absolvirea ciclului inferior al liceului, anului de
completare, daca la data inceperii anului scolar elevul nu a depasit varsta de 18 ani.

Criteriile de repartizare a elevilor la clasele a 1X-a cu studiul intensiv al unei limbi
strdine sunt stabilite anual de Consiliul de administratie

Elevii promovati vor fi inscrisi de drept in anul urmator de studiu, daca nu exista
prevederi specifice de admitere Tn anul respectiv, sau fac cerere de retragere.

Elevii repetenti, retrasi sau exmatriculati cu drept de reinscriere, din invatanantul de zi,
se pot reinmatricula, la cerere, la acelasi nivel, ciclu de invatdmant, in urmatorii 2 ani
consecutivi anului pierderii temporare a calitatii de elev, cu aprobarea Consiliului de
administratie al scolii, redobandind calitatea de elev.

IV.2 EXERCITAREA CALITATII DE ELEV

Art.151 Calitatea de elev se exercita prin frecventarea cursurilor si prin participarea la
toate activitatile organizate in cadrul scolii.

Evidenta prezentei elevilor se face la fiecare ord de curs de catre profesor care
consemneaza Tn mod obligatoriu fiecare absenta in catalogul clasei.

Elevii care nu se afla 1n clasd la intrarea profesorului sunt considerati absenti la ora
respectiva.

Parasirea spatiilor de invatamant (sald de clasa, laborator, cabinet, baza sportiva etc.) in
timpul orelor se face numai in cazuri de forta majora, cu aprobarea cadrului didactic respectiv,
a profesorului de serviciu pe scoala sau a directorului.

La intrarea in spatiul de Tnvatdmant elevii sunt obligati sa aiba asupra lor insemnele
scolii (legitimatia, carnetul de elev) si sa le prezinte spre verificare profesorului de serviciu,



gardienilor publici sau oricaror angajati ai scolii. Purtarea ecusonului in incinta scolii este
obligatorie.

Art.152 Absentele consemnate ca urmare a imbolnavirii elevilor, bolilor molipsitoare
in familie sau altor cazuri de fortd majora, dovedite cu acte legale, sunt considerate motivate.
Parintele/tutorele are obligatia de a anunta profesorul diriginte atunci cand elevul are probleme
medicale sau de alta naturd si nu se poate prezenta la cursuri, cel mai tarziu a doua zi dupa ce
acesta a inceput sd absenteze. In caz contrar, profesorul diriginte trebuie sa inceapa sa aplice
regulamentul si sd trimita avertisment de exmatriculare dacd numarul de absente acumulate
depaseste pragurile stabilite (20/ 30 respectiv 40 absente nemotivate, numai pentru clasele XI-
XI1).

Motivarea absentelor se face de catre profesorul diriginte in ziua prezentarii actelor
justificative. In cazul elevilor minori, parintii, tutorii sau sustinatorii legali au obligatia de a
prezenta personal profesorului diriginte actele justificative pentru absentele copilului sau.

Motivarea absentelor se efectueaza pe baza urmatoarelor acte:

1) adeverinta eliberata de medicul cabinetului scolar sau de medicul de familie;

2) adeverinta sau certificat medical eliberat de unitatea sanitard in care elevul a fost
internat n spital;

3) cererea scrisda a parintelui/tutorelui legal al elevului, adresatd directorului liceului si
aprobata de acesta, Tn urma consultarii cu dirigintele; motivarea se acorda pentru situatii
familiale deosebite, fara a depasi 20 ore pe semestru.

In cazul elevilor minori, parintii, tutorii sau sustinitorii legali au obligatia de a
prezenta personal profesorului diriginte actele justificative pentru absentele copilului sau.
Actele medicale pe baza cdrora se face motivarea absentelor sunt, dupa caz: adeverinta
adeverintd/certificat medical/foaie de externare/scrisoare medicald eliberate de unitatea
sanitard in care elevul a fost internat.

Art.153 Actele medicale trebuie sa aibd viza cabinetului scolar sau a medicului de
familie care are in evidentd fisele medicale/carnetele de sindtate ale elevilor. In cazul in
care viza este acordata de medicul de familie, motivarea va fi insotita de o declaratie pe
propria rdaspundere a parintelui/elevului major in care se va specifica numele medicului de
familie. Conducerea CNNS poate face verificiri asupra celor declarate. In cazul semnaldrii
unor neconcordante, vor fi anuntate organele competente care vor lua mdsurile necesare.
Prezentarea unor metivari false se sanctioneaza cu scdderea notei la purtare cu trei puncte
si declararea absentelor ca nemotivate. La a doua abatere, Consiliul profesoral va dispune
sanctiunea ce va fi acordatd.

Art.154 Tn limita a 20 de ore de curs pe semestru, absentele pot fi motivate doar pe
baza cererilor scrise ale parintelui, tutorelui sau sustinatorului legal al elevului sau ale elevului
major, adresate profesorului diriginte al clasei, avizate in prealabil de motivare de cdtre

directorul unitatii.

Actele pe baza carora se face motivarea absentelor se prezintd in termen de 7 zile de la
reluarea activitatii elevului si sunt_pdstrate de catre profesorul diriginte, pe tot parcursul anului
scolar. Nerespectarea termenului atrage declararea absentelor ca nemotivate. Tn cazul elevilor
reprezentanti, absentele Se motiveaza pe baza actelor justificative, conform prevederilor
statutului elevului.



Directorul unitatii de invatdmant aproba motivarea absentelor elevilor care participa
la olimpiadele si concursurile scolare si profesionale organizate la nivel local,
judetean/interjudetean, regional, national si international, la cererea scrisa a profesorilor
indrumatori/insotitori.

Art. 155. Elevii din invatamantul preuniversitar retrasi Se pot reinmatricula, la cerere,
la inceputul anului scolar la acelasi nivel/ciclu de invatamant si aceeasi forma de Invatamant,
redobandind astfel calitatea de elev.

Art. 156 (1) Elevii aflati in situatii speciale cum ar fi nasterea unui copil, detentie, care
au persoane in ingrijire si altele asemenea sunt sprijiniti sd finalizeze invatamantul
obligatoriu.

Art. 157 Elevii cu handicap fizic, din invatamantul gimnazial, nedeplasabili, cu boli
cronice grave, pot fi scutiti partial sau total de frecventd, beneficiind de indrumarea liceului.
Scutirea se acorda la cerere, de director, pe baza actelor medicale doveditoare si a recomandarii
exprese a compartimentului de igiend scolard din cadrul Directiei de Sandtate Publica

Judeteana.

Art.158 Nerespectarea de cdatre elevi a indatoririlor si obligatiilor prevazute 1a art.
14 din Statutul elevulul, aprobat prin Ordmul ministrului educattel nationale si

Art.159 La cererea scrisa a unitatilor sportive de performantd si federatiilor de
specialitate, directorul poate aproba motivarea absentelor elevilor care participa la
cantonamente §i competitii de nivel local, national si international, cu conditia recuperarii
materiei in vederea incheierii situatiei scolare.

Art.160 Elevii cu handicap fizic, din invatamantul gimnazial, nedeplasabili, cu boli
cronice grave, pot fi scutiti partial sau total de frecventa, beneficiind de indrumarea liceului.
Scutirea se acorda la cerere, de director, pe baza actelor medicale doveditoare si a recomandarii
exprese a compartimentului de igiend scolard din cadrul Directiei de Sanatate Publica
Judeteana.

Art.161 Elevii aflati in situatii speciale (casatorie, nasterea unui copil etc.) vor fi
sprijiniti sd finalizeze ciclul de invatimant.



IV.3 DREPTURILE ELEVILOR

Art.162 Elevii se bucura de toate drepturile legale si nici o activitate din scoala nu le
poate leza demnitatea sau personalitatea.

Art.163 Elevii au dreptul sa opteze, conform legii, pentru tipul si forma de Tnvatamant
pe care o vor urma, corespunzator intereselor, pregatirii i competentelor lor, facand din timp
optiunea din oferta scolii, fiind consiliati pentru aceasta de parinti, educatori, personalul din
institutiile abilitate.

Pentru elevii minori, parintii sau sustinatorii legali au dreptul de decizie privind forma
de invatamant si felul educatiei.

Art.164

1) Elevii beneficiazd de invatamant de stat gratuit; pentru unele activitati se pot
percepe taxe si contributii potrivit legii nr.1/2011, republicatd cu modificarile si
completarile ulterioare.

2) Elevii pot beneficia de burse sau de credite pentru studii, acordate de banci. Statul
sprijind material, cu precadere, pe cei care obtin rezultate foarte bune la Invatatura,
la activitati artistice sau sportive, precum si pe cei cu situatie materiala precara.

3) Elevii pot beneficia de suport financiar si din sursele extrabugetare ale unitatii
scolare.

4) Elevii pot utiliza gratuit, sub indrumarea profesorilor, pe toatd durata studiilor,
baza materiala si didactica a scolii.

Art.165 Activitatea educativa extrascolard din unitatile de invatamant este conceputa
ca mediu de dezvoltare personald, ca modalitate de formare si intdrire a culturii
organizationale a unitatii de invatamant si ca mijloc de imbunatatire a motivatiei, frecventei
si performantei scolare, precum si de remediere a unor probleme comportamentale ale
elevilor.

1) elevii au dreptul sa participe la activitatile extracurriculare organizate de scoala,
precum si la cele organizate in palatele si cluburile elevilor, baze sportive si de
agrement, tabere si unitati conexe Inspectoratului Scolar.

2) elevilor din liceu le este asigurat dreptul de asociere in cercuri, organizatii
stiintifice, culturale, artistice, sportive care vor functiona dupa un statut propriu,
compatibil cu principiile generale ale invatamantului.

3) Activitatea educativa extragcolara din unitatile de invatamant se poate desfasura fie
in incinta unitdtii de Invatdmant, fie in afara acesteia, in palate si cluburi ale
copiilor, in cluburi sportive scolare, in baze sportive si de agrement, in spatii
educationale, culturale, sportive, turistice, de divertisment.

4) dreptul la reuniune se exercita in afara orarului zilnic, iar activitatile pot fi sustinute
in unitatea scolard numai cu aprobarea directorului, la cererea grupului de initiativa.
Activitdtile educative extrascolare desfasurate in unitatile de Invatdmant pot fi:
culturale, civice, artistice, tehnice, aplicative, stiintifice, sportive, turistice, de
educatie rutierd, antreprenoriale, pentru protectie civild, de educatie pentru sanatate
si de voluntariat.



5) Activitdtile educative extrascolare pot consta in: proiecte si programe educative,
concursuri, festivaluri, expozitii, campanii, schimburi culturale, excursii, serbari,
expeditii, scoli, tabere si caravane tematice, dezbateri, sesiuni de formare,
simpozioane, vizite de studiu, vizite, ateliere deschise etc.

6) dreptul de a beneficia de o educatie de calitate in unitatile de invatamant, prin
aplicarea corectd a planurilor-cadru de invatimant, parcurgerea integrala a
programelor scolare si prin utilizarea, de catre cadrele didactice, a celor mai adecvate
strategii didactice, in vederea formarii si dezvoltarii competentelor cheie si a
atingerii obiectivelor educationale stabilit

7) dreptul de a fi consultati si de a-si exprima optiunea pentru disciplinele din
curriculumul la decizia scolii, aflate in oferta educationala a unitatii de invatamant,
in concordanta cu nevoile si interesele de invatare ale elevilor, cu specificul scolii si
cu nevoile comunitatii locale/partenerilor economici;

8) dreptul de a beneficia de scolarizare in limba materna, in conditiile legii;

9) dreptul de a studia o limba de circulatic internationald, in regim bilingv, n
conformitate cu Legea Educatiei Nationale nr.1/2011, cu modificarile si
completarile ulterioare;

10) dreptul de a beneficia de tratament nediscriminatoriu din partea conducerii, a
personalului didactic, nedidactic si din partea altor elevi din cadrul unitatii de
invatdmant. Unitatea de invatdmant se va asigura cd niciun elev nu este supus
discrimindrii sau hartuirii pe criterii de rasa, etnie, limba, religie, sex, convingeri,
dizabilitati, nationalitate, cetatenie, varsta, orientare sexuald, stare civild, cazier, tip
de familie, situatie socio-economicad, probleme medicale, capacitate intelectualad sau
alte criterii cu potential discriminatoriu;

11) dreptul de a beneficia de manuale scolare

12) dreptul de a beneficia gratuit de servicii de informare si consiliere scolara,
profesionald si psihologica, conexe activitatii de invatamant, puse la dispozitie de
unitatea de invatamant preuniversitar, fiindu-le asigurata cel putin o ora de
consiliere psikopedagogicad pe an;

13) dreptul de proprietate intelectuald asupra rezultatelor obtinute prin activitatile de
cercetare- dezvoltare, creatie artistica si inovare, conform legislatiei in vigoare si a
eventualelor contracte dintre parti;

14) dreptul de a beneficia de sustinerea statului, pentru elevii cu nevoi sociale,

precum si pentru elevii cu cerinte educationale speciale, conform prevederilor
legale n vigoare;

15) dreptul la o evaluare obiectiva si corecta

16) dreptul de a contesta rezultatele evaluarii lucrarilor scrise;

17) dreptul de a beneficia de discipline din curriculumul la decizia scolii, in vederea
obtinerii de trasee flexibile de invatare.

18) dreptul de a participa la cursurile optionale organizate pe grupe / clase de elevi
formate special in acest sens, in baza deciziei Consiliului de Administratie, in
conformitate cu prevederile legale Tn vigoare;

19) dreptul de a avea acces gratuit la baza materiala a unitatii de invatamant, inclusiv
acces la biblioteci, sili si spatii de sport, computere conectate la Internet, precum si
la alte resurse necesare realizarii activitatilor si proiectelor scolare n afara
programului scolar, Tn limitele resurselor umane si materiale disponibile. Unitatile
de invatamant vor asigura in limita resurselor disponibile, accesul gratuit la



materiale necesare realizarii sarcinilor scolare ale elevilor, in timpul programului de
functionare.

20) dreptul de a invdta intr-un mediu care sprijind libertatea de expresie fara
incdlcarea drepturilor si libertatilor celorlalti participanti. Libertatea de

exprimare nu poate prejudicia demnitatea, onoarea. viata particulard a

persoanei si nici dreptul la propria imagine. Nu _se considera ___libertate
de expresie, urmdtoarele manifestari: comportamentul jignitor fata de

personalul din unitatea scolard, utilizarea invectivelor, limbajului trivial, alte

manifestdri ce incalca normele de moralitate
21) dreptul de a i se asigura participarea la orele de curs pentru un numar maxim de

sapte ore pe zi, cu exceptia invatamantului bilingv, conform legii;

22) dreptul de a primi informatii cu privire la planificarea materiei pe parcursul
ntregului semestru;

23) dreptul de a primi rezultatele evaludrilor scrise in termen de maximum 15 zile
lucratoare;

24) dreptul de a invata in sali adaptate particularitatilor de varstd si nevoilor de
invatare, si cu un numar adecvat de elevi si cadre didactice, in conformitate cu
prevederile Legii Educatiei Nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completarile
ulterioare;

25) dreptul de a participa, fara nicio discriminare si doar din proprie initiativa, fara a
fi obligati de cadre didactice sau de conducerea unitatii de invatamant, la concursuri
scolare, olimpiade si alte activitafi extrascolare organizate de unitatea de
invatamant preuniversitar sau de catre terfi, in palatele si cluburile elevilor, in
bazele sportive si de agrement, in taberele si in unititile conexe inspectoratelor
scolare judetene, in cluburile si in asociatiile sportive scolare, cu respectarea
prevederilor regulamentelor de functionare ale acestora; Elevii vor participa la
programele si activitatile incluse in programa scolara;

26) dreptul de a primi premii si recompense pentru rezultate deosebite la activitatile
scolare si extrascolare, in limita resurselor disponibile;

27) dreptul de a avea acces, la actele scolare proprii ce stau la baza situatiei scolare;

28) dreptul de a opta, conform legii, pentru tipul si forma de invatamant pe care le
vor urma si sa aleagd parcursul scolar corespunzitor intereselor, pregatirii si
competentelor lor;

29) dreptul la educatie diferentiatd, pe baza pluralismului educational, in acord cu
particularitatile de varsta si cu cele individuale. Elevii cu performante scolare
deosebite pot promova 2 ani de studii Intr-un an scolar. Avizul de inscriere apartine
consiliului de administratie al unitatii de invatdmant preuniversitar, pe baza unei
metodologii privind promovarea a doi ani de studii intr-un an scolar, aprobata prin
ordin al ministrului educatiei nationale si cercetarii stiintifice;

30) dreptul de scolarizare la domiciliu sau in unitati complexe de asistenta medicala,
de tip spital, in conformitate cu prevederile legale, pentru elevii care sunt
nedeplasabili din cauza unei dizabilitati, respectiv pentru elevii care sufera de boli
cronice sau care au afectiuni pentru care sunt spitalizati pe o perioadd mai mare de
4 saptdmani;

31) dreptul de a oferi feedback semestrial cadrelor didactice care predau la clasa, prin
fise anonime. Acestea vor fi completate la clasd si predate cadrelor didactice in
vederea identificarii celor mai eficiente metode didactice.



32) dreptul de a fi informat privind notele acordate, inaintea consemnarii acestora,

33) dreptul de a intrerupe / relua studiile si de a beneficia de transfer intre tipurile de
invatamant, in conformitate cu legislatia in vigoare;

34) dreptul de a avea conditii de acces de studiu si evaluare adaptate dizabilitatilor,
problemelor medicale sau tulburarilor specifice de invatare, in conditiile legii;

35) dreptul de a participa la programele de pregatire suplimentara organizate in
cadrul unitatii de invatamant

36) dreptul de a le fi consemnata in catalog absentd, doar in cazul in care nu sunt
prezenti la ora de curs._Este interzisd consemnarea absentei ca mijloc de
coercitie.

Activitatea educativa poate fi proiectata atat la nivelul fiecarei clase de elevi, de catre
profesorul /profesorul diriginte, cat si la nivelul unitatii de Invatamant, de -catre
coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare.

Activitatile educative extrascolare sunt stabilite in consiliul profesoral al unitatii de
invatamant, impreund cu consiliile elevilor, in urma unui studiu de impact, in conformitate
cu optiunile elevilor si ale parintilor, tutorilor sau sustinatorilor legali, precum si cu resursele
de care dispune Colegiul National "Nichita Stanescu".

Pentru organizarea activitatilor extrascolare sub forma excursiilor, taberelor, expeditiilor
si a altor activitati de timp liber care necesitd deplasarea din localitate de domiciliu, trebuie
sd se respecte prevederile stabilite prin ordin al ministrului educatiei nationale.

Calendarul activitatilor educative extrascolare este aprobat de consiliul de administratie
al unitdtii de invatamant.

Elevii Colegiului “Nichita Stanescu” pot face parte din Asociatia elevilor ATEENS, pot
participa la realizarea unor programe extrascolare de parteneriat cu licee din tara (Grup
Scolar “Nichita Stanescu” din Bucuresti) si din strainatate. Elevii Colegiului “Nichita
Stanescu” au libertatea de a redacta si difuza propria revista scolara “Noi” , daca acestea nu
contin elemente care contravin legislatiei Tn vigoare sau normelor morale. In caz contrar,
directorul va suspenda editarea si difuzarea acesteia.

Evaluarea activitatii educative extrascolare la nivelul unitatii de Invatamant se
centreaza pe:
v" gradul de dezvoltare si diversificare a setului de competente cheie;

v’ gradul de responsabilizare si integrare sociala ;
adoptarea unei culturi organizationale demne si
decente;

v' gradul de formare a mentalitatii specifice invatarii pe tot parcursul vietii.

Evaluarea activitdtii educative extrascolare la nivelul unitdtii de Tnvatamant este
realizata, anual, de cétre coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si
extrascolare.

Raportul anual privind activitatea educativa extrascolara derulata la nivelul unitatii de
invatamant este prezentat si dezbatut in consiliul profesoral si aprobat in consiliul de
administratie.



Raportul anual privind activitatea educativa extragcolara derulatd la nivelul unitatii de
invatamant este inclus In raportul anual privind calitatea educatiei in respectiva unitate.

Evaluarea activitatii educative extrascolare derulate la nivelul unitatii de invatamant este
parte a evaluarii institutionale a respectivei unitati de invatamant.

Art.166 Elevii au dreptul de a fi reprezentati in Consiliul de administratie al
colegiului si de a-si organizeza propriul Consiliu pentru analiza problemelor specifice,
format din liderii elevilor de la fiecare clasa

Art.167 In timpul scolarizarii, elevii beneficiaza de asistentd medicala gratuitd, prin
cabinetele de medicind generald si stomatologie, care functioneaza in incinta liceului si
personalul medical de specialitate. De asemenea ei au dreptul la bilete cu preturi reduse la
spectacole, muzee, manifestari cultural-sportive si la transportul in comun.

Art.168 Elevii liceului beneficiaza de libertatea de informare si de exprimare;
exercitiul acestor libertati nu poate aduce atingerea procesului de invatimant sau
demnititii cadrelor didactice.

Art.169 Elevii au dreptul sa fie evidentiati si sd primeasca premii $i recompense
materiale pentru rezultate deosebite la invataturd, concursuri stiintifice, cultural-artistice,
sportive etc.

Art.170 Elevii din invatamantul gimnazial si ciclul inferior al liceului primesc gratuit
manuale scolare. Ceilalti elevi sunt obligati sa-si achizitioneze manuale la toate disciplinele de
studiu.

Art.171 Elevii cu aptitudini si performante scolare exceptionale pot promova 2 ani
ntr-un an scolar, conform metodologiei aprobate de MEN

1) Copiii/tinerii cu cerinte educationale speciale, integrati in invatamantul de masa,
au aceleasi drepturi ca si ceilalti elevi.

2) Elevii cu cerinte educationale speciale, integrati in invatamantul de masa, pot
beneficia de suport educational prin cadre didactice de sprijin si itinerante, conform
legislatiei in vigoare.Elevii cu cerinte educationale speciale sau alte tipuri de cerinte
educationale, stabilite prin ordin al ministrului Educatiei Nationale si Cercetarii
Stiintifice, au dreptul sa fie scolarizati in unitdfi de invatdmant de masa, special si
special integrat pentru toate nivelurile de invatamant, diferentiat, in functie de tipul
si gradul de deficienta;

3) Includerea beneficiarilor primari ai educatiei in clase cu cerinte educationale
speciale, in urma diagnosticarii abuzive pe diverse criterii (rasa, nationalitate, etnie,
limba, religie, apartenenta la o categorie defavorizatd), se sanctioneazd conform
prevederilor legale;

4) In functie de tipul si de gradul de deficient, elevii cu cerinte educationale speciale
au dreptul de a dobandi calificari profesionale corespunzatoare;

Art.172 In vederea exercitirii dreptului de a contesta rezultatele evaludrii la lucrarile
scrise, stipulat la pct. 14), elevul sau, dupa caz, parintele, tutorele sau sustinatorul legal al
elevului, poate actiona, astfel:




1) elevul sau, dupa caz, parintele, tutorele sau sustinatorul legal solicita, oral, cadrului
didactic sa justifice rezultatul evaluarii, in prezenta elevului si a parintelui, tutorelui
sau sustinatorului legal, in termen de maximum 5 zile de la comunicare.

2) in situatia in care argumentele prezentate de cadrul didactic nu sunt considerate

satisfacatoare, elevul, parintele, tutorele sau sustinatorul legal poate solicita, In
scris, conducerii unitatii de invatamant, reevaluarea lucrarii scrise. Nu se poate
solicita reevaluarea probelor orale sau practic

3) pentru solutionarea cererii de reevaluare, directorul desemneaza alte doud cadre
didactice de specialitate din unitatea de invafamant preuniversitar, care nu predau la
clasa respectiva si care reevalueaza lucrarea scrisa.

4) media notelor acordate separat de cadrele didactice prevazute la pct. ¢) este nota
rezultata Th urma reevaluarii. in cazul invatamantului primar, calificativul este
stabilit, prin consens, de catre cele doua cadre didactice.

5)in cazul in care diferenta dintre nota initiala, acordata de cadrul didactic de la clasa
si nota acordatd in urma reevaluarii este mai micad de un punct, contestatia este
respinsa si nota acordatd inifial ramane neschimbatd. in cazul in care diferenta
dintre nota initiala si nota acordata in urma reevaluarii este de cel putin 1 punct,
contestatia este acceptata.

6)in cazul acceptarii contestatiei, directorul anuleaza nota obtinutd in urma evaluarii
initiale. Directorul trece nota acordatd in urma contestatiei, autentifica schimbarea
prin semnatura si aplica stampila unitatii de Invatimant.

7)nota obtinutd in urma contestatiei ramane definitiva.

8) in situatia in care in unitatea de invatamant preuniversitar nu exista alti profesori de
specialitate care sa nu predea la clasa respectivd, pot fi desemnati, de catre
inspectoratul scolar, cadre didactice de specialitate din alte unitati de invatamant

Drepturi de asociere si de exprimare

Art.173 Elevii beneficiaza de urmatoarele drepturi de asociere:

a. dreptul de a forma, adera si participa la grupuri, organizatii, structuri sau
miscari care promoveaza interesele elevilor, inclusiv la grupuri si organizatii
non-formale, economice, sociale, recreationale, culturale sau altele asemenea,
in conditiile legii;

b. dreptul la protest, in conditiile prevazute de legislatia in vigoare, fara
perturbarea orelor de curs;

c. dreptul la reuniune, in afara orarului zilnic. Activitatile pot fi organizate in
unitatea de invatamant preuniversitar, la cererea grupului de initiativa, numai cu
aprobarea consiliului de administratie. Exercitarea dreptului la reuniune nu
poate fi supusa decat acelor limitari care sunt prevazute de lege si care sunt
necesare intr-o societate democratica, in interesul sigurantei nationale, al ordinii
publice, pentru a proteja sanatatea si moralitatea publicd sau drepturile si
libertatile altora

d. dreptul de a participa la sedintele Consiliului Elevilor, in conditiile prevazute
de prezentul statut;

e. dreptul de a fi ales si de a alege reprezentanti, fard nicio limitare sau
influentare din partea personalului didactic sau administrativ;



f. dreptul de a publica reviste, ziare, brosuri si alte materiale informative, precum
si de a le distribui elevilor din unitatea de invatamant preuniversitar, fara
obligatia  unitagii de  invatamant de a  publica  materialele

g. este interzisa publicarea si distribuirea de materiale care aduc atingere securitatii

nationale, ordinii publice, drepturilor si libertatilor cetatenesti, constituie atacuri
xenofobe, denigratoare sau discriminatorii.

Drepturi sociale

Art.174. Elevii beneficiaza de urmatoarele drepturi sociale:

1)

2)

3)

4

6)

8)

9

dreptul de a beneficia de tarif redus cu 50% pentru transportul local Tn comun, de
suprafatd, naval si subteran, precum si pentru transportul intern auto, feroviar,
naval si fluvial, pe tot parcursul anului calendaristic.

dreptul de a beneficia de gratuitate pentru toate categoriile de transport mentionate
la alin (1), litera a), pentru elevii orfani, elevii cu cerinte educationale speciale,
precum si cei pentru care s-a stabilit o masura de protectie speciala, in conditiile
legii, sau tutela, in conformitate cu prevederile legale in vigoare;

dreptul de a beneficia de decontarea cheltuielilor de transport, pe baza de
abonament, in cazul in care nu pot fi scolarizati in localitatea de domiciliu, in
conformitate cu prevederile legale in vigoare;

dreptul de a beneficia de decontarea sumei ce reprezintd contravaloarea a 8
calatorii dus-intors pe semestru pentru elevii carelocuiesc la mai mult de 50 de
km fata de scoala.

dreptul de a beneficia de burse sociale, de studiu si de merit, de performanta,
precum si de ajutoare sociale si financiare in diverse forme, in conformitate cu
prevederile legale in vigoare. Criteriile generale de acordare a burselor se aproba
prin ordin al Ministrului Educatiei Cercetarii;

dreptul de a beneficia de subventia acordatd, de catre stat, pentru suportarea
costurilor aferente frecventarii liceului, pentru elevii provenind din grupurile
socioeconomice dezavantajate (Programul national ,,Bani de liceu”);

dreptul ca elevii cu cerinte educationale speciale, scolarizati in unitatile de
invatamant special sau de masa, inclusiv cei scolarizati in alt judet decat cel de
domiciliu, sa beneficieze de asistenta sociala constand in alocatie zilnica de hrana,
a cazarmanentului, de rechizite scolare, de imbracaminte si de incaltaminte, n
cuantum egal cu cel pentru copiii aflati Tn sistemul de protectie a copilului, precum
si de gazduire gratuitd in internate sau in centrele de asistare pentru copiii cu
cerinte educationale speciale din cadrul Directiei Generale Judetene Prahova de
Asistenta Sociala si Protectia Drepturilor Copilului;

dreptul de a beneficia de locuri in tabere si in scoli de vard/iarnd, in conditiile
stabilite de autoritatile competente;

dreptul elevilor de a putea beneficia de serviciile de cazare si masa ale internatelor
si cantinelor scolare, Tn conditiile stabilite prin regulamentele de organizare si
functionare ale unitatilor respective;

10)dreptul la premii, burse, si alte asemenea stimulente materiale elevilor cu

performante scolare inalte, precum si celor cu rezultate remarcabile Tn educatia si
formarea lor profesionald sau in activitati culturale si sportive, asigurate de catre
stat.



1) dreptul de a fi sustinuti financiar pentru activitatile de performanta, de nivel
national si international de catre Stat, persoane fizice si juridice, in conditiile legii;

12)dreptul la asistenta medicala, psihologica si logopedica gratuita in cabinete
medicale, psihologice si logopedice scolare, ori in unititi medicale de stat. La
inceputul fiecarui an scolar, pe baza metodologiei aprobate prin ordin comun al
ministrului educatiei nationale si cercetarii stiintifice $i ministrului sanatatii, se
realizeaza examinarea starii de sanatate a elevilor

13) dreptul la tarife reduse cu 75% pentru accesul la muzee, la concerte, la spectacole
de teatru, de opera, de film si la alte manifestari culturale si sportive organizate de
institutiile publice, conform legii.

14) dreptul de acces gratuit pe teritoriul Romaniei pentru elevii de nationalitate
romana din strdinatate, bursieri ai statului roman, la toate manifestarile prevazute
la alin (1), literal), conform legii;

Tn vederea stabilirii burselor scolare:

1) consiliile locale, respectiv consiliile judetene, stabilesc anual, prin hotarare,
cuantumul si numadrul burselor care se acorda din sumele defalcate din unele
venituri ale bugetului de stat, conform legii;

2) criteriile specifice de acordare a tuturor tipurilor de bursa se stabilesc anual de
catre consiliul de administratie al CNNS, in functie de fondurile repartizate si de
rezultatele elevilor, conform legii;

3) elevii pot beneficia si de bursd pe baza unui contract incheiat cu operatori
economici, ori cu alte persoane juridice sau fizice, conform legii;

4) elevii pot beneficia de credite oferite de banci pentru realizarea studiilor,in
conditiile legii;

5) elevii si cursantii straini din invatamantul preuniversitar, precum si elevii etnici
romani cu domiciliul in strainatate pot beneficia de burse, conform prevederilor
legale aplicabile;

6) elevii pot beneficia de suport financiar si din sursele extrabugetare ale
unitatilor de invatamant de stat, in conditiile legii.

7) autoritatile administratiei publice locale din localitatea de domiciliu a elevilor din
invatamantul obligatoriu, scolarizati intr-o altd localitate, cu sprijinul agentilor
economici sau al colectivitatilor locale, al societatilor de binefacere, precum si al
altor persoane juridice sau fizice pot asigura acestor elevi, in situatii bine
justificate, servicii de transport, de masa si de internat.

8) n conditiile stabilite prin hotardre a Guvernului, statul subventioneaza costurile
aferente frecventarii liceului de catre elevii provenind din grupurile socio-
economice dezavantajate, precum si costurile pentru cei care frecventeaza
invatamantul profesional.

Alte drepturi

Art.175 Elevii beneficiaza si de urmatoarele drepturi:

1) dreptul de a beneficia in mod gratuit de acte si de documente de studii, Tn
conditiile legii. Unitatile de Invataimant vor emite documentele solicitate,
conform legii;



2) dreptul de raspuns la solicitarile pentru informatii de interes public, in
conformitate cu prevederile Legii 544/2001, cu modificarile si completarile
ulterioare;

3) dreptul de a le fi inregistrate toate cererile scrise si semnate, in conditiile legii;

4) dreptul de a beneficia de un ,,Ghid al elevului”, elaborat de Consiliul Judetean al
Elevilor, cu avizul Consiliului National al Elevilor, contindnd informatii referitoare
la: drepturile si obligatiile elevului, disciplinele din planul de invatamant, serviciile
puse la dispozitie de unitatea de invatdmant preuniversitar, procedurile de
evaluare, baza materiala a scolii, informatii despre Consiliul Elevilor si alte
structuri asociative, modalitati de acces la burse si alte mijloace de finantare,
mobilitati, precum si alte facilitafi si subventii acordate; Inspectoratul scolar sau
unitatea de invatamant pot sustine financiar publicarea acestui ghid, in functie de
resursele disponibile;

5) dreptul de a avea profesori repartizati la clasa in mod nediscriminatoriu

Art.176 Elevii Colegiului National ,,Nichita Stanescu” pot face parte din Asociatia
elevilor Ateens, pot participa la realizarea unor programe extrascolare de parteneriat cu licee
din tara si din strainatate.

Art.177 Elevii Colegiului National ,,Nichita Stinescu” au libertatea de a redacta si
difuza propria revista scolara ,,Noi”, daca acestea nu contin elemente care contravin legislatiei
in vigoare sau normelor morale. In caz contrar, directorul va suspenda editarea si difuzarea
acesteia.

IVV.4 RECOMPENSAREA ELEVILOR

Art.178 Elevii care obtin rezultate remarcabile la invatatura si se disting prin
comportare exemplard pot primi urmatoarele recompense:

1) evidentierea in fata colegilor de clasa;

2) evidentierea, de catre director, in fata colegilor de clasa si a Consiliului Profesoral;

3) comunicare verbala sau scrisa adresata parintilor, cCu mentiunea faptelor pentru care
este evidentiat;

4) trimiterea cu prioritate Tn excursii, tabere de odihna sau peste hotare, in cadrul
relatiilor de parteneriat cu scoli din tara si din straindtate;

5) acordarea de burse de merit, de studiu sau alte recompense materiale, in functie de
resursele financiare ale scolii;

6) premii, diplome, medalii, insigne;

7) premiul de onoare al scolii, acordat unui singur elev din clasele terminale, care a
obtinut cea mai mare medie pe toatd perioada ciclului de invatdmant, dar nu mai
mica de 9,50 si la purtare media 10;

8) inscriptionarea numelui sefului de promotie pe placa de onoare a liceului;

9) purtarea robelor la festivitatea de absolvire a primilor 10 elevi din fiecare clasa
terminala.

10) recomandare pentru trimiterea, cu prioritate, in excursii sau in tabere de profil
din tara si din strainatate;

11) alte stimulente materiale acordate din veniturile proprii ale unitatii de
invatamant, ori de agenti economici sau de Sponsori;



12) performanta elevilor la olimpiadele si concursurile pe discipline, la olimpiadele
sau concursurile de creatie tehnico-stiintificad si artisticd si la olimpiadele si
concursurile  sportive se recompenseaza financiar, in conformitate cu
reglementdrile stabilite de Ministerul Educatiei Nationale

13) la sfarsitul anului scolar, beneficiarii primari ai educatiei pot fi premiati prin
acordarea de diplome pentru activitatea desfasurata si/sau rezultatele obtinute;

14) acordarea premiilor se face la nivelul unitatii de invatamant, la propunereca
profesorului diriginte, a consiliului clasei sau a directorului scolii.

Art.179 Acordarea premiilor la sfarsitul anului scolar se face la nivelul liceului, la
propunerea dirigintelui, a consiliului clasei, a directorului.

Se pot acorda premii elevilor care au media 10 la purtare si:

1) au obtinut primele 3 medii generale pe clasa in cazul existentei unei diferente de
cel mult trei sutimi, se va acorda acelasi premiu, cu avizul conducerii;

2) s-au distins la una sau mai multe discipline de studiu;

3) au obtinut performante la concursuri, festivaluri, expozitii si la alte activitati
extragcolare desfasurate la nivel local, judetean, national sau international

4) au avut la nivelul clasei, cea mai buna frecventa pe parcursul anului scolar;

5) s-au remarcat prin fapte de inalta tinutd morala si civica
Diplomele se pot acorda:

d pentru rezultate deosebite la invatatura, sau pe discipline de studiu, potrivit
consiliului profesoral al unitatii; numarul diplomelor pe care un elev le poate primi
nu este limitat; elevii care primesc diplome pe discipline/module de studiu sunt
selectati numai dintre aceia care au obtinut media 10 anuald sau calificativul
,Foarte bine” la disciplina respectiva;

b) pentru alte tipuri de performante: pentru purtare, pentru o relationare
corespunzatoare cu colegii, pentru alte tipuri de activitati sau preocupdri care
merita sa fie apreciate.

Elevii din invatdmantul gimnazial, liceal pot obtine premii daca:

1) au obtinut primele trei medii generale pe clasa si acestea nu au valori mai mici de
9.00; pentru urmatoarele trei medii se pot acorda mentiuni. In continuare se pot
acorda mentiuni speciale, daca mediile nu au valori mai mici de 8.50. Numarul
mentiunilor speciale nu depaseste o treime din numarul elevilor clasei. Daca media
generala a elevului este zece, acesta va fi distins cu Premiul de excelenta.

2) s-au distins la una sau la mai multe discipline de studiu;

3) au obtinut performante la concursuri, festivaluri, expozitii si la alte activitati
extrascolare desfasurate la nivel local, judetean/al municipiului Bucuresti, national
sau international,

4) s-au remarcat prin fapte de inalta tinuta morala si civica,

5) au inregistrat, la nivelul clasei, cea mai buna frecventa pe parcursul anului scolar.

Pot fi acordate premii si pentru alte situatii prevazute de Regulamentul de organizare si
functionare al unitétii de invatamant.

Colegiul National "Nichita Stdnescu" poate stimula activitatile de performanta inalta
ale elevilor la nivel local, national si international, prin alocarea unor premii, burse, din partea



consiliului reprezentativ al parintilor, a agentilor economici, a fundatiilor stiintifice si culturale,
a comunitatii locale.

IV.5 OBLIGATIILE SI RESPONSABILITATILE ELEVILOR

Art.180 Elevii din invatamantul gimnazial si liceal, cursuri de zi, au obligatia de a
frecventa cursurile, de a se pregati la fiecare disciplina de studiu, de a dobandi competentele si
de a-si insusi cunostintele prevazute de programele scolare. Beneficiarii primari ai educatiei,
n functie de nivelul de intelegere si de particularitatile de varsta si individuale ale acestora,
vor fi stimulati sd cunoasca si Incurajati sa respecte.

a) prezentul Regulament si Regulamentul de organizare si functionare al unitatii de
invatamant;

b) regulile de circulatie;

) normele de securitate si a sandtatii in munca, de prevenire si de stingere a incendiilor;

d) normele de protectie civila;

e) normele de protectiec a mediului.

Art.181 Elevii au urmatoarele indatoriri:

1) de a frecventa toate cursurile, de a se pregati la fiecare disciplina de studiu, de a
dobandi competentele si de a-si insusi cunostintele prevazute de programele
scolare;

2) de a respecta regulamentele si deciziile unitatii de invatamant preuniversitar;

3) de a avea un comportament civilizat si de a se prezenta la scoala ntr-0 finuta
vestimentard decentd §i adecvatd si sa poarte elemente de identificare in
conformitate cu legislatia In vigoare si cu regulamentele si deciziile unitatii de
invatamant preuniversitar.

[inuta adecvatd consta in:

v' ca@masa/tricou de culoare alb, albastru, gri deschis, sau negru, fard desene
stridente si mesaje neadecvate mediului academic. Se admit linii subtiri orizontale
sau verticale, de culoare alb, albastru, gri deschis sau negru;

v pantaloni/fuste de culoare albastru sau negru,_fard rupturi, tdieturi,
lanturi, alte accesorii stridente;

v pentru respectarea normelor de igiend, parul lung va fi prins, atat in cazul
baietilor, cat si in cazul fetelor;

v pentru respectarea normelor de igiena, unghiile vor fi taiate, iar daca sunt
vopsite, culorile vor fi pale, nestridente;

v' se interzic machiajele, coafurile stridente si extravagante, parul vopsit in
culorile roz, albastru, verde (se admite parul vopsit in culori naturale);

v' In cazul in care elevii poarta barba, aceasta va fi ingrijita, astfel Tncét
aspectul elevului sa fie decent si demn. Daca profesorul diriginte sau directorul
constatd ca barba este un rezultat al neglijentei fatd de igiena personald, se poate
cere elevului sa-si revizuiasca tinuta.

Se interzice tinuta indecentd sau provocatoare, adica:



v rochii si fuste exagerat de scurte, bluze decoltate sau transparente;
v" pantaloni cu talia foarte joasa;

v bustiere si bluze foarte scurte n
v bijuterii excesive;

v’ tunsori extravagante;

talie;

v’ purtarea de cercei, inele, lanturi, piercing-uri in spranceana, in nas, in buze si

in obraz (piercing-ul se accepta doar in ureche);

v' colanti, pantaloni scurti sau special zdrentuiti, baticuri, papuci de plaja,

maiouri;

Tinuta vestimentara sau lipsa elementelor de identificare nu poate reprezenta un motiv
pentru refuzarea accesului in perimetrul scolii.

Alte Tndatoriri ale elevilor:

1) de a sesiza autoritatilor competente orice ilegalitati in desfasurarea
procesului de invatamant si a activitatilor conexe acestuia, in conditiile
legii;

2) de a sesiza reprezentantii unitatii de invatamant cu privire la orice situatie care ar
pune in pericol siguranta elevilor si a cadrelor didactice.

3) Elevii au obligatia de a-si inchide inchide telefoanele la inceperea orelor de curs si
de a le depozita pe masa din fata clasei, sau in alt loc indicat de profesor. Elevii
care folosesc telefoane mobile in timpul orelor vor fi sanctionati in conditiile
prezentului regulament. Exceptie face situatia in care profesorul permite elevului
folosirea acestuia 1n scopuri educationale.

4) de a utiliza in mod corespunzitor, conform destinatiei stabilite, toate facilitatile
scolare la care au acces;

5) de a respecta curatenia, linistea si ordinea in perimetrul scolar;

6) de a pastra integritatea si buna functionare a bazei materiale (inclusiv a
echipamentelor audio-video din cabinetele de limbi straine) pusa la dispozitia lor
de catre institutiile de invagamant preuniversitar;

7) de a plati contravaloarea eventualelor prejudicii aduse bazei materiale puse la
dispozitia lor de catre institutia de invatdmant preuniversitar, Tn urma constatarii
culpei individuale

8) de a avea asupra lor carnetul de elev, vizat la zi si de a-1 prezenta cadrelor

didactice pentru trecerea notelor obtinute in urma evaludrilor precum si
parintilor, tutorilor sau sustindtorilor legali pentru luare la cunostinta in
legdtura cu situatia scolard;

9) de a utiliza manualele scolare primite gratuit si de a le restitui in stare buna, la
sfarsitul anului scolar;

10) de a manifesta intelegere, toleranta si respect fatd de intreaga comunitate
scolara: elevi si personalul unitatii de invatamant;

11) de a cunoaste si respecta prevederile Statutului Elevului si ale Regulamentului
de organizare si functionare a unitatii de invatamant, in functic de nivelul de
intelegere si de particularitatile de varsta si individuale ale acestora,;

12) de a ocupa locurile stabilite in timpul deplasarii in microbuzele scolare, de a
avea un comportament si un limbaj civilizat, de a nu distruge bunurile din
mijloacele de transport si de a respecta regulile de circulatie;



13) de a cunoaste si de a respecta, in functie de nivelul de intelegere si de
particularitatile de varsta si individuale ale acestora, normele de securitate si
sanatate in munca, normele de prevenire si de stingere a incendiilor, normele de
protectie civild, precum si normele de protectie a mediului.

14) de a prezenta la inceputul fiecarui an scolar, o adeverinta din care sa rezulte
numele medicului de familie

15) de a anunta, in caz de imbolnavire, profesorul diriginte, direct sau prin
intermediul parintilor, tutorilor sau sustinatorilor legali, de a se prezenta la
cabinetul medical si in functie de recomandarile medicului, mai ales in cazul unei
afectiuni contagioase, sa nu puna in pericol sanatatea colegilor sau a personalului
din unitate.

16) n cazul unor epidemii elevii au obligatia de a purta masca, astfel incat sa
acopere nasul si gura, in permanenta (in timpul orelor de curs, in timpul pauzelor
precum si in timpul deplasarii in incinta unitdtii de invatdmant), de a respecta
distantarea adecvata si normele de igiena impuse.

17)Parasirea incintei scolii in timpul programului scolar pentru elevii majori este
permisa in urmatoarele cazuri;

a. cu acordul cabinetului medical al scolii
b. lainformarea de catre parintele elevului in situatii familiale deosebite

c. la solicitarea scrisa a unor institutii: politie, jandarmerie, procuratura,
tribunal, 1SJ PH, MEC

d. calamitati naturale, cu acordul conducerii

Art.182. Elevii din ciclul superior al liceului care absenteaza nemotivat 20 de ore la
diferite obiecte de studiu sau 10% din totalul orelor la un singur obiect, cumulat pe intreg anul
scolar, vor fi avertizati (ei si familiile lor) ca la 40 de ore absentate nemotivat la diferite
obiecte sau 20% absente din totalul orelor la un singur obiect, cumulate pe un an scolar, vor fi
exmatriculati.Exmatricularea pentru depasirea numarului de absente nemotivate se aproba de
catre Consiliul profesoral la propunerea dirigintelui sau a directorului.

Art.183 Elevii trebuie sa aibd o comportare civilizata, atat in scoala cat si in afara ei,
trebuie sd cunoasca legile statului, regulamentul scolar si cel de ordine interioard, regulile de
circulatie si cele cu privire la apdrarea sanatatii, normele de tehnica securitdfii muncii, de
prevenire si stingere a incendiilor, de protectie civila si protectia mediului.

Art.184 Elevii trebuie sa aiba o atitudine cuviincioasd, colegiald. Niciunui elev nu-i
este permis a face din nationalitatea, religia, sexul, starea sociald sau familiald a unui coleg
obiect de jignire si insultd (discriminare).

Art.185 Elevii datoreaza respect cadrelor didactice, personalului administrativ si de
intretinere, tuturor persoanelor cu care vin in contact, atat in scoala cat si in afara ei.

Art.186 Elevii au obligatia sa-si indeplineasca in mod constiincios sarcinile ce le revin
ca elevi de serviciu, semnaland profesorilor de serviciu sau conducerii liceului neregulile
constatate.



Art.187 Elevii sunt obligati sd aibd o tinutd vestimentara si o prezentd decenta,
indiferent de sex, aparteneta sau categorie sociald, care sd permitd mentinerea unui climat de
siguranta din punct de vedere al normelor SSM. Stridentele vestimentare nu sunt permise.

Art.188 Este interzis elevilor:

1)

2)

3)

4)

5
6)

8)

9)

sd manevreze si sa distrugd documentele scolare (cataloage, foi matricole, carnete
de elev, documente din portofoliu educational etc.);

sa deterioreze bunurile din baza materiald a scolii (materiale didactice si mijloace
de Invatamant, carti de la biblioteca scolii, mobilier scolar, mobilier sanitar, spatii
de Invatamant etc.). Este interzis a zgaria, tdia, rupe, strica sau murdari bunurile
materiale sau localul scolii. Cei care produc asemenea pagube vor remedia
stricaciunile, suportand costul reparatiilor si vor fi sanctionati cu scaderea notei la
purtare. In cazul in care elevii vinovati de aceste distrugeri sau striciciuni nu sunt
descoperiti, pagubele vor fi suportate de catre intregul colectiv de elevi care a
desfasurat activitatea Tn spatiul de invatamant respectiv. De pastrarea si integritatea
bunurilor materiale comune, aflate pe culoarele liceului (dulapuri, flori, cosuri de
gunoi, tablouri si alte elemente decorative), la grupurile sanitare si anexe, raspund
elevii claselor in dreptul cirora se afld acestea, sau care le utilizeaza. In cazul in
care elevii vinovati de producerea unor distrugeri sau striciciuni nu sunt
identificati, pagubele vor fi suportate de catre toti elevii.

sa aduca si sa difuzeze in scoala materiale care, prin continutul lor, atenteaza la
independenta, suveranitatea si integritatea nationald a tarii, care cultivd violenta si
intoleranta;

sa organizeze §i sd participe la actiuni de protest care afecteazd desfasurarea
activitatii de invatamant sau care afecteaza frecventa la cursuri a elevilor;

sa blocheze caile de acces 1n spatiile de invatdmant;

sa patrunda in scoald cu obiecte sau substante care pot afecta starea de sigurantd,
de securitate si sanatate a elevilor /personalului scolii (lanturi, cioburi, sirme,
arme albe, spray-uri lacrimogene, bauturi alcoolice sau derivate, droguri, substante
etnobotanice etc.), indiferent de forma de prezentare a acestora;

sa detina si sa consume in perimetrul unitatii de invatamant si in afara acestuia
droguri, bauturi alcoolice si tigari (tutun si dispozitive electronice pentru fumat) si
sa participe la jocuri de noroc;

sa introduca si/sau sa faca uz in perimetrul unitatii de invatamant de orice tipuri de
arme sau de alte produse pirotehnice cum ar fi munitie, petarde, pocnitori, brichete
etc., precum si sprayuri, paralizante sau altele asemenea care, prin actiunea lor, pot
afecta integritatea fizica si psihica a beneficiarilor directi ai educatiei si a
personalului unitatii de invatamant;

sd aduca si sa difuzeze materiale care prin continutul lor cultivd violenta si
intoleranta, precum si materiale cu caracter obscen si pornografic;

10)sa foloseasca gesturi cu caracter obscen;
11)sa se asocieze in grupuri (banda, gasca) in scopul comiterii de agresiuni, jafuri,

asupra colegilor din scoala sau asupra altor persoane. Este interzis elevilor scolii
sd aduca persoane striine sau sa faciliteze patrunderea acestora in incinta
liceului;



12)sa introduca in silile de clasa radiocasetofoane, aparate foto, diverse jocuri
electronice etc. si sa utilizeze telefoanele mobile in timpul orelor de curs, examene

si concursuri._Utilizarea telefoanelor mobile in timpul orelor de curs se
sanctioneazi cu observatie individuali, |a prima abatere, insotiti de sciderea
notei la purtare cu 1 punct, iar |a a doua abatere mustrare scrisd. cu scaderea
notei la purtare cu 3 puncte. In cazul repetarii abaterii. elevul va fi sactionat

cu scaderea notei la purtare cu 6 puncte. Prin exceptie de la aceasta prevedere,
este permisa utilizarea telefoanelor mobile Tn timpul orelor de curs, doar cu acordul

cadrului didactic, Tn situatii de urgentd sau daca utilizarea lor poate contribui la
optimizarea procesului instructiv- educativ. Pe durata orelor de curs telefoanele
mobile se pastreaza in locuri special amenajate din sala de clasa, setate astfel incat
sa nu deranjeze procesul educativ.

13)sa inregistreze activitatea didactica; prin exceptie de la aceasta prevedere, este
permisa inregistrarea, doar cu acordul cadrului didactic, in cazul in care aceasta
activitate poate contribuie la optimizarea procesului instructiv-educativ; postarea
de mesaje sau filme care prejudiciaza, afectand grav, imaginea scolii (elevi,
profesori, cadre didactice auxiliare, personal nedidactic) se sanctioneaza cu
scaderea notei la purtare la nota 4, iar pentru cazurile foarte grave se sanctioneaza
cu exmatriculare pentru clasele ciclului liceal superior;

14)sa lanseze anunturi false cu privire la amplasarea unor materiale explozibile in
perimetrul liceului;

15)sa aduca jigniri si sa manifeste agresivitate in limbaj si Tn comportament fata de
colegi si fata de personalul liceului, inclusiv pe retelele de socializare. Postarea de
mesaje sau filme care prejudiciaza imaginea scolii (elevi, profesori, cadre didactice
auxiliare, personal nedidactic) se sanctioneaza cu scdderea notei la purtare la nota
4 iar pentru cazurile foarte grave se sanctioneaza cu exmatriculare, cu respectarea
legislatiei in vigoare;

16)sa prezinte scutiri medicale false; in situatii speciale, daca scutirea medicald
provine de la un medic specialist, aceasta trebuie vizatd obligatoriu de medicul
scolii. In cazul in care profesorul diriginte constata ca scutirea medicala este falsa,
va anunta conducerea scolii, care va verifica autenticitatea acesteia si, dupa caz, va
sesiza organele legale. Daca se constata ca scutirea medicala este falsa, elevul va fi
sanctionat cu mutare disciplinara/exmatriculare.

17) sa arunce guma de mestecat in incinta scolii, inclusiv baza sportiva, curtea
scolii;

18) sa patrunda pe baza sportiva, inclusiv tribuna, in timpul pauzelor

19)elevii nu au voie sa ramana in sala de clasa atunci cind orele se desfasoara in
laboratoare, cabinete, sala de sport. Nerespectarea acestei prevederi de
sanctioneaza cu scaderea notei la purtare cu un punct, la fiecare abatere.

19) sa paraseasca incinta unitatii de invatamant in timpul pauzelor sau dupa inceperea
cursurilor, fara avizul profesorului de serviciu sau profesorului diriginte;

20) sa aiba o atitudine care constituie 0 amenintare la adresa sigurantei celorlalti elevi
si/sau a personalului unitatii de invatdmant.



Art.189 Elevii au obligatia sa poarte asupra lor carnetul de elev, sa-l prezinte
profesorilor pentru consemnarea notelor, precum si parintilor pentru informare in
legatura cu situatia scolara.

1) La intrarea in spatiul de invitimant, elevii sunt obligati sa aiba asupra
lor insemnele scolii (legitimatia), sa le poarte in permanenta (la ore, in
pauze) si sa le prezinte spre verificare profesorilor de serviciu, politiei sau
oricaror angajati ai scolii.

2) in situatiile exceptionale, cAnd elevii sunt nevoiti si piriseasci scoala n
timpul orelor de curs, parintele este obligat sa anunte telefonic dirigintele
si si preia copilul de la poarta institutiei. Tn catalog vor fi consemnate
absente, care ulterior vor fi motivate pe baza documentelor prezentate de
parinte.

Art.190. Elevii din invatamantul gimnazial si ciclul inferior al liceului trebuie sa
utilizeze cu grija manualele scolare primite gratuit si sd le restituie in stare buna la sfarsitul
anului scolar.

Se interzice parasirea perimetrului unitatii scolare pe timpul pauzelor, in diferite scopuri,
inclusiv fumatul.

Se interzice escaladarea gardurilor, acoperisurilor, pomilor.

Parasirea perimetrului institutiei se face obligatoriu pe poarta scolii.

IV.6 SANCTIUNILE APLICATE ELEVILOR

Art.191 Elevii care savarsesc fapte prin care se incalcd dispozitiile legale in vigoare,
inclusiv regulamentele scolare, vor fi sanctionati in functie de gravitatea acestora.

Art.192.Sanctiunile care se pot aplica elevilor sunt urmatoarele:

a. observatia individuala;
mustrare scrisa;

C. retragerea temporard sau definitiva a bursei de merit, a bursei sociale, Bani
de liceu, a bursei profesionale;
mutarea disciplinara la o clasa paralela din aceeasi unitate de invatamant;
preavizul de exmatriculare;

f. exmatricularea.

Art.193. Cu exceptia observatiei si a avertismentului, toate sanctiunile aplicate elevilor
sunt comunicate, in scris, paringilor, tutorilor sau sustinatorilor legali si elevului major.

Sanctiunea se aplica din momentul comunicarii acesteia sau ulterior, dupa caz.

Art.194.

1) Pentru a putea fi sanctionati, faptele trebuie sa se petreaca in perimetrul unitatii
de invatamant sau in cadrul activitatilor extragcolare

2) Pentru faptele petrecute in afara perimetrului unitatii de invatamant sau in afara
activitatilor extrascolare organizate de unitatea de invatamant, elevii raspund
conform legislatiei in vigoare.

3) Elevii au dreptul la aparare, conform legii.



4) Sanctionarea elevilor sub forma mustrarii in fata colectivului clasei sau al scolii
este interzisa in orice context.

5) Violenta fizica sub orice forma se sanctioneaza conform dispozitiilor legale in
vigoare.

6) Elevii nu pot fi supusi unor sanctiuni colective.

Art.195 Observatia individuala consta in atentionarea elevului cu privire la incalcarea
regulamentelor in vigoare, ori a normelor de comportament acceptate. Aceasta trebuie
insotitd de consilierea acestuia, care sa urmareasca remedierea comportamentului.

Art.196.

1) Mustrarea scrisa consta in atentionarea elevului, Tn scris, de catre profesorul pentru
invatdmantul primar sau profesorul diriginte, cu mentionarea faptelor care au
determinat sanctiunea.

2) Sanctiunea este propusa consiliului clasei de catre cadrul didactic la ora caruia s-au
petrecut faptele susceptibile de sanctiune, spre validare. Sanctiunea se
consemneaza in registrul de procese -verbale al consiliului clasei si intr-un raport
care va fi prezentat consiliului profesoral de catre profesorul diriginte, la sfarsitul
semestrului.

3) Documentul contindnd mustrarea scrisa va fi inméanat elevului sau parintelui/
tutorelui/sustinatorului legal, pentru elevii minori, personal sau, In situatia n care
acest lucru nu este posibil, prin posta, cu confirmare de primire.

4) Sanctiunea se inregistreaza in catalogul clasei, precizindu-se numarul
documentului.

5) Sanctiunea poate fi insotita de scaderea notei la purtare.
Art.197.

1) Retragerea temporara sau definitiva a bursei se aplicd de catre director, la
propunerea consiliului clasei, aprobata prin hotararea consiliului profesoral.

2) Sanctiunea este insotitd de scaderea notei la purtare, respectiv de diminuarea
calificativului, in invatdmantul primar, aprobatd de consiliul profesoral al unitétii
de invatamant.

3) Mutarea disciplinara la o clasa paraleld, in aceeasi unitate de invatamant, se
consemneaza intr-un document care se Inmaneaza de catre profesorul
diriginte/director, sub semnatura, parintelui, tutorelui sau sustinatorului legal al
elevului minor si elevului, daca acesta a implinit 18 ani.

4) Sanctiunea se consemneaza in catalogul clasei si in registrul matricol.

5) Sanctiunea, insotita de scaderea notei la purtare, se valideazd in consiliul
profesoral, la propunerea consiliului clasei.

6) Preavizul de exmatriculare se intocmeste de catre profesorul diriginte, pentru elevii
care absenteaza nejustificat 20 de ore la diferite discipline de studiu sau 15% din
totalul orelor de 1 singura disciplina, cumulate pe un an scolar, se semneaza de catre
acesta si de director. Acesta se inmaneaza elevului si, sub semnaturd, parintelui,
tutorelui sau sustinatorului legal.



7) Sanctiunea se consemneaza in registrul de evidenta a elevilor si in catalogul clasei
si se mentioneaza in raportul consiliului clasei la sfarsit de semestru sau de an
scolar.

8) Sanctiunea, insotita de scaderea notei la purtare, se valideaza in consiliul profesoral

Art.198. Exmatricularea constd in eliminarea elevului din unitatea de invatdmant
preuniversitar in care acesta a fost inscris, pana la sfarsitul anului scolar.

Exmatricularea poate fi:

1) exmatriculare cu drept de reinscriere, in anul scolar urmator, in aceeasi unitate de
invatamant si in acelasi an de studiu;

2) exmatriculare fara drept de reinscriere in aceeasi unitate de invagamant;

3) exmatriculare din toate unitatile de invatamant, fara drept de reinscriere, pentru o
perioada de timp;

4) elevii exmatriculati din unitatea de invatamant pentru motive imputabile, se pot
transfera, in anul scolar urmator, intr-o alta unitate de invatamant, cu respectarea
prevederilor prezentului act normativ, a regulamentului de organizare si
functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar si a regulamentelor specifice.

5) exmatricularea cu drept de reinscriere in anul scolar urmator in aceeasi unitate de
invatamant si in acelasi an de studiu, se aplica elevilor din ciclul superior al liceului
si din invatamantul postliceal, pentru abateri grave, prevazute de prezentul act
normativ sau de Regulamentul de organizare si functionare al unitatii de
invatamant, sau apreciate ca atare de catre consiliul profesoral al unitatii de
invatamant.

6) sanctiunea se aplica si pentru un numar de cel putin 40 de absente nejustificate
din totalul orelor de studiu sau cel putin 30% din totalul orelor la o singura
disciplina de studiu/, cumulate pe un an scolar.

7) daca abaterea consta in absente nemotivate, sanctiunea exmatricularii se poate aplica
numai daci, anterior, a fost aplicati sanctiunea preavizului de exmatriculare.

8) sanctiunea se consemneaza in registrul de procese-verbale al consiliului profesoral,
in catalogul clasei, in registrul de evidenta a elevilor si in registrul matricol.

9) sanctiunea se comunica de cétre directorul unitatii de invatdmant, in scris elevului
si sub semnaturd, parintelui, tutorelui sau sustinatorului legal.

10)sanctiunea, insotita de scaderea notei la purtare, se valideaza in consiliul profesoral,
la propunerea consiliului clasei.

11)exmatricularea fara drept de reinscriere in aceeasi unitate de invatamant se aplica
elevilor din ciclul superior al liceului si din Invatamantul postliceal, pentru abateri
deosebit de grave, apreciate ca atare de catre consiliul profesoral.

12)sanctiunea, insotitd de scaderea notei la purtare, se valideazd in consiliul
profesoral, la propunerea consiliului clasei.

13)sanctiunea se consemneaza in registrul de procese-verbale al consiliului profesoral,
in catalogul clasei, in registrul de evidenta a elevilor si in registrul matricol.

14)sanctiunea se comunica de catre directorul unititii de invatamant, in scris elevului
si sub semnatura, parintelui, tutorelui sau sustinatorului legal

15)exmatricularea din toate unitatile de invatamant, fara drept de reinscriere pentru 0O
perioada de 3-5 ani, se aplica elevilor din ciclul superior al liceului, pentru abateri

deosebit de grave, apreciate ca atare de catre consiliul profesor



16)sanctiunea se aplica prin ordin al ministrului educatiei nationale, prin care se
stabileste si durata pentru care se aplicd aceastd sanctiune. In acest sens, directorul
unitatii de invatamant transmite Ministerului Educatiei Nationale si Cercetarii
Stiintifice propunereca motivata a consiliului profesoral privind aplicarea acesteli
sanctiuni, Impreund cu documente sau orice alte probe din care sa rezulte abaterile
deosebit de grave savarsite de elevul propus spre sanctionare.

17)sanctiunea se consemneaza in registrul de procese-verbale al consiliului profesoral,
in catalogul clasei si 1n registrul matricol. Sanctiunea se comunicd de catre
Ministerul Educatiei Nationale si Cercetarii Stiintifice, in scris elevului si sub
semnatura, parintelui, tutorelui sau sustinatorului legal.

Art.199Anularea sanctiunii

1) Dupa opt saptamani sau la incheierea semestrului sau a anului scolar, consiliul se
reintruneste. Daca elevul caruia i s-a aplicat o sanctiune mentionata la articolul 188,
alin. (1-5), da dovada de un comportament fara abateri pe o perioada de cel putin 8
saptamani de scoald, pana la incheierea semestrului sau a anului scolar, prevederea
privind scaderea notei la purtare, asociata sanctiunii, poate fi anulata.

Anularea, in conditiile stabilite la alin. (1), a scaderii notei la purtare se aproba de catre
entitatea care a aplicat sanctiunea

Sanctiuni privind nefrecventarea orelor de curs

Art.200 (1) Pentru toti elevii din invatdmantul preuniversitar, la fiecare 10 absente
nejustificate pe semestru din totalul orelor de studiu sau la 10% absente nejustificate din
numarul de ore pe semestru la o disciplind sau modul, va fi scazutd nota la purtare cu cate un
punct.

Art.201 Elevii care au media la purtare mai mica de 9 in anul scolar anterior, nu pot fi
admisi in unitatile de invatdmant cu profil militar, confesional si pedagogic.

Art.202. Elevii exmatriculati din Colegiul National "Nichita Stanescu" pentru motive
imputabile, se pot transfera, in anul scolar urmator, intr-o unitate de invatamant din reteaua
Ministerul Educatiei si Cercetarii  Stiintifice, cu respectarea prevederilor ROFUIP nr.
5.115/2014 si a regulamentului specific din Colegiul National "Nichita Stanescu".

1) Exmatricularea cu drept de reinscriere in anul urmator in aceeasi unitate de
invatamant si in acelasi an de studiu, se aplica elevilor din ciclul superior al liceului,
pentru abateri grave, prevazute de prezentul Regulament sau de ROFUIP nr.
5.115/2014 sau apreciate ca atare de catre consiliul profesoral al unitatii de
invatamant.

2) Sanctiunea se aplica si pentru un numar de cel putin 40 de absente nejustificate din
totalul orelor de studiu sau cel putin 30% din totalul orelor la o singura disciplina
de studiu/modul, cumulate pe un an scolar.

3) Sanctiunea se aproba in consiliul profesoral la propunerea consiliului clasei. Daca
abaterea consta in absente nemotivate, sanctiunea exmatricularii se poate aplica
numai daca, anterior, a fost aplicata sanctiunea preavizului de exmatriculare.



4) Sanctiunea se consemneazd 1in registrul de procese-verbale al consiliului
profesoral, in catalogul clasei, in registrul de evidentd a elevilor si in registrul
matricol.

5) Sanctiunea Se comunica, de catre directorul unitatii de invatamant, in scris si sub
semndturd, parintelui, tutorelui sau sustindtorului legal sau chiar elevului, daca
acesta a Tmplinit 18 ani. (6)Sanctiunea este insotitd de scaderea notei la purtare,
aprobatd de consiliul profesoral al unitatii de invatamant.

Art.203.

1) Exmatricularea cu drept de reinscriere in anul scolar urmator in aceeasi unitate de
invatdmant si In acelasi an de studiu, se aplicd elevilor din ciclul superior al
liceului si din invatdmantul postliceal, pentru abateri grave, prevazute de prezentul
act normativ sau de Regulamentul de organizare si functionare al unitatii de
invatamant, sau apreciate ca atare de catre consiliul profesoral al unitatii de
invatamant.

2) Daca abaterea constda in absente nemotivate, sanctiunea exmatriculdrii se poate
aplica numai daca. anterior, a fost aplicatd sanctiunea preavizului de exmatriculare.

3) Sanctiunea se consemneazd in registrul de procese-verbale al consiliului
profesoral, in catalogul clasei, in registrul de evidenta a elevilor si in registrul
matricol.

4) Sanctiunea se comunica de catre directorul unitétii de invatamant, in scris elevului
si sub semnatura, parintelui, tutorelui sau sustinatorului legal.

5) Sanctiunea, insotitd de scaderea notei la purtare, se valideaza in consiliul profesoral,
la propunerea consiliului clasei.

Art.204 Exmatricularea fara drept de reinscriere in aceeasi unitate de invatamant se aplica
elevilor din ciclul superior al liceului si din Tnvatamantul postliceal, pentru abateri deosebit de
grave, apreciate ca atare de catre consiliul profesoral.

1) Aplicarea sanctiunii se aproba de ciatre consiliul profesoral, la propunerea
consiliului clasei.

2) Sanctiunea se consemneaza in registrul de procese-verbale al consiliului
profesoral, in catalogul clasei, In registrul de evidentd a elevilor si in registrul
matricol.

3) Sanctiunea se comunica de catre director, in scris si sub semnaturd, parintelui,
tutorelui sau sustinatorului legal si chiar elevului, daca acesta a implinit 18 ani.

4) Sanctiunea este insotita de scaderea notei la purtare, aprobatd de consiliul
profesoral al unitatii de invatamant.

Art.205. Exmatricularea din toate unitatile de invatamant, fara drept de reinscriere
pentru o perioada de 3-5 ani, se aplica elevilor din ciclul superior al liceului si din invatamantul
postliceal, pentru abateri deosebit de grave, apreciate ca atare de catre consiliul profesoral.

1) Sanctiunea se aplica prin ordin al ministrului educatiei si cercetarii stiintifice, prin
care se stabileste si durata pentru care se aplica aceasta sanctiune. In acest sens,
directorul unitatii de Invatdmant transmite Ministerului Educatiei si Cercetarii
Stiintifice, propunerea motivatd a consiliului profesoral privind aplicarea acestei



sanctiuni, impreuna cu actele sau orice alte probe din care sa rezulte abaterile
deosebit de grave savarsite de elevul propus spre sanctionare. (2)Sanctiunea se
consemneaza in registrul de procese-verbale al consiliului profesoral, in catalogul
clasei si 1n registrul matricol.

2) Sanctiunea se comunica, de catre Ministerul Educatiei Nationale, in scris si sub
semndaturd, parintelui, tutorelui sau sustindtorului legal si elevului, dacd acesta a
Tmplinit 18 ani.

Art.206. Elevii care se fac vinovati de sustragerea/deteriorarea/distrugerea bunurilor
unitatii de Tnvatamant sunt obligati, personal sau prin parintii, tutorii sau sustinatorii legali sa
acopere, in temeiul raspunderii civile delictuale pentru fapta proprie sau al raspunderii pentru
fapta minorului, toate cheltuielile ocazionate de lucrarile necesare reparatiilor sau, dupa caz, sa
restituie bunurile sau sia suporte toate cheltuielile pentru Tnlocuirea bunurilor
deteriorate/sustrase. In cazul in care vinovatul nu se cunoaste, rispunderea materiali devine
colectiva, revenind intregii clase/claselor.

Art.207. In cazul deteriorarii/distrugerii manualelor scolare primite gratuit, elevii
vinovati inlocuiesc manualul cu un exemplar nou, corespunzator disciplinei/modulului, anului
de studiu si tipului de manual. in caz contrar, elevii vor achita de cinci ori contravaloarea
manualelor respective.

Pentru faptele prevazute mai sus, elevii pot fi sanctionati, in conformitate cu dispozitiile
din prezentul regulament.

Art.208. Contestatiile impotriva sanctiunilor se adreseaza, in scris, Consiliului de
administratie al colegiului in termen de 5 zile de la aplicarea sanctiunii. Contestatia se
solutioneaza in termen de 30 de zile de la depunerea acesteia la secretariatul colegiului.
Hotararea Consiliului de administratie este definitiva si poate fi atacata la instanta de contencios
administrativ

Art.209 Exmatricularea din toate unitatile de invatdmant poate fi contestata, in scris, la
Ministerul Educatiei Nationale si Cercetarii Stiintifice in termen de 5 zile lucratoare de la
comunicarea sanctiunii.

Consiliul elevilor

Art. 210 Fiecare clasa isi va alege reprezentantul in consiliul elevilor, o datd pe an, la
inceputul primului semestru. Votul este secret, iar elevii vor fi singurii responsabili de
alegerea reprezentantului lor. Profesorii nu au drept de vot si nici nu le este permisa
influentarea deciziei elevilor.

1)In fiecare unitate de invatamant de stat, particular si confesional se constituie consiliul
elevilor, format din reprezentantii elevilor de la fiecare clasa.

Art. 211 Consiliul elevilor este structura consultativa si partener al unitatii de
invatamant si reprezintd interesele elevilor din invatdmantul preuniversitar la nivelul unitatii
de invatamant.

1) Prin consiliul elevilor, elevii isi exprimd opinia in legatura cu problemele care fi
afecteaza in mod direct.



2) Consiliul elevilor functioneaza in baza unui regulament propriu, adaptat la
specificul si nevoile scolii, elaborat pe baza unui regulament-cadru stabilit de
Consiliul National al Elevilor.

3) Consiliul profesoral al unitatii de invatamant desemneaza un cadru didactic care va
stabili legatura intre corpul profesoral si consiliul elevilor.

4) Conducerea unitatii de invatamant sprijind activitatea Consiliului elevilor, prin
punerea la dispozitie a logisticii necesare desfasurdrii activitatii acestuia si a unui
spatiu pentru Intrunirea Biroului Executiv si Adunarii Generale a respectivului
Consiliu al elevilor. Fondurile pentru logistica si altele asemenea se asigura din
finantarea suplimentara.

Art.212 Consiliul elevilor are urmatoarele atributii:

1) reprezintd interesele elevilor si transmite consiliului de administratie,
directorului/directorului adjunct si consiliului profesoral punctul de vedere al
elevilor referitor la problemele de interes pentru acestia;

2) apara drepturile elevilor la nivelul unitatii de invatamant si sesizeaza incalcarea lor;

3) se autosesizeaza cu privire la problemele cu care se confrunta elevii, informand
conducerea unitdtii de Tnvatamant despre acestea si propunand solutii;

4) sprijina comunicarea intre elevi si cadre didactice;

5) dezbate propunerile elevilor din scoala si elaboreaza proiecte;

6) poate initia activitati extrascolare, serbari, evenimente culturale, concursuri,
excursii;

7) poate organiza actiuni de strangere de fonduri pentru copiii cu nevoi speciale, pe
probleme de mediu si altele asemenea;

8) sprijina proiectele si programele educative in care este implicatd unitatea de
invatamant;

9) propune modalitéti pentru a motiva elevii sa se implice in activitati extrascolare;

10)dezbate proiectul Regulamentului de organizare si functionare al unitatii de
invatamant;

11)se implica in asigurarea respectarii Regulamentului de organizare si functionare al
unitatii de invatdmant;

12)organizeaza alegeri pentru functiile de presedinte, vicepresedinte, secretar, la
termen sau in cazul in care acestia nu isi indeplinesc atributiile.

Art.213

1)Forul decizional al Consiliului elevilor din Colegiul National "Nichita Stanescu" este
Adunarea generala.

2) Adunarea generala a Consiliului elevilor din Colegiul National "Nichita Stianescu
este formata din reprezentantii claselor si se intruneste cel putin o datd pe luna.

3) Consiliul elevilor din Colegiul National "Nichita Stanescu" are urmatoarea
structura:

a) Presedinte;
b) Vicepresedinte/vicepresedinti, in functie de numarul de elevi din scoal;
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d)

Secretar;
Membri: reprezentantii claselor.

4)Presedintele, vicepresedintele/vicepresedintii si secretarul formeaza Biroul Executiv.

Art. 214. Consiliul elevilor isi alege, prin vot, presedintele, elev din invatdmantul liceal

sau postliceal.

1) Pentru unitatile de invatamant care au doar clase din invatamantul primar si
gimnazial, presedintele Consiliului elevilor este ales dintre elevii claselor a Vil-a - a
Vlll-a.

2) Presedintele Consiliului elevilor participd, cu statut de observator, la sedintele
consiliului de administratie al unitatii de invatamant, la care se discuta aspecte
privind elevii, la invitatia scrisa a directorului unitatii de invatamant. in functie de

tematica anuntata. Presedintele Consiliul elevilor poate desemna alt reprezentant al

elevilor ca participant la anumite sedinte ale consiliul de administratie. Presedintele

Consiliului elevilor, elev din invatamantul liceal sau postliceal, activeaza in
Comisia de Evaluare si Asigurare a Calitatii.

3) Presedintele Consiliului elevilor din Colegiul National "Nichita Stanescu" are
urmatoarele atributii:

a) colaboreaza cu responsabilii departamentelor Consiliului elevilor;

b) este membru in structura superioara de organizare a elevilor, Consiliul
judetean al elevilor/Consiliul elevilor din municipiului Bucuresti;

¢) conduce intrunirile Consiliului elevilor din Colegiul National "Nichita
Stanescu" ;

d) este purtatorul de cuvant al Consiliului elevilor din Colegiul National
"Nichita Stanescu" ;

) asigura desfasurarea discutiilor intr-un spirit de corectitudine, precum si
respectarea ordinii si a libertatii de exprimare;

f) are obligatia de a aduce la cunostinta consiliului de administratie al
unitatii de Invatdmant problemele discutate in cadrul sedintelor Consiliului
elevilor;

g) propune excluderea unui membru, in cadrul Biroului Executiv si a
Adunarii Generale, daca acesta nu fisi respecta atributiile sau nu respecta
regulamentul de functionare al consiliului.

4) Mandatul presedintelui Consiliului elevilor este de maximum 2 ani.

Art.215

1) Vicepresedintele Consiliului elevilor din Colegiul National "Nichita Stanescu" are
urmatoarele atributii:

a) monitorizeaza activitatea departamentelor;

b) preia atributiile si responsabilitdtile presedintelui in absenta motivatd a
acestuia,

¢) elaboreaza programul de activitati al consiliului.



2) Mandatul vicepresedintelui Consiliului scolar al elevilor este de maximum 2 ani.

3) Tn unititile de invatamant, cu predare Tn limba romana, Tn care existi si clase/sectii
cu predare in limbile minoritatilor nationale sau n unitatile de invatamant in limbile
minoritatilor nationale, in care functioneaza si clase/sectii cu predare in limba
romand, Tn Consiliul elevilor este cooptat, in functia de vicepresedinte, un
reprezentant al claselor cu predare in limba minoritatilor nationale, respectiv al
claselor cu predare in limba romana, dupa caz.

Art.216 1) Secretarul Consiliului elevilor din Colegiul National "Nichita Stinescu"
are urmatoarele atributii:

a) intocmeste procesul-verbal al Tintrunirilor Consiliului elevilor din
Colegiul National "Nichita Stanescu" ;
b) noteaza toate propunerile avansate de Consiliul elevilor,

2) Mandatul secretarului Consiliului elevilor este de maximum 2 ani.

Art.217 Intrunirile Consiliului elevilor din Colegiul National "Nichita Stanescu" se vor
desfasura de cate ori este cazul, fiind prezidate de presedinte/un vicepresedinte.

Art.218 Consiliul elevilor din Colegiul National "Nichita Stanescu" are in componenta
departamentele prevazute in propriul regulament.

Art.219 Fiecare membru al Consiliului elevilor din Colegiul National "Nichita
Stanescu" poate face parte din cel mult 2 departamente.

a) Fiecare departament are un responsabil.

b) Mandatul responsabilului de departament este de maximum 2 ani.

¢) Membrii departamentelor se intdlnesc o datd pe luna sau de cate ori este
necesar.

d) Membrii unui departament vor fi Instiintati despre data, ora si locul
sedintei de cdtre responsabilul departamentului.

Art.220. Membrii trebuie sa respecte regulile adoptate de catre Consiliul elevilor si sa
asigure, in randul elevilor, aplicarea hotararilor luate.

1) Prezenta membrilor la activitatile Consiliului elevilor din Colegiul National
"Nichita Stanescu" este obligatorie. Membrii Consiliului elevilor din Colegiul
National "Nichita Stanescu" care inregistreaza trei absente nemotivate consecutive
vor fi inlocuiti din aceste functii.

2) Membrii Consiliului elevilor din unitatea de invatamant au datoria de a prezenta
consiliului de administratie, respectiv consiliului profesoral, problemele specifice
procesului instructiv - educativ cu care se confrunta colectivele de elevi.

3) Tematica discutiilor va avea ca obiectiv eficientizarea derularii procesului instructiv
- educativ, Tmbunatatirea conditiilor de studiu ale elevilor si organizarea unor
activitati cu caracter extrascolar de larg interes pentru elevi, activitati care sunt, ca
desfasurare, de competenta unitatii de Invatamant.



4) Consiliul de administratie al unitatii de invatamant va aviza proiectele propuse de
presedintele Consiliului elevilor, daca acestea nu contravin normelor legale in
vigoare.

5) Elevii care au obtinut in anul scolar anterior o nota la purtare sub 9 nu pot fi alesi
ca reprezentanti in Consiliul elevilor.

6) Fiecare membru al Consiliului elevilor are dreptul de a vota prin Da sau Nu sau de
a se abtine de la vot. Votul poate fi secret sau deschis, in functie de hotararea
Consiliului elevilor.

IV.7 ACTIVITATEA EDUCATIVA EXTRASCOLARA
Art.221

1) Activitatea educativa extrascolard din Colegiul National "Nichita Stanescu" este
conceputa ca mediu de dezvoltare personala, ca modalitate de formare si intérire a
culturii organizationale a unitatii de Tnvatamant si ca mijloc de imbunatatire a
motivatiei, frecventei si performantei scolare, precum si de remediere a unor
probleme comportamentale ale elevilor.

2) Activitatea educativd extragcolara din Colegiul National "Nichita Stanescu" se
desfasoara 1n afara orelor de curs.

3) Activitatea educativa extrascolara din Colegiul National "Nichita Stanescu" se
poate desfasura fie n incinta unitatii de invatamant, fie n afara acesteia, in palate si
cluburi ale copiilor, in cluburi sportive scolare, in baze sportive si de agrement, in
spatii educationale, culturale, sportive, turistice, de divertisment.

Art.222. Activitatile educative extrascolare desfasurate in unitatile de invatdmant pot
fi: culturale, civice, artistice, tehnice, aplicative, stiintifice, sportive, turistice, de educatie
rutierd, antreprenoriale, pentru protectie civild, de educatie pentru sdnatate si de voluntariat.

1) Activitatile educative extrascolare pot consta in: proiecte si programe educative,
concursuri, festivaluri, expozitii, campanii, schimburi culturale, excursii, serbari,
expeditii, scoli, tabere si caravane tematice, dezbateri, sesiuni de formare,
simpozioane, vizite de studiu, vizite, ateliere deschise etc.

2) Activitatea educativa poate fi proiectatd atat la nivelul fiecarei grupe/ clase de
elevi, de catre profesorul diriginte, cét si la nivelul unitatii de invatdmant, de catre
coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extragcolare.

3) Activitatile educative extrascolare sunt stabilite in consiliul profesoral al unitatii de
invatamant, impreuna cu consiliile elevilor, in urma unui studiu de impact, in
conformitate cu optiunile elevilor si ale parintilor, tutorilor sau sustinatorilor legali,
precum si cu resursele de care dispune Colegiul National "Nichita Stanescu" .

4) Pentru organizarea activitatilor extrascolare sub forma excursiilor, taberelor,
expeditiilor si a altor activitati de timp liber care necesitd deplasarea din localitate
de domiciliu, trebuie sd se respecte prevederile stabilite prin ordin al ministrului
educatiei nationale.



5) Calendarul activitatilor educative extrascolare este aprobat de consiliul de
administratie al unitatii de Invatamant.

Art. 223 Evaluarea activitatii educative extrascolare la nivelul Colegiului National
"Nichita Stanescu" se centreaza pe:

d gradul de dezvoltare si diversificare a setului de competente cheie;

b) gradul de responsabilizarea si integrare sociala;

€) adoptarea unei culturi organizational demne si decente;

d) gradul de formare a mentalitatii specifice invatarii pe tot parcursul vietii.

Art. 224 Evaluarea activitatii educative extrascolare la nivelul Colegiului National
"Nichita Stanescu" este realizata, anual, de catre coordonatorul pentru proiecte si programe
educative scolare si extrascolare.

1) Raportul anual privind activitatea educativa extrascolara derulatda la nivelul
Colegiului National "Nichita Stanescu" este prezentat si dezbatut in consiliul
profesoral si aprobat in consiliul de administratie.

2) Raportul anual privind activitatea educativa extrascolard derulata la nivelul
Colegiului National "Nichita Stanescu" este inclus in raportul anual privind
calitatea educatiei in respectiva unitate.

Art. 225 Evaluarea activitatii educative extrascolare derulate la nivelul Colegiului
National "Nichita Stanescu" este parte a evaludrii institutionale a unitatii de invatamant.

Incetarea calitdtii de elev

Art.226. Calitatea de elev inceteaza:

1) la absolvirea invatamantului obligatoriu sau liceal,

2) in cazul exmatricularii, cu exceptia invatamantului obligatoriu;

3) n cazul abandonului scolar;

4) la cererea scrisa a elevului major sau a parintelui/tutorelui legal, caz Tn care
elevii se considera retrasi (exceptie cei din invatamantul obligatoriu)

5) in cazul in care elevul inscris/admis la invatamantul secundar superior nu se
prezintd la scoala in termen de 20 de zile de la inceperea ei, fara a justifica
absentele

1.8 Transferul elevilor

Art.227. Elevii au dreptul sa se transfere de la un liceu la altul, de la o filiera la alta,
de la un profil la altul, de la o specializare la alta, de la o forma de Invatamant la altele, cu
aprobarea consiliului de administratie al unitétii de invatamant la care se solicita transferul si
cu avizul consiliului de administratie al unitatii de Invatamant de la care se transfera.
Beneficiarii primari ai educatiei se pot transfera de la o clasa la alta, in aceeasi unitate de
invatdmant sau de la o unitate de invatamant la alta, in limita efectivelor maxime de elevi la
clasa.




1) In situatii exceptionale, in care transferul nu se poate face in limita efectivelor
maxime de elevi la clasa, inspectoratul scolar poate aproba depasirea efectivului
maxim, in scopul efectuarii transferului.

2) aprobarea transferurilor la care se schimba filiera, domeniul de pregatire,
specializarea/calificarea profesionald este conditionatd de promovarea examenelor
de diferenta.

3) Disciplinele la care se sustin examene de diferenta se stabilesc prin compararea
celor doud planuri cadru. Modalitatile de sustinere a acestor diferente se stabilesc
de catre consiliul de administratie al unitatii de Invatdmant si de citre membrii
catedrei.

Art.228 Elevii din invatamantul liceal se pot transfera, pastrand forma de invatamant,
cu respectarea urmatoarelor conditii:

1) in cadrul invatamantului liceal, elevii din clasa a IX-a se pot transfera numai dupa
primul semestru, dacd media lor de admitere este cel putin egala cu media
ultimului admis la specializarea la care se solicitd transferul; In situatii medicale
deosebite, elevii din clasa a IX- a a invatamantului liceal pot fi transferati si in
cursul primului semestru sau Tnainte de Tnceperea acestuia, pe baza avizului
comisiei medicale judetene, si fard respectarea conditiei de medie, mentionate
anterior;

2) in cadrul invatamantului liceal, elevii din clasele a X-a - a XllI-a se pot transfera,
de reguld, dacd media lor din ultimul an este cel putin egala cu media ultimului
promovat din clasa la care se solicita transferul; exceptiile de la aceasta prevedere
se aproba de catre consiliul de administratie;

3) elevii care au finalizat clasa a 1X-a a invatamantului profesional cu durata de 3 ani
se pot transfera doar in clasa a 1X-a a invatamantului liceal, cu respectarea mediei
de admitere la profilul si specializarea la care solicita transferul. Elevii din clasele
a X-a si a XI-a din invatamantul profesional cu durata de 3 ani se pot transfera in
clasa a X-a din invatamantul liceal, cu respectarea conditiei de medie a clasei la
care solicitd transferul si dupa promovarea examenelor de diferenta.

Art.229 Elevii din Invatamantul liceal se pot transfera de la o forma de invatamant la

alta astfel:

1) elevii din clasele a 1X-a, a X-a si a XI-a din invatamantul liceal se pottransfera in
aceeasi clasa in invatamantul profesional cu durata de trei ani dupa sustinerea
examenelor de diferenta, in limita efectivului de 30 de elevi la clasa si in baza
criteriilor prevazute de Regulamentul de organizare si functionare a unitatii de
invatamant la care se solicita transferul

2) elevii de la invatamantul cu frecventd redusd, se pot transfera la forma de
invatamant cu frecventd, dupa sustinerea si promovarea examenelor de diferenta,
dacd au media anuald cel putin 7,00, la fiecare disciplind de studiu, in limita
efectivelor maxime de elevi la clasd si potrivit criteriilor previzute in
Regulamentul de organizare si functionare al unitatii de invatdmant; transferul se
face, de regula in aceeasi clasd, cu exceptia elevilor din clasa terminalda de la



invatdmantul cu frecventd redusa, pentru care durata studiilor este mai mare cu un
an, care se pot transfera in clasa terminald din invatamantul cu frecventa;

3) elevii din clasele terminale ale invatamantului liceal se pot transfera de la
invatamantul cu frecventa, cursuri de zi la invatamantul cu frecventd cursuri
serale, 1n anul terminal, dupa absolvirea semestrului I si dupa sustinerea, daca este
cazul, a examenelor de diferenta.

4) elevii din clasele terminale ale invatamantului liceal se pot transfera de la
invatdmantul cu frecventd la Invatdimantul cu frecventd redusa, in anul terminal,
dupa absolvirea semestrului I si dupa sustinerea, daca este cazul, a examenelor de
diferenta. Elevii din invatamantul profesional si tehnic dual se pot transfera in
invatamantul care nu are caracteristicile acestei forme de organizare, dupa
sustinerea, daca este cazul, a examenelor de diferenta, in limita efectivelor maxime
de elevi la clasa si potrivit criteriilor prevazute in regulamentul de organizare si
functionare a unitatii de Invatamant; elevii din invatdmantul liceal, profesional si
postliceal se pot transfera in Invatimantul profesional si tehnic dual, dupa
sustinerea, daca este cazul, a examenelor de diferentd, cu respectarea prevederilor
legale privind efectivele de elevi la clasa.

Art.230. Transferurile in care se pastreaza forma de Invatamant, cu schimbarea
profilului si/sau a specializarii, se efectueaza, de regula in perioada vacantei de vard, conform
hotararii consililului de administratie al unitétii de Invatdmant la care se solicita transferul.
Acesta se poate efectua, in mod exceptional, cu respectarea prevederilor prezentului
regulament, Tn urmatoarele situatii:

1) la schimbarea domiciliului parintilor intr-o alta localitate
2) in cazul unei recomandari medicale, eliberatd pe baza unei expertize medicale
efectuate de directia de sdnatate publica;
3) de la clasele de invatamant liceal la clasele de invatamant profesional,
4) la/de la invatamantul de arta, sportiv si militar;
5) de la clasele cu program de predare intensiva a unei limbi strdine sau cu program
de predare bilingv la celelalte clase;
6) In alte situatii exceptionale, cu aprobarea consiliului de administratie al
inspectoratului scolar.
Art.231. Gemenii, tripletii etc. se pot transfera in clasa celui cu media mai mare sau
invers, la cererea parintelui, tutorelui sau sustinatorului legal sau la cererea elevilor daca
acestia sunt majori, cu aprobarea directorului unitatii de Tnvatamant.

Art.232. Elevii din unitatile de invatamant liceal si postliceal din sistemul de aparare,
ordine publicd si securitate nationald, declarati inapti pentru cariera militara, se pot transfera
intr- o unitate din reteaua Ministerului Educatiei Nationale potrivit prevederilor prezentului
regulament.

1) Copiii cadrelor militare in activitate, ai militarilor angajati pe baza de contract, ai
functionarilor publici cu statut special, in timpul sau din cauza serviciului militar,
se pot transfera la cerere, din unititile de invatimant din reteaua Ministerului
Educatiei Nationale in unitatile de invatdmant liceal si postliceal din sistemul de



aparare, ordine publicd si securitate nationald, daca indeplinesc criteriile de
recrutare si au fost declarati admisi la probele de selectie, in baza dosarului de
candidat, conform reglementarilor specifice ale acestor unitdti conform
reglementarilor specifice ministerului respectiv.

2) Pentru copiii/tinerii cu cerinte educationale speciale, in functie de evolutia
acestora se pot face propuneri de reorientare dinspre Invatdmantul special/special
integrat spre invatamantul de masa si invers.

3) Propunerea de reorientare se face de catre cadrul didactic care a lucrat cu copilul
in cauza sau de catre parintii, tutorii sau sustinatorii legali ai copilului si de catre
consilierul pedagog scolar. Decizia de reorientare se ia de catre comisia de
orientare scolard si profesionald din cadrul centrului judetean de resurse si
asistenta educationala, cu acordul parintilor, tutorilor sau sustinatorilor legali.

Art.233. 1) Elevii din invatamantul preuniversitar particular sau confesional se pot
transfera la unitati de invatmant de stat, in conditiile prezentului regulament.

2) Elevii din invatamantul preuniversitar de stat se pot transfera in invatamantul
particular, cu acordul unitatii primitoare si 1n conditiile stabilite de propriul
regulament de organizare si functionare.

Art. 234. Criteriile de transfer a elevilor sunt urmatoarele:

1. existenta locului pentru transfer in limitele efectivelor maxime prevazute de
legislatia in vigoare
2. media 10 la purtare
3. sustinerea testdrii In clasa a VIII-a la limba strdind a profilului pentru studiul
intensiv, respectiv la clasa a VV-a, prin examen specific.
4. pastrarea profilului real sau uman
5. rezultatele obtinute la olimpiadele si concursurile scolare specifice profilului unde
doreste transferul;
6. implicarea in activitati extracurriculare la nivelul organizatiei scolare
7. nota la Evaluarea Nationald la matematica - pentru profil real, respectiv limba
romana — pentru profil uman.
8. media de finalizare a studiilor in anul scolar anterior la disciplinele;
v' profil real — matematica, informatica, fizica, chimie
v' profil uman — limba si literatura roménd, limba englezd/limba franceza,
istorie, geografie

Prin exceptie, in cazul unor situatii familiale deosebite (orfani, familii monoparentale),
Consiliul de administratie poate hotari asupra transferului, fara a mai tine cont de conditiile
de mai sus.

Art. 235. Dupa aprobarea transferului, unitatea de invatdmant primitoare este obligata
sd solicite situatia scolara a elevului in termen de 5 zile lucratoare. Unitatea de invatdmant de
la care se transfera elevul este obligata sa trimita la unitatea de invatamant primitoare, situatia
scolara a celui transferat, in termen de 10 zile lucratoare de la primirea solicitdrii



Art. 236. Pana la primirea situatiei scolare de catre unitatea de invatamant la care s-a
transferat, respectiv pana la promovarea examenelor de diferentd (in cazuri speciale) elevul
transferat participa la cursuri in calitate de audient. Procedura de sustinere a examenelor de
diferenta este anexa la prezentul regulament.

IV.9 EVALUAREA UNITATII DE iNVATAMANT

Art.237. Evaluarea institutionald se realizeazd in conformitate cu prevederile legale,
in doud forme fundamentale:

a) inspectia de evaluare institutionald a unitatilor de invatamant;
b) evaluarea interna si externa a calitatii educatiei.

Conducerea Colegiului National ,,Nichita Stdnescu” si personalul didactic nu pot
refuza inspectia scolard, cu exceptia situatiilor in care, din cauze obiective, probate cu acte
doveditoare, acestia nu-si pot desfasura activitatile profesionale curente.valuarea interna a
calitatii educatiei

Art.238

1) Calitatea educatiei reprezinta o prioritate permanentd pentru unitatea deinvatdmant
si este centratd preponderent pe rezultatele invatarii.

2) Evaluarea interna se realizeaza potrivit legislatiei in domeniul asigurdrii calitatii in
invatamantul preuniversitar.

Art.239

1) In conformitate cu prevederile legale, la nivelul Colegiului National ,Nichita
Stanescu” Ploiesti se infiinteazd Comisia pentru evaluarea si asigurarea calitatii (CEAC).

2) Pe baza legislatiei in vigoare, Colegiul National ,Nichita Stanescu” Ploiesti
elaboreazd si adopta propria strategie si propriul regulament de functionare a
Comisiei pentru evaluarea si asigurarea calitatii.

3) Conducerea Colegiului National ,Nichita Stanescu” Ploiesti este direct
responsabila de calitatea educatiei furnizate.

Art. 240
1) Componenta, atributiile si responsabilitatile comisiei pentru evaluarea si asigurarea
calitatii sunt realizate in conformitate cu prevederile legale.

2) Activitatea membrilor comisiei pentru evaluarea si asigurarea calitatii poate fi
remunerata, cu respectarea legislatiei in vigoare.

3) Orice control sau evaluare externa a calitatii din partea Agentiei Roméne de
Asigurare a Calitatii Tn Invatdmantul Preuniversitar sau a Ministerului Educatiei



Nationale se bazeaza pe analizaraportului de evaluare interna a activitatii din
Colegiul National "Nichita Stanescu" .

Evaluarea externa a calitatii educatiei

Art. 241

1) O forma specifica de evaluare institutionala, diferitd de inspectia generala a
unitatilor de Invataméant, o reprezintd evaluarea institutionald in vederea
autorizarii, acreditarii si evaludrii periodice a organizatiilor furnizoare de educatie,
realizati de Agentia Romania de Asigurare a Calititi in Invitimantul
Preuniversitar.

2) Evaluarea externa a calitatii educatiei in unitatile de invatamant se realizeaza, in
conformitate cu prevederile legale, de catre Agentia Romand de Asigurare a
Calitatii in Invatimantul Preuniversitar.

3) Colegiul National ,,Nichita Stanescu” Ploiesti se supune procesului de evaluare si
acreditare, in conditiile legii.

4) Evaluarea, autorizarea si acreditarea se fac la nivelul structurilor institutionale,
conform prevederilor legale.

5) In cazul evaludrii externe a Colegiului National ,Nichita Stinescu” Ploiesti,
realizatd de citre Agentia Roméani de Asigurare a Calitatii in Invitamantul
Preuniversitar, Tn bugetul acestuia vor fi asigurate, in mod distinct, din finantarea
de baza, sumele necesare acoperirii costurilor, conform tarifelor percepute de catre
Agentia Roméana de Asigurare a Calititii in Invatimantul Preuniversitar pentru
aceastd activitate.

IVV.10 PARTENERII EDUCATIONALI

Drepturile parintilor, tutorilor sau sustinatorilor legali

Art.242— Parintele, tutorele sau sustinatorul legal al elevului are dreptul sd decida, in
limitele legii, cu privire la unitatea de invatamant unde va studia copilul/elevul.

Art. 243

1) Parintele, tutorele sau sustindtorul legal al copilului/elevului are dreptul sa fie
informat periodic referitor la situatia scolara si comportamentul propriului copil.

2) Parintele, tutorele sau sustindtorul legal al copilului/elevului are dreptul sd dobandeasca
informatii numai referitor la situatia propriului copil.

Art.244

(1) Parintele, tutorele sau sustinatorul legal al copilului/elevului are acces in incinta
unitatii de Tnvatdmant daca:

a)a fost solicitat/a fost programat pentru o discutie cu un cadru didactic sau cu
directorul/directorul adjunct al unitatii de invatamant;



b) desfasoara activitati in comun cu cadrele didactice;

¢) depune o cerere/alt document la secretariatul unitatii de invatamant;

d) participa la intalnirile programate cu profesorul diriginte.

2) Consiliul de administratie are obligatia stabilirii procedurii de acces al parintilor,
tutorilor sau sustinatorilor legali In unitétile de invatamant.

Art.245

1) Parintii, tutorii sau sustindtorii legali au dreptul sd se constituie in asociatii cu
personalitate juridica, conform legislatiei in vigoare.
2) Asociatia parintilor se organizeaza si functioneaza in conformitate cu propriul statut.

Art.246

1) Parintele, tutorele sau sustinatorul legal al copilului/elevului are dreptul sa solicite
rezolvarea unor stari conflictuale in care este implicat propriul copil, prin discutii
amiabile, cu salariatul unitdtii de nvatamant implicat, cu profesorul diriginte, cu
directorul unitatii de invatimant. In situatia in care discutiile amiabile nu conduc la
rezolvarea conflictului, parintele, tutorele sau sustinatorul legal adreseaza o cerere
scrisd conducerii unitatii de Tnvatimant.

2) In cazul in care au fost parcurse etapele mentionate la alin. (1), fard rezolvarea
starii conflictuale, parintele, tutorele sau sustinatorul legal al copilului/elevului are
dreptul sa solicite rezolvarea situatiei la inspectoratul scolar.

3) In cazul in care au fost parcurse etapele previzute la alin. (1) si (2), fara rezolvarea
starii conflictuale, parintele, tutorele sau sustinatorul legal al copilului/elevului are
dreptul sa solicite rezolvarea situatiei la Ministerul Educatiei Nationale.

Indatoririle parintilor, tutorilor sau sustindtorilor legali
Art.247

1) Potrivit prevederilor legale parintele, tutorele sau sustinatorul legal are obligatia de
a asigura frecventa scolara a elevului in Invatdmantul obligatoriu si de a lua masuri
pentru scolarizarea elevului, pana la finalizarea studiilor.

2) Parintele, tutorele sau sustinatorul legal care nu asigura scolarizarea elevului, in
perioada invatamantului obligatoriu, poate fi sanctionat cu amenda cuprinsa intre
100 lei si 1000 lei ori este obligat sa presteze munca in folosul comunitatii.

3) Constatarea contraventiei si aplicarea amenzilor contraventionale prevazute la alin.
(2) se realizeaza de catre persoancle imputernicite de primar in acest scop, la
sesizarea consiliului de administratie al unitatii de invatamant.

4) Conform legislatiei 1n vigoare, la inscrierea copilului/elevului in Colegiul National
"Nichita Stanescu", parintele, tutorele sau sustinatorul legal are obligatia de a
prezenta documentele medicale solicitate, in vederea mentinerii unui climat
sandtos la nivel de grupd/clasd pentru evitarea degradarii starii de sandtate a
celorlalti elevi din colectivitate/unitatea de Tnvatamant.



5) La propunerea Comitetului reprezentativ al parintilor se implementeaza catalogul
electronic. Acesta permite stabilirea unei legdturi permanente scoald-familie si este
obligatoriu pentru toti elevii scolii.

6) Parintii care nu vor sa respecte aceasta reglementare, se vor prezenta la scoald de

cel putin doud ori pe lund, mai ales pentru _clasele terminale, pentru_a cunoaste
evolutia_elevului. Prezenta pdrintelui, tutorelui sau sustinatorului legal va fi
consemnata in registrul special, inregistrat la secretariatul scolii, cu nume, datd si
semndaturd. Directorul adjunct va verifica lunar situatia prezentarii parintilor si va
dispune masurile necesare in cazul nerespectarii acestei obligatii, asa cum rezulta
din art. 243, alin. 1.

7) Parintele, tutorele sau sustinatorul legal raspunde material pentru distrugerile
bunurilor din patrimoniul unitatii de invatamant, cauzate de elev.

Art.248 Se interzice oriciror persoane agresarea fizica, psihica, verbala etc. a
elevilor si a personalului unititii de invatamant. Se interzice intrarea in scoald a
parintilor 1n alte scopuri decat cele prezentate in prezentul regulament. Se interzice
parintilor/sustinatorilor legali sa poarte discutii pe teme de disciplind, etc. cu alti
elevi in lipsa parintilor/sustinatorilor legali ai acestora. In caz contrar, profesorul
de serviciu sau directorul pot sesiza organele competente sau pot interzice
patrunderea 1n viitor in spatiul scolar a persoanei respective.

Art.249 Respectarea Regulamentului de organizare si functionare a unitatii de
invatamant este obligatorie pentru parintii, tutorii sau sustinatorii legali ai elevilor.

Parintele sau reprezentantul legal al elevului din invatdmantul obligatoriu are
obligatia de a-1 sustine pe acesta in activitatea de invatare desfasuratd, inclusiv in activitatea
de invatare realizata prin intermediul tehnologiei si al internetului, si de a colabora cu
personalul unitatii de Invatdmant pentru desfasurarea in conditii optime a acestei activitati.

Adunarea generald a parintilor
Art.250

1) Adunarea generald a parintilor este constituitd din toti parintii, tutorii sau
sustindtorii legali ai elevilor de la clasa.

2) Adunarea generala a parintilor hotaraste referitor la activitatile de sustinere a
cadrelor didactice si a echipei manageriale a unitatii de invatamant, in demersul de
asigurare a conditiilor necesare educarii copiilor/elevilor.

3) In adunarea generali a parintilor se discuti problemele generale ale colectivului de
elevi si nu situatia concreta a unui elev. Situatia unui elev se discuta individual,
numai n prezenta parintelui, tutorelui sau sustinatorului legal al elevului respectiv.

Art.251- (1) Adunarea generala a parintilor se convoaca de catre profesorul diriginte,
de catre presedintele comitetului de parinti al clasei sau de catre 1/3 din numarul total al
membrilor saiori al elevilor clasei. Convocarea adunarii generale pentru alegerea comitetului
de parinti areloc in primele 15 zile calendaristice de la inceperea cursurilor anului scolar.



1) Adunarea generala a parintilor se convoaca semestrial sau ori de cate ori este
nevoie, este valabil intrunitd In prezenta a jumatate plus unu din totalul parintilor,
tutorilor sau sustinatorilor legali ai elevilor din clasa respectiva si adopta hotarari cu
votul a jumatate plus unu din cei prezenti. In caz contrar, se convoaci o noui
adunare generald a parintilor, in cel mult sapte zile, in care se pot adopta hotarari,
indiferent de numarul celor prezenti, cu votul a jumatate plus unu dintre acestia

Comitetul de parinti
Art.252

1) in Colegiul National ,Nichita Stianescu” Ploiesti, la nivelul fiecarei clase, se
infiinteaza si functioneaza comitetul de parinti.

2) Comitetul de parinti se alege, prin majoritate simpla a voturilor, in fiecare an, in
adunarea generald a parintilor, profesorul diriginte care prezideaza sedinta.

3) Convocarea adunarii generale pentru alegerea comitetului de parinti are loc in
primele 30 de zile calendaristice de la inceperea cursurilor anului scolar.

4) Comitetul de parinti pe clasa se compune din trei persoane: un presedinte si doi
membri; 1n prima sedintd de dupa alegere, membrii comitetului decid
responsabilitatile fiecaruia, pe care le comunica profesorului diriginte.

5) Comitetul de parinti pe clasareprezintd interesele parintilor, tutorilor sau
sustinatorilor legali ai copilului/elevilor clasei Tn adunarea generala a parintilor la
nivelul scolii, Tn consiliul reprezentativ al parintilor, tutorilor sau sustinatorilor
legali, in consiliul profesoral, in consiliul clasei si in relatiile cu echipa
manageriala.

Art.253- Comitetul de parinti pe clasd are urmatoarele atributii:

1) pune in practica deciziile luate de cdtre adunarea generald a parintilor elevilor
clasei; deciziile se iau in cadrul adunarii generale a parintilor, cu majoritatea simpla
a voturilor parintilor, tutorilor sau sustinatorilor legali prezenti;

2) sprijina profesorul diriginte in organizarea si desfasurarea de proiecte, programe si
activitati educative extrascolare;

3) sprijina profesorul diriginte in derularea programelor de prevenire si combatere a
absenteismului in mediul scolar;

4) atrage persoane fizice sau juridice care, prin contributii financiare sau materiale,
sustin programe de modernizare a activitdtii educative si a bazei materiale din
clasa si din unitatea de invatamant;

5) sprijina conducerea unitatii de invatamant si profesorul diriginte si se implica activ
in Intretinerea, dezvoltarea si modernizarea bazei materiale a clasei si a unitdtii de
invatamant;

6) sprijina Colegiul National "Nichita Stanescu" si profesorul diriginte in activitatea
de consiliere si de orientare SoCio-profesional;

7) se implica activ in asigurarea securitdtii copiilor/elevilor pe durata orelor de curs,
precum si in cadrul activitatilor educative, extrascolare si extracurriculare;



8) prezinta, semestrial, adunarii generale a parintilor, justificarea utilizarii fondurilor,
daca acestea exista.

Art.254 Presedintele comitetului de parinti reprezinta parintii, tutorii sau sustindtorii
legali in relatiile cu conducerea unitatii de invatamant si alte foruri, organisme si organizatii.

Art. 255

1) Comitetul de péarinti poate decide sa sustind, inclusiv financiar, intretinerea,
dezvoltarea si modernizarea bazei materiale a clasei. Hotararea comitetului de
parinti nu este obligatorie.

2) Sponsorizarea unei clase de cédtre un agent economic/persoane fizice se face
cunoscuta comitetului de parinti. Sponsorizarea nu atrage dupa sine drepturi
suplimentare pentru copii/elevi/ parinti, tutori sau sustinatori legali.

3) Este interzisd implicarea copiilor/elevilor sau a personalului din Colegiul National
"Nichita Stinescu" in stringerea fondurilor sau gestionarea acestora.

Consiliul reprezentativ al parintilor/asociatia de parinti
Art. 256 La nivelul Colegiului National ,,Nichita Stanescu” Ploiesti functioneaza
consiliul reprezentativ al parintilor.

1) Consiliul reprezentativ al parintilor este o structurd, fara personalitatejuridica, a
carel activitate este reglementatd printr-un regulament adoptat prin hotararea
adunarii generale a presedintilor comitetelor de parinti pe clasd din unitatea de
invatamant, care nu are patrimoniu, nu are buget de venituri si cheltuieli, nu are
dreptul de a colecta cotizatii, donatii si a primi finantari de orice fel de la persoane
fizice sau juridice. Se poate implica in activitatile unitdtii de Invatdmant prin actiuni
cu caracter logistic - voluntariat

2) Consiliul reprezentativ al parintilor din Colegiul National "Nichita Stanescu" este
compus din presedintii comitetelor de parinti. Consiliul reprezentativ al parintilor
este Intrunit statutar In prezenta adoua treimi din numarul total al membrilor, iar
hotararile se adoptd prin vot deschis, cu majoritatea simpla a voturilor celor
prezenti. In situatia in care nu se intruneste cvorumul, sedinta se reconvoaca pentru
o data ulterioara, fiind statutard in prezenta a jumatate plus 1 din totalul membrilor

Art. 257

1) Consiliul reprezentativ al parintilor 1si desemneaza presedintele si doi
vicepresedinti ale caror atributii se stabilesc imediat dupa desemnare, de comun
acord Intre cel trei, $i se consemneaza in procesul-verbal al sedintei.

2) Consiliul reprezentativ al parintilor se intruneste in sedinte ori de cate ori este
necesar. Convocarea sedintelor consiliului reprezentativ al parintilor se face de
catre presedintele acestuia sau, dupa caz, de unul dintre vicepresedinti.



3) Consiliul reprezentativ al parintilor desemneaza reprezentantii parintilor, tutorilor
sau sustinatorilor legali in organismele de conducere si comisiile Colegiului
National ,,Nichita Stanescu” Ploiesti

4) Consiliul reprezentativ al parintilor decide prin vot deschis, cu majoritatea simpla
a voturilor celor prezenti.

5) Presedintele reprezintd consiliul reprezentativ al parintilor in relatia cu alte
persoane fizice si juridice.

6) Presedintele prezintd, anual, raportul de activitate consiliului reprezentativ al
parintilor.

Art. 258 Consiliul reprezentativ al parintilor are urmatoarele atributii:

1) propune Colegiului National ,,Nichita Stanescu” Ploiesti discipline si domenii care
sa se studieze prin curriculumul la decizia scolii;

2) sprijina parteneriatele educationale intre Colegiul National ,Nichita Stanescu”
Ploiesti si institutiile/organizatiile cu rol educativ din comunitatea locala;

3) sustine Colegiul National ,,Nichita Stanescu” Ploiesti in derularea programelor de
prevenire si de combatere a absenteismului si a violentei in mediul scolar;

4) promoveaza imaginea Colegiului National ,Nichita Stianescu” Ploiesti 1in
comunitatea locala;

5) se ocupa de conservarea, promovarea si cunoasterea traditiilor culturale specifice
minoritatilor in plan local, de dezvoltarea multiculturalitatii si a dialogului cultural,

6) sustine Colegiul National ,Nichita Stanescu” Ploiesti in organizarea si
desfasurarea tuturor activitatilor;

7) sustine conducerea Colegiului National ,,Nichita Stanescu” Ploiesti in organizarea
st in desfasurarea consultatiilor cu parintii, tutorii sau sustindtorii legali, pe teme
educationale;

8) colaboreaza cu institutiile publice de asistentd sociala/educationala specializata,
directia generala de asistentd sociala si protectia copilului, cu organele de
autoritate tutelard sau cu organizatiile nonguvernamentale cu atributii Tn acest sens,
in vederea solutionarii situatiei elevilor care au nevoie de ocrotire;

9) sprijina conducerea Colegiului National ,,Nichita Stanescu” Ploiesti in intretinerea
si modernizarea bazei materiale;

10) sustine Colegiul National "Nichita Stanescu" in activitatea de consiliere si
orientare socioprofesionald sau de integrare sociald a absolventilor;

11) propune masuri pentru scolarizarea elevilor din invatamantul obligatoriu si
incadrarea Tn munca a absolventilor;

12) se implica direct in derularea activitatilor din cadrul parteneriatelor ce se
deruleaza in Colegiul National ,,Nichita Stanescu” Ploiesti, la solicitarea cadrelor
didactice;

13) sprijind conducerea Colegiului National ,Nichita Stanescu” Ploiesti in
asigurarea sanatatii si securitatii elevilor;



In situatii obiective, cum ar fi calamitati, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii exceptionale,
sedintele consiliului reprezentativ al parintilor se pot desfasura online, prin mijloace electronice de
comunicare, in sistem de videoconferinta

Art.259

1) Consiliul reprezentativ al parintilor/asociatia de parinti a Colegiului
National,,Nichita Stanescu” Ploiesti poate atrage resurse financiare extrabugetare,
constand in contributii, donatii, sponsorizari etc., din partea unor persoane fizice sau
juridice din tara si din strainatate, care vor fi utilizate pentru:

a) modernizarea si intretinerea patrimoniului unitatii de invatamant, a bazei
materiale si sportive;

b) acordarea de premii si de burse elevilor;

C) sprijinirea financiara a unor activitati extrascolare;

d) acordarea de sprijin financiar sau material copiilor care provin din familii
Cu situatie material precara,

e) alte activitati care privesc bunul mers al unitatii de invatamant sau care
sunt aprobate de adunarea generala a parintilor pe care 1i reprezinta.

2) Consiliul reprezentativ al parintilor colaboreazd cu structurile asociative ale
parintilor la nivel local, judetean, regional s national

Contractul educational

Art. 260

1) Colegiul National ,Nichita Stanescu” Ploiesti incheie cu parintii, tutorii sau
sustindtorii legali, In momentul inscrierii elevilor, in registrul unic matricol, un
contract educational in care sunt inscrise drepturile si obligatiile reciproce ale
partilor

2) Contractul educational este parte integranta a prezentului Regulament.

Art.261

1) Contractul educational este valabil pe toatd perioada de scolarizare in cadrul
Colegiului National ,,Nichita Stanescu” Ploiesti.

2) Eventualele modificari se pot realiza printr-un act aditional acceptat de ambele parti
si care se ataseaza contractului educational.

3) Contractul educational se incheie in doud exemplare originale, unul pentru parinte,
tutore sau sustinator legal, altul pentru Colegiul National "Nichita Stanescu" si isi
produce efectele de la data semnarii.

4) Consiliul de administratie monitorizeazd modul de findeplinire a obligatiilor
prevazute in contractul educational.

5) Comitetul de parinti al clasei urmareste modul de indeplinire a obligatiilor
prevazute in contractul educational de catre fiecare parinte, tutore sau sustindtor



legal si adoptd masurile care se impun in cazul incalcarii prevederilor cuprinse in
acest document.

Scoala si comunitatea. Parteneriate/protocoale intre Colegiul National ,, Nichita Stanescu”
Ploiesti si alti parteneri educationali

Art.262 Autoritatile administratiei publice locale, precum si reprezentanti ai
comunitatii locale colaboreazd cu consiliul de administratie si cu directorul, in vederea
atingerii obiectivelor Colegiului National ,,Nichita Stanescu” Ploiesti

Art. 263 Colegiul National ,,Nichita Stanescu” Ploiesti poate realiza parteneriate cu
asociatii, fundatii, institutii de educatie si culturd, organisme economice $i organizatii
guvernamentale si nonguvernamentale sau alte tipuri de organizatii, in interesul beneficiarilor
directi ai educatiei.

Art. 264 Colegiul National ,Nichita Stianescu” Ploiesti, de sine statator sau in
parteneriat cu autoritatile administratiei publice locale si cu alte institutii si organisme publice
si private: case de cultura, furnizori de formare continua, parteneri sociali, organizatii
nonguvernamentale si altele asemenea pot organiza la nivel local centre comunitare de invatare
permanenta, pe baza unor oferte de servicii educationale adaptate nevoilor specifice diferitelor
grupuri-tinta interesate.

Art.265 Colegiul National ,,Nichita Stanescu” Ploiesti, in conformitate cu legislatia
in vigoare si prevederile prezentului Regulament, pot initia, in parteneriat cu autoritatile
administratiei publice locale si cu asociatiile de parinti, in baza hotararii consiliului de
administratie, activitdti educative, recreative, de timp liber, pentru consolidarea
competentelor dobandite sau de accelerare a invatarii, precum si activitdti de invatare
remediala cu elevii, prin programul ,,Scoala dupa scoald”

Art.266 Parteneriatul cu autoritatile administratiei publice locale are ca scop derularea
unor activitdti/programe educationale in vederea atingerii obiectivelor educationale stabilite
de Colegiul National ,,Nichita Stanescu” Ploiesti

1) Activitatile derulate in parteneriat nu pot avea conotatii politice, de propaganda
electorala, de prozelitism religios si nu pot fi contrare moralei sau legilor statului.

2) Autoritatile administratiei publice locale asigura conditiile si fondurile necesare
pentru implementarea si respectarea normelor de sdnatate si securitate Tn munca si
pentru asigurarea securitdtii elevilor si a personalului in perimetrul unitdtii de
invatamant.

Art. 267

1) Unitatile de invatamant incheie protocoale de parteneriat cu organizatii non-
guvernamentale, unitati medicale, politie, jandarmerie, institutii de cultura,
asociatii confesionale, alte organisme, in vederea atingerii obiectivelor
educationale stabilite prin proiectul de dezvoltare institutionala al Colegiului
National ,,Nichita Stanescu” Ploiesti



2)Protocolul contine prevederi cu privire la responsabilitatile partilor implicate, cu
respectarea prevederilor legale in vigoare.

3)In cazul derularii unor activititi in afara perimetrului unititii de invatamant, in
protocol se va specifica concret carei parti 1i revine responsabilitatea asigurarii
securitatii elevilor.

4)Bilantul activitatilor realizate va fi facut public, prin afisare la sediul unitatii, pe
site-ul scolii, prin comunicate de presa si prin alte mijloace de informare.
5)Unitatile de invatamant pot incheia protocoale de parteneriat si pot derula
activitati comune cu unitati de invatamant din straindtate, avand ca obiectiv
principal dezvoltarea personalitatii copiilor si a tinerilor, respectandu-se legislatia
n vigoare din statele din care provin institutiile respective.

6) Reprezentantii parintilor, tutorilor sau sustinatorilor legali se vor implica direct in
buna derulare a activitatilor din cadrul parteneriatelor ce se deruleaza in Colegiul
National "Nichita Stanescu" .

IVV.11 DISPOZITII FINALE SITRANZITORII

Art.268 Se interzice constituirea de fonduri de protocol sau a oricarui alt fond destinat
deruldrii examenelor/evaluarilor nationale.

Art.269 In Colegiul National ,,Nichita Stanescu” Ploiesti de invatimant fumatul este
interzis, conform prevederilor legislatiei in vigoare.

Art270 In Colegiul National ,Nichita Stinescu” Ploiesti se asigurid dreptul
fundamental la invatatura si este interzisa orice forma de discriminare a elevilor si a
personalului din unitate.

Art.271 Diseminarea activitatilor desfasurate in cadrul proiectelor nationale
/internationale se va realiza in cadrul Consiliului profesoral.

Art.272 La data intrarii n vigoare a prezentului Regulament, orice dispozitie contrara
se abroga.

Art.273 Elevii care nu au optat pentru studiul disciplinei Religie se vor prezenta in ora
respectivi la biblioteca sau la anexele laboratoarelor de chimie-fizica-biologie,
unde vor fi inregistrati de bibliotecar/laboranti intr-un caiet special. In timpul
orei vor primi spre sudiu carti de specialitate la
istorie/fizici/chimie/informatici/limba si literatura romana in functie de profil si
vor alcéitui in mod obligatoriu un rezumat al activititii desfasurate. Aceste
rezumate vor fi verificate saptiamanal de directorul adjunct si vizate de citre
acesta. Absentele elevilor de la aceste ore vor fi consemnate in catalog la disciplina
Religie.
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