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PROCEDURA PRIVIND SELECTIA ECHIPEI DE IMPLEMENTARE A

proiectului  ERASMUS+

2022-2-FR01-KA210-SCH-

000094518 1 2 3 ACTION TEACHING ENGLISH

THROUGH DRAMA

1. Lista responsabililor cu elaborarea, verificarea si aprobarea editiei sau, dupa caz, a
reviziei in cadrul editiei procedurii documentate

Elemente privind
responsabilii/operat| Numele si prenumele Functia Data Semndtura
iunea
1 2 3 4 5

11 Constantin Ana

Elaborat Maria Responsabil CEAC 05.09.2023
P21 Verificat . 05.09.2023

Sersea Andreia Coordonator grant

1.3 Avizat Pescaru Andra Director adj. 07.09.2023
P4 Aprob«t  [Argesanu Carmen Director 11.09.2023

2. Situatia editiilor si a reviziilor in cadrul editiilor proceduri documentate

Data de la care se aplica
N Editia sau, dupa caz, reviziain | Componenta Modalitatea orevederile editiei sau
0 cadrul editiei revizuita reviziei reviziei editici
1 2 3 4
2.1. |Editia |
2.2. |Revizial

3. Lista cuprinzand persoanele la care se difuzeaza editia sau, dupa caz, revizia din cadrul editiei

procedurii operationale:
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Scopul  Exemplar Compartiment| Functia Nume si Data Semnatura
difuzarii nr. prenume primirii
Argesanu
3.1.|A probare 1 Consiliul de Director | Carmen
Administrate
3.2.[lnformare 2 Management Director
Aplicare Argesanu
Carmen
3.3. [nformare 3 Echipa de Coordonator | Sersea Andreia
Ajplicare Proiect proiect
3.4.Verificare 4 Echipa de Responsabil
Proiect documente
grant
3.5. [bvidenta 5 Echipa de Responsabil
Proiect baza de date
3.6. [Arhivare 6 Echipa de Responsabil
Proiect
4. Scopul

Prezenta procedura stabileste modalitatea de selectie a participantilor — cadre didactice
si elevi — la proiectul din cadrul programului Erasmus+, actiunea-cheie KA210, cu numarul
de referinta 2022-2-FR01-KA210-SCH-000094518 1 2 3 ACTION TEACHING ENGLISH
THROUGH DRAMA, finantat de Uniunea Europeana prin ANPCDEFP.
Scopul procedurii este:
4.1. Informarea tuturor persoanelor din unitatea de invatamant, care si-au exprimat intentia de a
participa la actiunile proiectului, despre componenta Comisiei de selectie a elevilor si a cadrelor didactice
participante la mobilizati,

4.2. Stabilirea etapelor procesului de selectie a persoanelor ce participa la mobilitati;

5. Domeniul de aplicare
5.1 Procedura se aplica elevilor si cadrelor didactice ale CNNS si este dusa la indeplinire de catre
Comisia de selectie, constituita la nivelul unitatii de invatamant, prin decizia directorului institutiei si pusa
n practica de profesorii membri ai comisiei.

5.2. Procedura va fi publicata pe site-ul scolii.

6. Documente de referinti
6.1. Ghidul Programului Erasmus+ 2023
6.2. Erasmus+ 2023 Program Guide
6.3. Apel national Erasmus+ 2022
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6.4. Proiectul aprobat de ANPCDEFP
6.5. Contractul de finantare

6.6. Legea cducatiei nationale (nr. 1/2011) cu modificarile si completarile ulterioare;

7. Definitii, abrevieri si termeni utilizati
7.1. Definitii:

I) Procedura operationala = prezentarea formalizata, in scris, a tuturor pasilor care trebuie
urmati, a metodelor de lucru stabilite si a regulilor de aplicat in vederea realizarii activitatii, Cu
privire la succesiunea elementelor din cadrul derularii procesului respectiv

2) Editie a unei proceduri = forma initiala sau actualizata, dupa caz, a unei proceduri
operationale, aprobata si difuzata

3) Competentd = reprezinta capacitatea de a utiliza cunostinte, deprinderi, aptitudini si
capacitati 1n situatii de lucru curente sau noi

4) Participant = Tn contextul Erasmus+, participantii sunt considerati acele persoane implicate
in totalitate Tntr-un proiect si, in unele cazuri, care primesc o parte din grantul Uniunii
Europene destinat sa acopere costurile de participare (in special de transport si de sedere)

5) Proiect — un set coerent de activitati care sunt organizate cu scopul de a realiza obiective si
rezultate bine definite.

7.2. Abrevieri:
1) PO = procedura operationald
2) ANPCDEFP = Agentia Nationala pentru Programe Comunitare Tn Domeniul Educatiei si
Formarii Profesionale
7.3. Termeni utilizati:
(1)  Echipa de implementare - cadrele didactice care vor asigura derularea Tn bune conditii a
tuturor activitatilor propuse n proiect
(2)  Comisie de selectie — comisie formata din trei membri si un presedinte numiti prin decizie
la nivelul unitatii, care se ocupa de selectia cadrelor didactice si elevilor in vederea constituirii echipei
de proiect implicata Tn mobilitati

8. Descrierea procedurii:

8.1. Principii generale:
Prezenta procedura este elaborata in baza Proiectului Erasmus+ apobat de Comisia Europeana, cu nr.
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de referinta 2022-2-FRO1-KA210-SCH-000094518 12 3 ACTION TEACHING
ENGLISH THROUGH DRAMA, Franta fiind tara coordonatoare.
Proiectul 1 2 3 ACTION! TEACHING ENGLISH THROUGH DRAMA a demarat la data de
01.01.2023 si se va incheia in data de 31.08.2024.
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Din echipa de proiect vor face parte toate cadrele didactice care si-au depus la secretariatul unitatii,
pana pe data de scrisoarea de intentie (in limba romana si n limba engleza) si chestionarul pentru apartenenta
la echipa de proiect, conform anuntului afisat la avizier si postat pe site-ul scolii. Dintre acestea vor fi apoi
selectate, in baza unei fise de autoevaluare/evaluare (in ordinea descrescatoare a punctajului obtinut),
acele persoane care vor participa activ la mobilitatile de cate 5 zile
din Franta, Turcia, Italia, in perioadele:

18-23 decembrie 2023 (Franta)
18-22 martie 2024 (ltalia)
20 — 24 mai 2024 (Turcia)

Daca dupa analiza figelor de autoevaluare/evaluare, mai multe cadre didactice decat numarul
necesar stipulat in proiect intrunesc acelasi punctaj, toate persoanele peste punctajul de egalitate vor sustine un
interviu in limba engleza n care isi vor exprima intentia si disponibilitatea de a lucra in proiect, descriind
activitatile concrete pe care si le propun.

Organizarea si desfasurarea selectiei celor 8 elevi + 3 elevi de rezerva este de competenta
coordonatorului de proiect, a profesorilor diriginti si a comisiei de selectie care raspund de respectarea cu
strictete si aplicarea corecta a prezentei proceduri.

Comisia de selectie este formata din cadre didactice din cadrul scolii, cu evitarea conflictului de
interese. Membrii comisiei de selectie vor semna declaratii in nume propriu privind faptul ca vor respecta
regula evitarii conflictului de interese si procedura procesului de selectie.

Informatiile privind organizarea si rezultatele selectiei pentru mobilitatile Erasmus+ vor fi afisate de

catre coordonatorul proiectului la avizierul unitatii de invatamant http//:colegiul-nichita.ro

Numarul participantilor care alcatuiesc grupul tinta este cel aprobat de catre ANPCDEFP si
prevazut in contractul de finantare incheiat intre CNNS si ANPCDEFP.

Planificarea mobilitatilor se realizeaza de catre responsabilul de proiect si este parte din candidatura

Erasmus+ aprobata.

Calendarul procesului de selectie va fi cuprins Tn Anexa 4, parte integranta a prezentei proceduri si se
afiseaza.

Informarea elevilor si cadrelor didactice asupra oportunitatilor de mobilitate se face de catre
responsabilul de proiect prin reuniuni/discutii directe cu elevii despre programul Erasmus+ anterior
selectiei, distribuirea de materiale informative, afise, pliante, pagina web si pagina de Facebook a
proiectului - avizierul proiectului din unitatea scolara.

8.2.1 Etapele derularii selectiei:
(1) Procedura va fiadusa la cunostinta cadrelor didactice - titulari ,

(2) elevilor, respectand procedurile de informare (Avizier, Consiliul Profesoral, Comisiile
Metodice, site-ul scolii);
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(3) Numirea prin decizie la nivelul unitatii a responsabilului financiar in cadrul proiectului Marin
Vasilica, a responsabilului cu gestionarea bazei de date si documente Sersea Andreia si a membrilor
Comisiei de selectie a cadrelor didactice si elevilor In vederea constituirii echipei de proiect implicata in
mobilitati (prof. Sersea Andreia — presedinte si doi membri: prof. Soare Valentina-Roxana, prof. Pescaru
Andra-Vera);

(4) Analiza scrisorilor de intentie si a chestionarului (Anexa 1) de catre Comisia de selectie;

(5) Verificarea punctajelor de autoevaluare (Anexa 2 Criterii de selectie in echipa de proiect), de
catre Comisia de selectie

(6) Stabilirea membrilor echipei de implementare care va pleca in mobilitati conform criteriilor de
selectie prin acordarea punctajului final de catre Comisia de selectie;

(7) Publicarea pe site-ul unitatii a listei cu membrii echipei de implementare care participa la
mobilitatile proiectului;

(8) Stabilirea elevilor care vor pleca in mobilitati si a celor 3 de rezerva prin respectarea
criteriilor de selectie pentru elevi, afisate la avizier si postate pe site-ul scolii, cu recomandarea
dirigintelui si sustinerea probei de interviu in fata Comisiei de selectie, precum si in baza dosarului de
candidatura;

(9) Publicarea pe site-ul unitatii a listei cu elevii selectati pentru mobilitati (8+2 de rezerva).

8.2.2 Conditii de eligibilitate a elevilor pentru participarea la proiecte

(1) Participantul trebuie sa fie elev al Colegiului National, Nichita Stanescu” Ploiesti

(2) Candidatii trebuie sa aiba , de regula, varsta cuprinsa intre 16 si 19 ani neimpliniti Tn momentul
mobilitatii

(3) Respectarea termenului de inscriere a candidatilor. Acest criteriu se va puncta cu Admis sau
Respins;

(4) Motivatia de participare la activitatile desfasurate n timpul mobilitatii;

(5) Posibilitatea de a gazdui un elev strain;

(6) Rezultate foarte bune la invatatura si disciplin;

(7) Disponibilitatea si angajamentul de participare la activitatile proiectului (informare, pregatire,
consiliere);

(8) Experienta relevanta pentru tema proiectului,

(9)Participantul trebuie sa cunoasca limba engleza la nivel european minim B1. Detinerea unui
certificat de atestare a nivelului de cunostinte de limba engleza cu recunoastere intemationald se va
puncta in cadrul procesului de selectie.

8.3. Componenta dosarului de candidatura
8.3.1. Componenta dosarului de candidatura pentru cadre didactice :
- scrisoare de intentie in limba romana si in limba engleza;
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- chestionar pentru apartenenta la echipa de proiect;

- fisa de autoevaluare;

- interviu in limba engleza (se sustine de catre toti candidatii selectati in cazul in care ultimii

candidati admisi Tntrunesc acelasi punctaj, iar numarul lor depaseste numarul beneficiarilor stipulati Tn

proiect).
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8.3.2. Componenta dosarului de candidatura pentru elevi (Anexa 3):

- Cerere de inscriere ;

« Copie xerox dupd certificatul de nastere/cartea de identitate;

« Scrisoare de intentie semnata de candidat care prezintd motivatia candidaiului de a participa la proiect,
calitatile personale si competentele care 11 recomanda pentru selectarea in grupul tintd al proiectului
(sustinuta de diplome obtinute la concursuri sau activitati scolare si extragcolare);

 Document ce dovedeste nivelul de studii/adeverinta din care sa reiasa anul de studiu si specializarea, media
gencrala, purtare si limba engleza;

-Document ce dovedeste nivelul de cunoastere a limbii engleze (certificat lingvistic) — copie

* Acord parinti pentru participarea la sclectie;

 Recomandarea de la profesorul diriginte;

+ Angajament de disponibilitate fata de activitatile proiectului;

* Adeverinta medicala de la medicul scolii/inedicul de familie, semnata si stampilata de acesta, care sa
ateste ca elevul nu sufera de boli cronice si ca este apt din punct de vedere medical pentru deplasarea
in mobilitate de proiect.

8,4. Evaluarea candidatilor

8.4.1. Criteriile selectiei
Selectia grupului tinta sc va face cu respectarea principiului egalitatii de sanse si nediscrimindrii si se va
realiza fara dcoscbiri, excluderi, preferinte, restrictii bazate pe criterii de rasa, nationalitate, etnie, limba, religie,

gen, varsta sau orice alt criteriu care poate conduce la acte de discriminare direct sau indirect.

Lista cu cadrele didactice care au fost selectate pentru a face parte din echipa de implementare va fi
publicata pe site-ul scolii si afisata la avizierul scolii. Se va acorda o pondere insemnata rezultatelor obtinute
de cadre prin participarea cu elevii la diferite concursuri scolare, precum si implicarii cadrelor didactice n
activitati de voluntariat cu elevii, precum si relevantei experientei cadrelor didactice respective in raport

cu tema proiectului.
8.4.2. lerarhizarea candidatilor se face in functie de punctajul final obtinut.

8.4.3. Locul castigat este garantat atat timp cat candidatul nu depune o cerere de renuntare la locul

obtinut.
8.4.4. Confirmarea rezultatelor selectiei este tacita.

8.4.5. Redistribuirea locurilor disponibile se face intre candidatii aflati pe lista de rezerve n
ordinea strict descrescatoare a punctajelor obtinute.

8.5. Criterii de eligibilitate:
- Persoana este titular angajat al unitatii noastre de invatamant.

- Persoana este de acord cu utilizarea datelor personale furnizate in cadrul activitatilor proiectului
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- Anexa 5

- Persoana este de acord cu fotografierea, filmarea si procesarea fotografiilor si filmarilor pentru
diseminarile si promovarea proiectului la nivel local, national, transnational - Anexa 6

- Persoana este de acord sa nu desfasoare activitatile din cadrul proiectului in timpul orelor de
program din norma de baza, exceptie facand activitatile care se pliaza exact pe programa de
invatamant n vigoare si planificarile elaborate - Anexa 6

- Persoana va manifesta disponibilitatea de a participa la toate activitatile din proiect pentru care a

fost selectat/selectata - Anexa 6

8.6. Comisia de selectie a membrilor echipei de implementare care vor pleca la mobilitati:

Comisia are in componenta sa trei membri dupa cum urmeaza: un presedinte de comisie, un
responsabil cu gestionarea bazei de date si documente, 1 cadru didactic, altul decat cel care doreste sa faca
parte din echipa de implementare. Comisia se aproba de catre directorul institutiei si se avizeaza de catre
Consiliul de Administratie.

8.7. Organizarea si desfasurarea selectiei
- Selectia candidatilor vaavea loc la sediul CN Nichita Stanescu Ploiesti

- Comisia de selectie se constituie prin decizie interna si isi desUagoara activitatea conform
prevederilor procedurii procesului de selectie.

- Comisia de selectie se compune din persoane care nu sunt membre n echipa de proiect: un
presedinte -  vorbitor fluent de limba englezd si  trei  membri  evaluatori.

8.8. Pierderea calitatii de membru al echipei de implementare:

Calitatea dc membru al echipei de implementare a proiectului 1 2 3 Action! Teaching English Through
Drama se poate pierde in urmatoarele situatii:

- Lasolicitarea cadrului didactic:
- Prin decizia coordonatorului dc grant, cu avizul Consiliului dc Adniinistratie, In urma analizei

anuale a activitatii, daca se constata ca un anumit membru nu si-a indeplinit obligatiile asumate.

8.9. Dispozitii tranzitorii si finale
(1) Candidatii declarati admisi in urma procesului de selectie dobandesc statutul de participant la
proiectul ERASMUS+ 1 2 3 Action! Teaching English Through Drama

(2) nerespectarea prevederilor stabilite de catre candidat atrage dupa sine pierderea locului.

(3) Toata documentatia referitoare la procesul dc selectie se arhiveaza si se pastreaza in portofoliul
proiectului 1a sediul CNNS Ploiesti, timp dc 5 ani, dupa incheierea proiectului - de exemplu: decizii interne

referitoarc la comisia de selectie, un document care mentioneaza criteriile dc selectie, dovezi ale faptului ca
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selectia a fost transparenta si anuntata public in timp util, alte documente speciflce stabilite dc beneficiar, de
exemplu, copiile actelor de identitate ale participantilor, documente doveditoare privind nivelul de studii/-
calificare etc.), documente privind motivatia retragerii unor candidati aprobati - daca este cazul (dcclaratii de
renuntare din partea persoanelor san alte acte doveditoare). Infocuirea unei persoane retrase se va face
respectand ordinea din lista de rezerve (ordinea este data de punctajele obtinute la selcctie).

- 3N WS TTQO
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9. Responsabilitati si raspunderi in derularea procedurii:
9.1. Consiliul Profesoral:
- propune membrii echipei de implementare.
9.2. Consiliul de Administratie:

- avizeaza Comisia de selectie a membrilor echipei de implementare;

- avizeaza echipa de implementare;

- avizeaza selectia copiilor pentru mobilitate;

9.3. Directorul:

- decide componenta Comisiei de selectie a membrilor echipei de implementare;

- aproba componenta echipei de implementare;

- aproba selectia copiilor pentru mobilitate;

9.4. Echipa de proiect:
- informeaza cadrele didactice si elevii asupra derularii procedurii si a criteriilor de selectie.
9.5. Comisia de selectie:

- verifica, evalueaza si valideaza dosarele de candidatura (cadre didactice, elevi);

- intocmeste si afiseaza lista candidatilor inscrisi pentru procesul de selectie;

- centralizeaza datele, completeaza Fisa de evaluare a candidatului si calculeaza punctajul,
ierarhizeaza candidatii;

- intocmeste lista participantilor si a rezervelor in ordinea descrescatoare a punctajelor
(cadre didactice, elevi);

- afiseaza lista cu rezultatele sub semnatura membrilor comisiei pe pagina web a scolii;

- se intruneste pentru proba de interviu a cadrelor didactice, cand ultimiicandidati admisi
ntrunesc acelasi punctaj, iar numarul lor depaseste numarul beneficiarilor stipulati in proiect;

- se intruneste pentru proba de interviu aelevilor;

- primesc contestatiile si le transmit, sub semnatura, comisiei de rezolvare a contestatiilor;

- afiseaza la avizierul scolii, sub semnatura tuturor membrilor comisiei, listele finale cu candidatii
admisi pentru participarea la mobilitatile din cadrul proiectului Tn ordine alfabetica, lista finala a rezervelorin
ordinea punctajelor obtinute si lista cu candidatii respinsi;

- colecteaza materialele si alcatuiesc portofoliul selectiei cu toate documentele rezultate in procesul
de selectie.

9.6. Coordonatorul de grant:

- informeaza cadrele didactice sielevii asupra criteriilor de selectie;

- elaboreaza procedura de selectie a comisiei de implementare;

- se asigura de respectarea si aplicarea procedurii;

9.7. Responsabilul cu gestionarea bazei de date si a documentelor:
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- verifica procedura operationala privind selectia echipei de implementare a proiectului;
- participa la buna desfasurare a procesului de selectie;

- intocmeste procesele verbale incheiate cu ocazia informarilor, centralizarilor, stabilirii rezultate lor
finale;
- primeste si centralizeaza dosarele de candidatura.

10. Formular evidentd modificari

Nr. Data Descriere Semnatura

Editie Revizia | Data reviziei | Nr. pag. conducdtorului

crt. editiei modificare departamentului

11. Formular analiza procedura

Nume si Thlocuitor Aviz favorabil Aviz nefavorabil
NIl Compartiment | PrenUMe |46 qrent sau
crt. conducator

compartiment delegat | Semndtura| Data | Observatii | Semnatura| Data

12. Lista de difuzare a procedurii

_ Data intrarii Tn
Nr.| Compartiment | Nume si Data | Semnatura Data vigoare a Semnatura
ex. prenume | Primirii retragerii procedurii
13. Anexe

ANEXA 1 - Chestionar pentru apartenenta la echipa de proiect
ANEXA 2 - Criterii de selectie n echipa de proiect/Fisa de autoevaluare
ANEXA 3- Criterii de selectie elevi/ dosar de candidatura

ANEXA 4 - Calendarul procesului de selectie
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ANEXA 5 - Declaratie pentru utilizarea datelor personale in cadrul

poiectului

ANEXA 6 - Declaratie de conformitate

ANEXA 7 - Proces-verbal de verificare a dosarelor

ANEXA 8 - Proces-verbal selectie participanti — centralizator rezultate finale
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ANEXA 1

CHESTIONAR PENTRU APARTENENTA LA ECHIPA DE PROIECT

Peoscaladelallas, (1-infoarte micd masurd. 2 — in mica masura, 3 — intr-o oarecarc masura. 4 - in
mare masura. 3 - in foarte mare masura),

1. Cat de motivat suntef i sa va implicat i activ in toate activitatile si sedintele de proiect?

1 2 3 4 5
Argumentati

2. Cum ati aprecia capacitgtea dvs de a va exprima liber in limba engleza?

| 2 3 4 5
Argumentati

3. Cum ati valorifica in institutie si comunitate competentele dobandite in cadrul acestui parteneriat
strategic?

Argumentati

4. Cat de dispusi sunteti sa alocati din tinspul personal studierii Ghidului programului
Erasmus+. insistdnd pe Actiunea-Cheie 2?

1 2 3 4

LA

Argumentati

5. Cat de dispusi sunteti sa contribuiti cu bani p ersonali in caz de necesitate‘?

? 3 4
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Argumentati
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ANEXA 2
CRITERII DE SELECTIE TN ECHIPA DE PROIECT
FISA DE AUTOEVALUARE
Nr. Criterii de selectie Nr. maxim de Nr. puncte | Nr. puncte Observatii
crt. puncte obtinut prin | acordat de
autoevaluare | comisiade
evaluare
1. | Contributii la scrierea 5 puncte Va rugam sa
sau traducerea exemplificati!
proiectului
2. Contributii la gasirea 5 puncte Vérugam sa
partenerilor exemplificati!
3. | Experienta in derularea altor 10 puncte Titlul
proiecte europene (participarea (cate 2 puncte proiectului, rolul
la activitati din cadrul altor pentru fiecare dvs. Tn proiect
proiecte proiect)
Socrates/Comenius sau alte
proiecte-maxim 5 proiecte
4. | Experienta in derularea si 10 puncte Titlul
implementarea (cate 2 puncte proiectului, rolul
de proiecte culturale, dc pentru fiecare dvs. In proiect
mediu, alte proiecte proiect)
organizationale-maxim 5
proiecte.
5. | Competente 10 puncte (punctajele
de comunicare n limba 4 puncte nivel nu se
engleza incepator cumuleaza)
7 puncte
nivel mediu
10 puncte nivel
avansat
6. |Competente si abilitati i 5 puncte
utilizarea noilor tehnologii (cate 1 punct
informationale si de pentru fiecare
comunicatie competenta)
(redactare documente Word,
Excel, Power
Point, utilizarea interne
tului, MS Publisher).
7. | Disponibilitate de timp pentru 5 puncte
a verifica zilnic emailul,
pagina de Facebook a
proiectului si pentru a
raspunde prompt la solicitarile
urgente
8.  Disponibilitate de a participa 5 puncte
la activitatile locale ( timp si
implicare)
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Disponibilitatea si capacitatea
dea deé% sUra activitati non-
formale Tn concordanta cu
obiectivele proiectului (timpul
alocat pentru proiectarea,
implementarea, evaluarea si
intocmirea portofoliului
activitatii) - exemplificati cu
minim doua activitati)

10 puncte

Vi rugdm sa
exemplificati!

10.

Experienta 1n diseminarea
rezultatelor

10 puncte

Va rugam sa
exemplificati!

11.

Disponibilitatea pentru
intocmirea unor portofolii si
materiale de calitate Tn cadrul
activitatilor derulate (spirit de
analiza si sintezd, coerentd la
nivel de continut a
materialelor, etc)

5 puncte

12.

Respectarea termenelor limita
in activitatile e<ucative de la
nivelul scolii

10 puncte

13.

Deschidere pentru cunoasterea
si intelegerea altor valori,

de a impartasi experiente Si
bune practici la nivel national
si n cadrul reuniunilor
transnationale

5 puncte

14.

elevilor si parintilor de a lua
parte la activitatile proiectului

5 puncte

TOTAL

100 puncte

NUME SI PRENUME:

IN CAZUL IN CARE VETI FI SELECTAT PENTRU A FACE PARTE DIN ECHIPA DE IMPLEMENTARE A
PROIECTULUI, DORITI SA BENEFIC Tl DE O MOBILITATE? BIFATI RASPUNSUL CORESPUNZATOR:

DA

Nota:

NU

Pentru o eficientizare a evaludrii, va rugam sa completati direct in tabel, la rubrica de observatii.
Sunteti de acord sa aduceti documente justificative daca vi se solieita.

La criteriile 8,11,12,14 se va tine cont si de disponibilitatea manifestata Tn proiectele

anterioare/alte sarcini la nivelul scolii.

Semnatura..........
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ANEXA 3
Criterii de selectie elevi/ dosar de candidatura
Anexa 3.1

CERERE DE INSCRIERE

Subsernnatul/Subsemnata. ,.. .. .. .

elev/eleva n clasa e e la CNNS- Ploiesti , iud. Prahova ,
(001N RO O 1)  r- N 1| SOOI eliberata de
ladatade. ... .o oot va rog sa-ini aprobati inscrierea la concursul de selectie pentru participarea la

niobilitatile proiectului Erasmus- ..

Data

Semnatura

avand
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Anexa 3.2

RECOMANDAREA DIRIGINTELUI

Numele si prenumele elevului/elevei: ........cccooiiiiiiiiiiii s
Clasa: ..o vevennnnn
Media la purtare Tn anul scolar 2022/2023: .

Prezentati aspectele pe care le considerati importante despre acest/aceastd elev/eleva. Comparativ cu alfi elevi ai

clasei din care face parte, evaluati pe 0 scara de la 1 1a 5 acest elev In ceea ce priveste:

1 2 3 4 5
(insuficient (satisficator) | (bine) (foarte bine) (exceptional)

Motivatia de a participa la
activitatile clasei

Capacitatea dc a lucra in echipa

Capacitatea de arelationa cu
colegii

Rezultate obtinute in
coordonarea activitatilor

Implicare activa in proiectele
scolii

Punctualitate la ore

Respectarea termenelor
proiectelor

Constiinciozitate in
efectuarea temelor si a
sarcinilor de lucru

Frecventa

Orice informatie care poate diferentia elevalelevul de altii este binevenita.

Data:
Diriginte Semnatura
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Anexa 3.3
ACORDUL PARINTELUI/TUTORELUI LEGAL
Subsemnatul/Subsemnata, .. .................... ,

CNP.. ,CI serie... ..... N 1| , eliberatd de.......ccoveevviciiiiiinee, ,
la data de.......ccoeevvrnneen. cadresa de domiCiliu SIr. ... .o oo e e e 3] ST ,
localitatea...... ... oo e yjudetul.. o , telefon. o , In calitate de parinte/tutore
al elevuluifelevei.........ccooooiiiiiiiiii e, . clasa...... cooeen. la C.NNS, declar
urmatoarele:

- sunt de acord cu participarea fiului Meu/fiicel MEIE. .......ccvivieiiiiiii i la

mobilitatile proiectului Erasmus+ “o...cccc. o+ covveveiriie v

- imi asum raspunderea cu privire laindeplinirea de catre fiul meu/fiica Mea..........cccovvrieriiinciiics a
tuturor obligatiilor ce revin beneficiarilor prin proiect;
sunt de accord ca fiul meu/fiica mea sa fie fotografiat/a si filmat/a in cadrul acestui proiect, fotografiile si
filmarile sa fie facute publice Tn scopul de a promova proiectul Erasmus+..........ccoevverviivrinrereeieniennnnns a
disemina activitatile din proiect la nivel local, national, transnational.

Data: Semnatura
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ANEXA 4

Calendarul procesului de selectie a participantilor la mobilitatile Erasmus+,

desfasurate Tn cadrul proiectului

Informarea cadrelor didactice si a elevilor despre

punerea in aplicare a procedurii de selectie 01.09.2023
Depunerea dosarelor dc candidatura:
- cadre didactice

““ scrisori dc intentie+chestionar apartenenta la echipa de

proiect” fisa de autoevaluare
- elevi 20.09.2023
Verificarea dosarelor de candide.tura
- cadre didactice
- elevi 27.09.2023
Afisarea candidatilor in ordinea descrescatoare a punctajelor de la autoevaluare 02.10.2023
Centralizarea datelor, eonipletarea Fisei de evaluare a candidatilor, calcu'area
punctajului, ierarhizarea candidatilor 02.10.2023
- cadre didactice
- elevi
Afisarea candidatilor in ordinea descrescatoare a punctajelcv obtinute in urma 04.10.2023
evaluarii dosarelor
Depunerea contestatiilor 05.10.2023
Proba de interviui/Testarea lingvistica 06.10.2023
Solutionarea contestatiilor 07.10.2023
Afisarea candidatilor adrnisi in urma procesului de selectie, care dobandesc 15.10.2023
statutul de participant 1la proiectul dc mobilitate ERASMUS+

Cooordonator de proiect: Sersea Andreia

Semnétura
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ANEXA 1l

B Erasmus+

Proiectul

Acord de utilizare a datelor personale

Subsemnatul/Subsemnata,

., profesor la Colegiul ~ National Nichita  Stanescu
Ploiesti, declar  pe  propria raspundere ca Tmi dau acordul cu privire la utilizarea si prelucrarea datelor mele
personale in vederea participarii la activitatile proiectului Erasmus+ .

Am luat la cunostinta ca datele cuprinse in acest formular vor fi tratate confidential, in conformitate

cu prevederile Directivei CE/95/46 privind protectia persoanelor fizice in ceea cc priveste prelucrarea datelor

nnnnnnn ETTIVIONT smsivrisn A smnnt
7 . U/ /740Ul piiviiia prou

Antia
Gupa
persoanelor la prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor date cu modificarile si
completdrile ulterioare, precum si prevederile Directivei 2002/58/CE privind prelucrarea datelor cu caracter

personal si jprotectia vietii private in sectcorul comunicatiilor electronice, transpuse prin Legea nr. 506°2G04.

Data: Nume / Prenume

Semnitura



Colegiul National Editia: 1

“NICHITA STANESCU” Ploiesti Selectia cadrelor didactice si a elevilor Nr.de ex: 5
participanti la proiecte Erasmus+ Revizia: 1

Comisia pentru Evaluarea Si Asigurarea Nr. de ex: 5

Calitatii
Cod: PO- Pagina din 33
Exemplar nr.:
ANEXA 6
Declaratie de conformitate
Subsemnatul/a , membru Tn echipa de implementare a

proiectului Erasmus+ 1 2 3 Action! Teaching English through Drama
., declar pe propria raspundere ca:

Toate datele din dosarul de candidatura sunt reale si pot fi demonstrate cu acte originale;

Sunt de acord cu modalitatea de selectie a echipei de proiect;

Sunt de acord cu procedura de selectie elaborata;

Am luat la cunostinta si sunt de acord cu faptul ca procedura de selectie nu este contestabila;

Am luat la cunostinta ca este posibil ca fondurile aferente proiectului sa nu acopere toate cheltuielile si fiecare dintre
noi vom suporta o parte din cheltuieli ca si contributie personala;

Sunt de acord cu fotografierea si filmarea mea Tn timpul activitatilor, iar materialele foto si video rezultate in urma
participarii mele la proiect sa fie utilizate in scopul diseminarii rezultatelor;

Sunt de acord sa nu desfasor activitatile din cadrul proiectului n timpul orelor de program din norma de baza,
exceptie facand activitatile care se pliaza exact pe programa de invatamant in vigoare si planificarile elaborate;

Nu exista niciun impediment pentru a face parte din echipa, a participa la activitatile si mobilitatile proiectului Tn tara
si straindtate;

Sunt disponibil(a) sa particip la toate activitatile proiectului si ma oblig sa particip activ la aceste activitati;

Prin actiunile mele, indiferent daca voi fi sau nu voi fi selectat(a) sa particip la rnobilitatile proiectului, nu voi aduce
prejudicii, injurii sau defaimari programului si coordonatorilor proiectului ERASMUS+

1 2 3 Action! Teaching English through Drama.

Data:

Semnatura
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ANEXA 7

PROCES-VERBAL DE VERIFICARE A DOSARELOR

incheiat astazi, .........cccooveerinenes dupa verificarea dosarelor de candidatura depuse de cadrele
didactice si elevii Colegiului National Nichita Stanesca — Ploiesti care doresc sa participe la activitatile de
niobilitate desUagsurate in cadrul proieCtulUl EraSMUS™ ......c.cvvveiiririeirreiees e st e st sss s asessssnsesnens

finantat de Uniunea Europeana.

Mentionam ca au fost inregistrate dosare ale candidatilor pentru mobilitatile din acest proiect
cadre didactice si clevi din care eligibile (indeplinesc conditiile
eliminatorii) si intrda in procesul de selectie propriu-zis, iar sunt respinse.

SSituatia verificarii dosarelor este prezentata in tabelul de mai jos.

Nr. Numele candidatului Eligibilitate Observatii in cazul
cri. respingerii
1. Se vor trece candidatii in Se va trece, dupd caz, DA/NU Lista de docurnente lipsa sau
ordine alfabetica incorect completate
Coordonator proiect Erasmus+: .......cccoocevvvvrivrnnnnnn, Semnatura
Presedinte Comisie S€lect i€:.....vvvvvveeeriiiiiiiiiieeeeriiinnns Semnatura
Evaluator 1: Semnatura
Evaluator 2. Semnatura

Director Argesanu Carmen
Semnatura
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ANEXA 8

PROCES-VERBAL
SELECTIE PARTICIPANTI
— centralizator rezultate finale —

incheiat astazi, ........ccocoveeeriecnnne. , Cu ocazia selectiei cadrelor didactice si a

elevilor din cadrul Colegiului National Nichita Stanescu care doresc sa participe la activititile dc

mobilitate desfasurate in cadrul ProieCtulUui EFaSMUSH .....c.covvirieieiereiie e s

Au fost evaluati un numar de ......... elevi si ......... cadre didactice. Punctajele

Nr. crt Nume si prenume
Nume si prenum| Specializsre Punctsj Rezul tat
) Clasa
candidat candidat
cadru didactic elev
1. Se vor trece candidatii Admis/Rezervii/Respins
inordine alfabetica
Coordonator project Brasmus+] cecaamsesnssimsemssssosmunns semnatura
Piegedmte ComiSieSelethe! i rsso semnatura
Evaluator 1: semnatura
Evaluator 2: semnatura

Director Argesanu Carmen
Semnatura
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Fisa de evaluare

Nr crt. Criteriul de selectie

Indicatori de evaluare

Punctaj

1. Evaluarea dosarului de
candidaturda — 30 puncte

Relevanta abilitatilor/calitatilor/experientei
personale pentru activitatile prevazute in
proiect. (10 puncte)

Motivatia participarii la activitatile proiectului
(rezultata din scrisoarea de motivatiec —
originalitate, acuratete, calitatea argumentarii
ideilor). (10 puncte)

Caracterizarea de catre profesorul diriginte —
cu mentionarea calitatilor elevului de
adaptabilitate, socializare, lucru in echipa,
creativitate, toleranta, seriozitate, credibilitate
rezistenta la stres si situatia la invatatura. (10
puncte)

Total

Fiecare document va fi evaluat si i se va
acorda un punctaj de la 1 la 10, reprezentand,
in total 30 puncte.

2. Participarea activa la
proiectul Etwinning care
insoteste proiectul
Erasmus+
Maxim 24 puncte
(2 puncte/interventie)

Realizarea prezentarii personale, realizarea
prezentarii scolii, contributia pe forumul
proiectului, realizarea de filmulete Tn Flipgrid,

participarea la vizitele organizate si
implicarea in activitatile ce au decurs din
acestea, completarea chestionarelor in
Twinspace-ul proiectului, realizarea de
desene/scrierea de poezii pe temele convenite
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3. Proba de limba engleza — Competente lingvistice — limba engleza

30 puncte (rezultata din interviu — fluentd, acuratete,
spontaneitate, stapanire de sine). — se cere cel
putin uri nivel A2 de competenta lingvistica.
Candidatii care detin un certificat lingvistic
primesc un punctaj suplimentar egal cu 5%
din nota specificata pe certificat.

4, Interviul de autoprezentare | Fiecare candidat va fi evaluat si se va acorda
a candidatului -40 puncte | un punctaj de la 1 la 40 in urma sustinerii
interviului care va dura ntre 5 si 15 minute.
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20 puncte

5. Posibilitatea de a gazdui un

elev strain participant la

mobilitatea din Romania
(22-26.04.2020) —

Membrii comisiei de selectie
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14. Cuprins
Numarul
componentei
in cadrul Denumirea componentei din cadrul procedurii operationale Pagina
procedurii
operationale
1. Lista responsabililor cu elaborarea, verificarea si aprobarea editiei sau, 1
dupa caz, a reviziei in cadrul editiei procedurii operationale
2. Situatia editiilor si a reviziilor in cadrul editiilor procedurii documentate 1
Lista cuprinzand persoanele la care se difuzeaza editia sau, dupa caz, 1-2
revizia din cadrul editiei procedurii operationale
4. Scopul procedurii operationale 2
5. Domeniul de aplicare a procedurii operationale 2
6. Documentele dc referinta aplicabile activitatii procedurale
7. Definitii si abrevieri ale termenilor utilizati in procedura operationala 3
8. Descrierea procedurii operationale 3-7
9. Responsabilitati si raspunderi in derularea activitatii 8-9
10. Formular evidenta modificari 9
11. Formular analiza proccdura 9
12. Lista de difuzarc a procedurii 9
13. Anexe 9-1S
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