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1. Lista responsabililor cu elaborarea, verificarea si aprobarea editiei sau, dupa caz, a reviziei
in cadrul editiei procedurii documentate

Elemente privind ) _ §
responsabilii/oper Numele si Functia Data Semnatura
atiunea prenumele
1 2 3 4 5
11
Elaborat Coordonator proiecte 27.09.2023
Rusu Cristina si programe
internationale
L Verificat : 29.09.2023
Pescaru Andra Coordonator proiect
1.3 Avizat Pescaru Andra Director adj. 29.09.2023
14 Aprobat Argesanu Carmen  |Director 30.09.2023

2. Situatia editiilor si a reviziilor In cadrul editiilor procedurii documentate

Nr. | Editiasau, dupicaz, revizia | Componenta | Modalitatea | Datd dg Ia_lcarg_sg aplica
crt. n cadrul editiei revizuiti reviziei prevederile ecitiei sau
reviziei editiei
1 2 3 4
2.1. Editia | 06.10.2023

3. Lista cuprinzand persoanele la care se difuzeaza editia sau, dupa caz, revizia din cadrul editiei
procedurii operationale:

NI, Exemplar _ Nume si Data §emn
ort Compartiment Functia prenume primirii atura
" | Scopul
Consiliul de Argesanu Carmen
3.1. |Aprobare 1 administratie Director
Informare Argesanu Carmen
3.2. | Aplicare 2 Management Director
Informare Pescaru Andra
3.3. | Aplicare 3 Echipa de proiect | Director adjunct
Coordonator Pescaru Andra
3.4. |Verificare 5 Echipa de proiect proiect
Responsabil Rusu Cristina
Comisie
Programe si
proiecte
internationale
3.5. |Evidenta 7 Echipa de proiect [Membru comisie[Cosma Andreea
3.6. [Arhivare 8 Echipa de proiect Marin Vasilica
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4, CADRUL GENERAL
Prezenta procedura stabileste modalitatea de selectie a participantilor — cadre didactice si elevi — la
proiectul din cadrul programului Erasmus+, ACTIUNEA-CHEIE 1-EDUCATIE SCOLARA (SCH) KA
121-SCH- 000134443, finantat de Uniunea Europeana prin ANPCDEFP,

4.1 Scopul procedurii este:

Informarea tuturor persoanelor din unitatea de Tnvatamant, care si-au exprimat intentia de a participa la
actiunile proiectului, despre componenta Comisiei de selectie a elevilor si a cadrelor didactice participante
la mobilitati,

Stabilirea etapelor si criteriilor procesului de selectie a persoanelor ce participa la mobilitati;

Realizarea activitatii de selectie a 10 elevi si 10 cadre didactice in vederea includerii Tn grupul tinta din
cadrul programului Erasmus+, ACTIUNEA-CHEIE 1-EDUCATIE SCOLARA (SCH) KA 121- SCH-
000134443, care va participa la mobilitatile din primul an de implementare.

e Numarul de locuri disponibile

- Mobilitate elevi: 10 locuri ( si 2 rezerve)
- Mobilitate profesori: 10 locuri ( si 2 rezerve)

e Perioada si locul derularii mobilitatilor;

- Mobilitate elevi: Franta, perioada 15-19.01.2024
- Mobilitate profesori (cursuri de formare): Spania /Irlanda

4.2 Grupul tinta
Grupul tinta este format din 10 elevi cu vérste cuprinse intre 15-18 ani, clasele IX-XII, care vor participa
la mobilitati de grup, organizate in scoli europene si 10 cadre didactice care vor participa la cursuri de
formare, in tari europene.
Selectia grupului tinta se va face cu respectarea principiului egalitatii de sanse si nediscriminarii si se
va realiza fara deosebiri, excluderi, preferinte, restrictii bazate pe criterii de rasa, nationalitate, etnie, limba,
religie, gen, varsta sau orice alt criteriu care poate conduce la acte de discriminare.

4.3 Domeniul de aplicare

4.3.1 Procedura se aplica elevilor si cadrelor didactice ale CNNS si este dusa la indeplinire de
catre Comisia de selectie, constituita la nivelul unitatii de invatamant, prin decizia directorului
institutiei si pusa in practica de profesorii membri ai comisiei.

4.3.2 Procedura va fi publicata pe site-ul scolii si popularizata prin intermediul grupurilor Whatsapp
existente la nivelul scolii.

4.4 Documente de referinta
4.4.1 Ghidul Programului Erasmus+ 2023

4.4.2 Erasmus+ 2023 Program Guide

4.4.3 Apel national Erasmus +2022

4.4.4 Proiectul de Acreditare aprobat de ANPCDEFP
4.4.5 Contractul de finantare

4.4.6 Legea invatamantului preuniversitar nr. 198/2023
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5. Definitii si abrevieri ale termenilor utilizati in procedura operationala
5.1 Definitii ale termenilor utilizati:

Nr.
crt.

1.

Termeni

Definifia si | sau, daca este cazul, actul care defineste termenul

respectiv
Prezentare in scris a pasilor ce trebuie urmati, a modalitatilor de lucr

S

Procedura
formalizata

Editie a unei

stabilite s1a regulilor de aplicat, Tn vederea executarii activitati, atributie sa
sarcinii si editate pe suport hértie si/sau electronic..

proces care se desfasoara la nivelul tuturor compartimentelor/structurilo
dintr-o entitate publica.
PO (Procedura operationala) = procedura care descrie o activitate sau un
proces care se desfasoara la nivelul unuia sau mai multor compartimente
dintr-o entitate publica.

Forma initiala sau actualizata, dupa caz, a unei proceduri operationale,

—

proceauri
operationale

aprobata si difuzata

Actiunile de modificare, adaugare, suprimare sau altele asemenea, dup3

|

Revizia in
cadrul unei editii

caz, a uneia sau a mai multor componente ale unei editii a proceduri
operationale, actiuni care au fost aprobate si difuzate

Capacitatea de a utiliza cunostinte, deprinderi, aptitudini si capacitati T

D

~ompetenta situatii de lucru curente sau noi
Tn contextul Erasmus+, participantii sunt considerati acele persoan
- implicate in totalitate intr-un proiect si, Tn unele cazuri, care primesc o part
Participant din grantul Uniunii Europene destinat sa acopere costurile de participare (I
special de transport si de sedere)
Un set coerent de activitati care suntorganizate cu scopul de a realiza obiective
Proiect

— (D

sirezultate bine definite.

5.2. Abrevieri ale termenilor

Nr.crt. | Abrevierea Termenul abreviat

1. PO Procedura organizationala

2. E Elaborare

3. \Y Verificare

4. A Aprobare

5. Ap. Aplicare

6. Ah. Arhivare

£ ANPCDEFP Agentia Nationala pentru Programe Comunitare
in Domeniul Educatiei si Formarii Profesionale
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6. ETAPE DE REALIZARE A PROCESULUI DE SELECTIE

Prezenta procedura este elaborata in baza Proiectului de Acreditare Erasmus+ aprobat de Comisia
Europeani, ERASMUS+ ACTIUNEA CHEIE 1-EDUCATIE SCOLARA (SCH) KA 121-SCH- 000134443
Tn urma acreditarii Erasmus+ a colegiului se vor desfisura mobilititi de elevi si profesori incepand cu anul
2024, primul an de implementare, pana in anul 2027.

Comisia de selectie se constituie prin decizie interna si isi desfasoara activitatea conform prevederilor
procedurii procesului de selectie. Comisia de selectie se compune din: un presedinte vorbitor fluent de limba engleza si
doi membri evaluatori. Conform deciziei date la nivelul institutiei, responsabil cu selectia participantilor este prof.
Cosma Andreea.

Selectia candidatilor va avea loc la sediul Colegiului National ,,Nichita Stanescu” Ploiesti.

a) ETAPELE SELECTIELI:

1. Apelul de selectie: Apelul de selectie se va face prin afisarea acestuia la Avizierul CNNS si va fi
postat pe site-ul colegiului, prin distribuirea de materiale informative, afise, pliante. Acesta va contine
precizari legate de:

e Perioada si locul derularii mobilitatii;
e Precizarea conditiilor de eligibilitate;
e Continutul si modalitatea de transmitere a dosarului de selectie
e Calendarul desfasurarii selectiei
Responsabil: echipa de implementare a proiectului

2. Afisarea calendarului etapelor de selectie: Se va publica pe site-ul si la Avizierul Colegiului
National ,,Nichita Stanescu” Ploiesti pana pe data de 09.10.2023. Acesta curinde urmatoarele etape:
- 09.10.2023- 18.10.2023: DEPUNEREA dosarelor de catre elevi si profesori, la secretariatul
scolii;
-19.10.2023 -20.10.2023: EVALUAREA dosarelor depuse;
-25.10.2023: SUSTINEREA probei de interviu pentru profesori si elevi;
-26.10.2023: AFISAREA rezultatelor initiale si DEPUNEREA contestatiilor,
-27.10.2023: EVALUAREA contestatiilor;
Termenul depunerii contestatiilor este de 24 ore din momentul afisarii rezultatelor. Contestatiile se
vor depune la secretariatul C.N.N.S.
Termenul depunerii contestatiilor este de 24 ore din momentul afisarii rezultatelor. Contestatiile se vor
depune la secretariatul C.N.N.S. Ploiesti
-30.10.2023: AFISAREA rezultatelor finale
Responsabil: echipa de implementare a proiectului
3. Inscrierea candidatilor - Depunerea dosarelor: se va realiza conform Calendarului, la
secretariatul CNNS Ploiesti;
4. Analiza dosarelor: Dosarele de inscriere vor fi analizate de Comisia de selectie, in perioada
precizata in Calendar;
5. Sustinerea interviului: 25.10.2023: proba de interviu pentru profesori si elevi conform
programarii pe ore ;
Responsabil: echipa de selectie
6. Afisarea rezultatelor: Rezultatele vor fi afisate pe site-ul colegiului, conform Calendarului;
Responsabil: echipa de selectie
7. Depunerea contestatiilor: Contestatiile se vor depune, conform Calendarului, in format fizic, la
secretariatul CNNS Ploiesti ;
8. Afisarea rezultatelor finale: Rezultatele finale si lista de rezerve vor fi publicate conform
Calendarului, pe site-ul CNNS Ploiesti.
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b) CONDITII DE ELIGIBILITATE

1. Pentru profesori:
-este titular al scolii/ profesor detasat/care nu este titular al unitatii cu conditia sa raména in
scoala cel putin 3 luni dupa mobilitate pentru diseminare.

-are nevoie de formare profesionala in una din directiile propuse in obiective: competente
digitale, metode de predare, protectia mediului / detin competente si doresc sa le imbunatateasca,
actualizeze si diversifice.

-Conform proiectului, vom prioritiza participarea a cel putin unui reprezentant din fiecare arie
curriculara,acolo unde exista mai multi candidati din aceeasi arie curriculara.

2. Pentru elevi:

-participantul trebuie sa fie elev al Colegiului National,,Nichita Stanescu” Ploiesti
-candidatii trebuie sa aiba, de reguld, varsta cuprinsa intre 15 si 18 ani impliniti in
momentul mobilitatii;

¢) CONTINUTUL DOSARULUI DE INSCRIERE:
1. PENTRU PROFESORI:

1.1 Pentru ca dosarul depus sa fie evaluat de catre Comisia de selectie, acesta trebuie sa
contina:

e ANGAJAMENT DE PARTICIPARE — Anexa_1;
¢ CERERE DE INSCRIERE — Anexa_2;
e SCRISOARE DE INTENTIE (romana/englezi)

eCV EUROPASS (se vor anexa documente justificative in  copie
certificate/adeverinte/diplome)

e ACORD DE PRELUCRARE A DATELOR cu caracter personal - Anexa_4;

Pentru a pleca prima mobilitate n anul scolar 2023-2024 se vor selecta 10 perticipanti
profesori si 2 rezerve in ordinea punctajelor obtinute in urma evaluarii dosarelor.

1.2 INTERVIU in limba engleza (proba de departajare-se sustine de catre toti candidatii
selectati in cazul in care ultimii candidati admisi intrunesc acelasi punctaj, iar numarul
lor depaseste numarul beneficiarilor stipulati in proiect).

Daca dupa analiza fiselor de evaluare, mai multe cadre didactice decat numarul
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necesar stipulat in proiect intrunesc acelasi punctaj, toate persoanele peste punctajul de
egalitate vor sustine un interviu in care vor descrie activitatile pe care si le propun in
vederea diseminarii/punerii in practica a cunostintelor asimilate la cursuri.

2. PENTRU ELEVI:

2.1 Pentru ca dosarul depus si fie evaluat de catre Comisia de selectie, acesta
trebuie sa contina:

e cerere de Tnscriere — Anexa 3 ;

e copie xerox dupa certificatul de nastere/cartea de identitate;

e scrisoare de intentie semnata de candidat care prezinta motivatia candidatului de a
participa la proiect, calitatile personale si competentele care 71 recomanda pentru selectarea
in grupul tinta al proiectului;

e scrisoare de recomandare din partea profesorului diriginte din care sa reiasa anul de
studiu si specializarea, media generala, purtare si limba engleza — Anexa 5;

e CV  Europass (s vor anexa documente  justificative Tn  copie
certificate/adeverinte/diplome care sa ateste premiile si mentiunile obtinute la
olimpiadele si concursurile scolare, precum si participarea la activitati extragcolare).

e Participarea pentru prima dati la un proiect Erasmus in cadrul CNNS, dovedita prin
declaratie pe propria raspundere;
e Plan de activitati de diseminare a cunostintelor acumulate Tn timpul mobilitatii (se va

prezenta felul cum elevii/profesorii vor face cunoscute si vor pune in practica cele
invatate, la intoacerea din mobilitate)

Tema abordata in cadrul mobilitatii elevilor este protectia mediului Tnconjurator si
activitatile de diseminare vor fi proiectate pe aceasta tema.

e Document ce dovedeste nivelul de cunoastere a limbii engleze (certificat lingvistic) —
copie

e Acord parinti pentru participarea la selectie -Anexa 6 ;

e Adeverinta medicala de la medicul scolii/medicul de familie, semnata si stampilata de
acesta, care sa ateste ca elevul nu sufera de boli cronice si ca este apt din punct de vedere
medical pentru deplasarea in mobilitate de proiect.

2.2 Dupa evaluarea dosarului elevilor de catre comisia de selectie, acestia vor
sustine un INTERVIU;

La proba de interviu elevii vor prezinta un plan de diseminare a cunostintelor pe
care le vor asimila in timpul mobilitatilor.
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7. Dispozitii tranzitorii si finale

Candidatii declarati admisi in urma procesului de selectie dobandesc statutul de participant la
mobilitatile proiectul ERASMUS+
(1) nerespectarea prevederilor stabilite de catre candidat atrage dupa sine pierderea locului.

Toata documentatia referitoare la procesul de selectic se arhiveaza si se pastreaza in
portofoliul proiectului 1a sediul CNNS Ploiesti, timp de 5 ani, dupa Tncheierea proiectului - de
exemplu: decizii interne referitoarc la comisia de selectie, un document care mentioneaza
criteriile de selectie, dovezi ale faptului ca selectia a fost transparenta si anuntata public in timp
util, alte documente specifice stabilite de beneficiar, de exemplu, copiile actelor de identitate
ale participantilor, documente doveditoare privind nivelul de studii/calificare etc.), documente
privind motivatia retragerii unor candidati aprobati - daca este cazul (declaratii de renuntare din
partea persoanelor sau alte acte doveditoare). Tnlocuirea unei persoane retrase se va face

respectand ordinea din lista de rezerve (ordinea este data de punctajele obtinute la selectie).

CUPRINS

1. Lista responsabililor cu elaborarea, verificarea si aprobarea editiei sau,
dupa caz, a reviziei in cadrul editiei procedurii documentate

Situatia editiilor si a reviziilor n cadrul editiilor procedurii documentate
Lista cuprinzand persoanele la care se difuzeaza editia sau, dupa caz,
revizia din cadrul editiei procedurii operationale:

Cadrul general

Definitii si abrevieri ale termenilor utilizati in procedura operationala
Etape de realizare a procesului de selectie

Dispozitii tranzitorii si finale

ANEXE

W »

© N M
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Anexa 1

ANGAJAMENT DE PARTICIPARE

Subsemnatul/a , domiciliat/a 1n

, str. , nr. bl. :

ap. , telefon , e-mail :
BI/CI seria numarul valabil pana la data de mi

exprim acordul scris pentru participarea la desfasurarea Proiectului de Acreditare Erasmus+
aprobat de Comisia Europeani, ERASMUS+ ACTIUNEA CHEIE 1-EDUCATIE SCOLARA
(SCH) KA 121-SCH- 000134443.

Ma angajez sa respect cerintele si calendarul programului, sa particip la toate activitatile
care Tmi revin ca membru Tn echipa de proiect si sa intocmesc toate documentele solicitate de
coordonatorul proiectului / directorul institutiei.

Declar pe propria raspundere ca am fost informat(a) si ma angajez sa respect cerintele
programului.

Declar ca sunt de acord ca datele personale, materialele rezultate Tn urma activitatilor
(fotografii, filmari video etc.) sa fie utilizate Tn scopul proiectului sus-mentionat, pe internet, site-
ul scolii, site-ul proiectului, Facebook, cat si prin publicarea lor in presa locala.

Declar ca in cazul in care participarea la mobilitate nu mai este posibila din motive
obiective dovedite cu documente justificative, ma oblig sa achit sumele necesare in vederea

modificarii biletului de avion.

Data: Semnatura:
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Anexa_2 CERERE_DE_INSCRIERE

Nr. inreg.

De acord
Director: prof
Doamna/ Domnule Director,
Subsemnatul(a) , cadru didactic titular
la din localitatea
specializarea , hascut(a) la data de :
in localitatea , judetul , domiciliat(a) Tn
localitatea , Str. —hF , bl

,  SC. , ap. ,  judetul ,  telefon

, legitimat/a cu B.1./C.I. seria numar , eliberat de
, la data de

va rog sa-mi aprobati Tnscrierea in cadrul Proiectului de Acreditare Erasmus+ aprobat de
Comisia Europeani, ERASMUS+ ACTIUNEA CHEIE 1-EDUCATIE SCOLARA (SCH) KA
121-SCH- 000134443, desfasurat de Colegiul National Nichita Stanescu, Ploiesti , pentru a putea
participa la selectia pentru mobilitatea ce se va desfasura n
perioada , la

Ma oblig sa ma asigur ca plecarea meain proiect nu afecteaza posibilele activitati ale scolii, derulate
n perioada respectiva, sa respect programul stabilit si sa-mi Tndeplinesc toate sarcinile de lucru
care decurg din implementarea si derularea proiectului.

Data: Semnaétura profesor:
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Anexa 3

CERERE DE INSCRIERE

Subsernnatul/Subsemnata elev/eleva n clasa
la  CNNS- Ploiesti, Prahova , avand

CNP Cl seria nr.

eliberata de la data de va rog sa-mi

aprobati nscrierea la concursul de selectie pentru participarea la mobilitatile
proiectului Erasmus+.

Data:

Semnatura:
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Anexa 4

ACORD PRIVIND UTILIZAREA DATELOR PERSONALE/CONFIDENTIALITATEA

DATELOR
Subsemnatul/a ,
CNP , Cl seria __nr. , eliberata de
, la data de , adresa de
domiciliu ,
judet , telefon , e-mail , In

« =

calitate de beneficiar al Proiectului de Acreditare Erasmus+ aprobat de Comisia Europeana,
ERASMUS+ ACTIUNEA CHEIE 1-EDUCATIE SCOLARA (SCH) KA 121-SCH-
000134443, am fost informat privind obligativitatea de a furniza datele mele personale cu
respectarea dispozitiilor legale. Declar ca sunt de acord ca datele mele personale sa fie utilizate
n scopul proiectului mai sus mentionat, pe internet, site-ul scolii, site-ul proiectului, retele de
socializare, cat si prin publicarea lor in mass-media.

Inteleg ca orice omisiune sau incorectitudine in prezentarea informatiilor in scopul de a
obtine avantaje materiale sau de orice alta natura este pedepsita conform legii.

Declar ca nu am furnizat informatii false in documentele prezentate si Tmi asum
responsabilitatea datelor continute in dosarul de candidatura, garantand ca datele furnizate sunt
reale, corecte si complete.

Ma angajez ca, Tn eventualitatea modificarilor survenite in datele personale care fac
obiectul dosarului de candidatura depus (reinnoirea cartilor de identitate, schimbarea adresei de
domiciliu, etc.) sa anunt echipa de proiect si sa aduc o copie a actelor doveditoare.

Declar ca sunt de acord cu utilizarea oricarui document, informatie sau alt material, care
sunt prezentate in scris sau oral, referitoare la persoana mea, cu respectarea dispozitiilor legale
privitoare la pastrarea confidentialitatii.

Data: Semnatura:

Finantat de Uniunea Europeana. Punctele de vedere si opiniile exprimate apartin, Thsa, exclusiv autorului (autorilor) si nu reflecta neaparat
punctele de vedere si opiniile Uniunii Europene sau ale Agentiei Executive Europene pentru Educatie si Cultura (EACEA). Nici Uniunea
Europeana si nici EACEA nu pot fi considerate raspunzatoare pentru acestea.



Anexa 5

RECOMANDAREA DIRIGINTELUI

Numele si prenumele eleVulUi/elever: ... ...+ s e

Clasa: ......... oo,

Media la purtare Tn anul scolar 2022/2023: . .
Prezentati aspectele pe care le considerati importante despre acest/aceasta elev/eleva.
Comparativ cu alti elevi ai clasei din care face parte, evaluati pe o scard de la 1 la 5 acest elev in

ceea ce priveste:

1
(insuficient

2
(satisfacator)

3
(bine)

4
(foarte bine)

5
(exceptional)

Motivatia de a participa
la activitatile clasei

Capacitatea dc a lucra In
echipa

Capacitatea de a relationa cu
colegii

Rezultate obtinute In
coordonarea activitatilor

Implicare activa in
proiectele scolii

Punctualitate la ore

Respectarea termenelor
proiectelor

Constiinciozitate in
efectuarea temelor si a
sarcinilor de lucru

Frecventa

Orice informatie care poate diferentia eleva/elevul de altii este binevenita.

Data: Nume diriginte:

Semnatura:

Finantat de Uniunea Europeana. Punctele de vedere si opiniile exprimate apartin, Tnsa, exclusiv autorului (autorilor) si nu reflecta neaparat
punctele de vedere si opiniile Uniunii Europene sau ale Agentiei Executive Europene pentru Educatie si Cultura (EACEA). Nici Uniunea
Europeana si nici EACEA nu pot fi considerate raspunzatoare pentru acestea.




Anexa 6

ACORDUL PARINTELUI/TUTORELUI LEGAL

Subsemnatul/Subsemnata, ...

CNP ., .., BIICI serie...... ] S ,
eliberata de..................... , adresa de domiciliu Str. ...,
nr......... , localitatea ........................... judetul.. ... . . .., telefon.
................... : n calitate de parinte/tutore al
RIEVUIUI/BIBVEL . ...eeve e , clasa...... ............ la
C.NNS, declar urmatoarele:

- sunt de acord cu participarea fiului meu/fiiceimele...................... la

mobilitatile proiectului Erasmus+

- Tmi asum raspunderea cu privire la indeplinirea de catre fiul meu/fiica mea.
................................ a tuturor obligatiilor ce revin beneficiarilor prin
proiect;

- sunt de accord ca fiul meu/fiica mea sa fie fotografiat/a si filmat/a in cadrul
acestui proiect, fotografiile si filmarile sa fie facute publice in scopul de a promova
proiectul Erasmus+, a disemina activitatile din proiect la nivel local, national,
transnational.

Data: Semnatura:

Finantat de Uniunea Europeana. Punctele de vedere si opiniile exprimate apartin, Thsa, exclusiv autorului (autorilor) si nu reflecta neaparat
punctele de vedere si opiniile Uniunii Europene sau ale Agentiei Executive Europene pentru Educatie si Cultura (EACEA). Nici Uniunea
Europeana si nici EACEA nu pot fi considerate raspunzatoare pentru acestea.



ANEXA'7

Calendarul procesului de selectie a participantilor la
mobilitatile Erasmus+, desfasurate in cadrul Proiectului de
Acreditare Erasmus+ aprobat de Comisia Europeana,
ERASMUS+ ACTIUNEA CHEIE 1-EDUCATIE SCOLARA

(SCH) KA 121-SCH- 000134443

Informarea cadrelor didactice si a elevilor despre
punerea in aplicare a procedurii de selectie

09.10.2023

Depunerea dosarelor de candidatura:

09.10.2023 - 18.10.2023

Verificarea dosarelor de candidatura
- cadre didactice

- elevi

19.10.2023-20.10.2023

Centralizarea datelor, completarea Fisei de evaluare a candidatilor,

c?lcularea punctajului, ierarhizarea candidatilor-cadre didactice/
elevi

19.10.2023-20.10.2023

Proba de interviu/Testarea lingvistica 25.10.2023
B o e e e ke
Depunerea contestatnior 96.10.2023
Solutionarea contestatiilor 9710.2023
Hobandase Statuitl de paritipant 15 rotectul de mobiliats 30.10.2023

d
ERASMUS+

Finantat de Uniunea Europeana. Punctele de vedere si opiniile exprimate apartin, Thsa, exclusiv autorului (autorilor) si nu reflecta neaparat
punctele de vedere si opiniile Uniunii Europene sau ale Agentiei Executive Europene pentru Educatie si Cultura (EACEA). Nici Uniunea
Europeana si nici EACEA nu pot fi considerate raspunzatoare pentru acestea.




ANEXA 8

PROCES-VERBAL DE VERIFICARE A DOSARELOR

Incheiat astazi, .......cccccoevvvveennne. dupa verificarea dosarelor de candidatura depuse de
cadrele didactice si elevii Colegiului National ,,Nichita Stanescu” din Municipiul Ploiesti care
doresc sa participe la activitatile de mobilitate desfasurate n cadrul Proiectului de Acreditare
Erasmus+ aprobat de Comisia Europeana, ERASMUS+ ACTIUNEA CHEIE 1-EDUCATIE
SCOLARA (SCH) KA 121-SCH- 000134443 finantat de Uniunea Europeana.

Mentionam ca au fost inregistrate dosare ale candidatilor pentru
mobilitatile din primul an de implementare a acestui proiect cadre didactice si elevi
din care sunt eligibile (indeplinesc conditiile eliminatorii) si intra n
procesul de selectie propriu-zis, iar sunt respinse.

Situatia verificarii dosarelor este prezentata in tabelul de mai jos.

Nr. Numele candidatului Eligibilitate Observatii in cazul respingerii
crt.
1. | e vor trece candidatii in Lista de documente lipsa sau
ordine alfabetica Da/NU incorect completate
Coordonator proiect Erasmus+: .........c.ccocvvevevevenenne. Semnatura
Presedinte Comisie Selectie: .........ccoovvviivnincinnnnnns Semnatura
Evaluator 1: Semnatura
Evaluator 2. Semnatura

Finantat de Uniunea Europeana. Punctele de vedere si opiniile exprimate apartin, Thsa, exclusiv autorului (autorilor) si nu reflecta neaparat
punctele de vedere si opiniile Uniunii Europene sau ale Agentiei Executive Europene pentru Educatie si Cultura (EACEA). Nici Uniunea
Europeana si nici EACEA nu pot fi considerate raspunzatoare pentru acestea.



ANEXA 9

Numele si prenumele elevului

FISA DE EVALUARE

Nr crt.

Criteriul de selectie

Indicatori de evaluare

Punctaj

Evaluarea dosarului de
candidatura -

40 puncte

Motivatia participarii la activitatile proiectului
(rezultata din scrisoarea de motivatie -
originalitate, acuratete, calitatea argumentarii
ideilor) (10 puncte)

CV Europass (10 puncte)

Planul de diseminare (originalitate, varietate,
acuratete, redactare) - (5 puncte)

Caracterizarea de catre profesorul diriginte —
cu mentionarea calitatilor elevului de
adaptabilitate, socializare, lucru in echipa,
creativitate, toleranta, seriozitate, credibilitate
rezistenta la stres si situatia la invatatura. (10
puncte)

Participare pentru prima data in proiect
Erasmus — 5 puncte

Interviul -60 puncte

(limba engleza/romana)

Proba de limba engleza (20 puncte)
Lompetente 1INGVISTICE — 1IMDa engleza
(rezultata din interviu — fluenta, acuratete,
spontaneitate, stapanire de sine).

— se cere cel putin un nivel A2 de
competenta lingvistica.

Candidatii care detin un certificat lingvistic
primesc punctaj maxim.

Prezentarea planului de diseminare —care va
duraintre 5 si 10 minute. (40 puncte)

Finantat de Uniunea Europeana. Punctele de vedere si opiniile exprimate apartin, Thsa, exclusiv autorului (autorilor) si nu reflecta neaparat
punctele de vedere si opiniile Uniunii Europene sau ale Agentiei Executive Europene pentru Educatie si Cultura (EACEA). Nici Uniunea
Europeana si nici EACEA nu pot fi considerate raspunzatoare pentru acestea.




ANEXA 10

Numele si prenumele profesorului..

FISA DE EVALUARE

Nr crt. Criteriul de selectie

Indicatori de evaluare

Punctaj

Evaluarea dosarului de
candidatura -50 puncte

Motivatia participarii la activitatile proiectului
(rezultata din scrisoarea de motivatie —

Proba de departajare

1. originalitate, acuratete, calitatea argumentarii
ideilor) — (25 puncte)
CV Europass (25 puncte)

2. Interviul -50 puncte Proba de limba engleza (20 puncte)

Lormnpetente nnygvisuce — Himnoad enyilesa
(rezultata din interviu — fluenta, acuratete,
spontaneitate, stapanire de sine).

— se cere cel putin un nivel A2 de
competenta lingvistica.

Candidatii care detin un certificat lingvistic/ o
diploma de studii primesc punctaj maxim.

Prezentarea planului de diseminare —care va
duraintre 5 si 10 minute. (30 puncte)

Finantat de Uniunea Europeana. Punctele de vedere si opiniile exprimate apartin, Thsa, exclusiv autorului (autorilor) si nu reflecta neaparat
punctele de vedere si opiniile Uniunii Europene sau ale Agentiei Executive Europene pentru Educatie si Cultura (EACEA). Nici Uniunea
Europeana si nici EACEA nu pot fi considerate raspunzatoare pentru acestea.




